UCHWALA NR XVIII/119/2011
RADY MIEJSKIEJ W DARLOWIE

z dnia 29 listopada 2011 r.

W sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy Miasta Darlowo z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012”.

Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 oraz 22011 r. Nr 112, poz. 654 i Nr
149, poz. 887), Rada Miejska w Darlowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspélpracy Miasta Darfowo z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziafalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie na rok 2012”, stanowiacy zatacznik
do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Dartowo.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalgcznik do uchwaty Nr XVIII/119/2011Rady
Miejskiej w Dartowie z dnia 29 listopada 2011r.

Program wspolpracy Miasta Darlowo z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2012.

Wstep

"Darfowo miastem silnych rodzin 1iaktywnych mieszkancow solidaryzujacych sig
z grupami zagrozonymi wykluczeniem spolecznym imarginalizacjg spoteczngD " — tak
w formie misji ujete zostaly najistotniejsze zatozenia polityki spotecznej miasta Darfowo na
lata 2008 - 2013.

Dziatalno$é organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych, jest istotng cechg
spoteczefistwa obywatelskiego, jest elementem spajajacym i aktywizujacym spotecznosé
lokalng. Rada Miejska w Darlowie przyjmujac niniejszy dokument, deklaruje wolg
kontynuowania wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalno$é pozytku publicznego oraz ksztaltowania wzajemnych relacji tak, aby wspolpraca
nieustannie si¢ rozwijala.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE.

1. Wspélpraca idzialalno§¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie nalezy do zadafi wiasnych gminy okreslonych wart. 7 ust.1
pkt 19 iart. 9 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.).

2. Podstawa opracowania programu wspélpracy Miasta Darlowo zorganizacjami
pozarzadowymi na rok 2012 jest art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.).

3. llekro¢ W._\teks'cie jest mowa o:
a) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.),
b) Programie wspolpracy — rozumie sie przez to ,,Program wspélpracy Miasta Darfowo
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2012~

¢) organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wyminione wart. 3 ust. .3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

d) Miescie Dartowo — rozumie si¢ przez to gmine - Miasto Darlowo,
e) Burmistrzu Miasta — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Darlowo,



f) konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktérym mowa wart. 11 ust. 2 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

g) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje okreslone w ustawie z dnia 27 wrzeénia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.),

h) komisjach konsursowych — rozumie si¢ przez to komisje konkusowe ds. opiniowania
ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

i) stronie Miasta — rozumie si¢ przez to adres internetowy www.darlowo.pl/organizacje,
j) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Darlowie.

4. Program wspélpracy Miasta Darlowo z organizacjami pozarzadowymi jest elementem
lokalnego systemu szeroko rozumianej polityki spotecznej realizowanej przez Miasto.

II. CELE PROGRAMU WSPOLPRACY.

Celem gléwnym wspotpracy samorzadu z orgdnizacjami jest ksztaltowanie spoleczefistwa
obywatelskiego i wspieranie rozwoju spotecznosci lokalnych, poprzez stwarzanie mozliwosci
1 warunkow do uczestniczenia w zyciu publicznym.

Cele szczegotowe wspdlpracy:
a) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatafi w sferze zadan publicznych,

b) wspieranie integracji podmiotéw pozarzadowych isamorzadowych realizujacych
wspolne cele,

c) promowanie  spofeczefistwa obywatelskiego poprzez wspieranie  aktywnosci
mieszkancéw Miasta Dartowo,

d) tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejacych organizacji pozarzadowych oraz
powstawania nowych organizacji i inicjatyw obywatelskich,

e) wspieranie  aktywno$ci  os6b  starszych  idzialan  wzakresie  integracji
migdzypokoleniowej w zwiazku z ustanowieniem przez Rade Unii Europejskiej roku 2012
"Europejskim Rokiem Aktywnosci Osob Starszych”,

f) realizacj¢ postanowief Strategii integracji irozwiazywania probleméw spotecznych
Miasta Dartowo na lata 2008-2013.
II1. ZASADY, ZAKRES I FORMY WSPOLPRACY.

1. Wspoélpraca Miasta Dartowo z organizacjami pozarzadowymi, odbywa sie na zasadach:
pomocniczodci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji
i jawnosci.

2. Przedmiotem wspéipracy Miasta Darlowo =z organizacjami pozarzadowymi jest
realizacja zadan pozytku publicznego o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy.

3. Wspolpraca przybiera formy pozafinansowe oraz finansowe.

4. Zakres przedmiotowy wspolpracy pozafinansowej Miasta Dartowo z organizacjami
pozarzadowymi obejmuje sfery:

- informacyjnq i promocyjnq:

a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspétdziatania
w celu ich skutecznej realizacji,
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b) informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz
z podaniem wysoko$ci Srodkéw przeznaczanych z budzetu Miasta Darlowo na realizacje
tych zadan, a takze o oglaszanych konkursach ofert oraz ich rozstrzygnigciach,

¢) prowadzenie serwisu informacyjnego dla organizacji pozarzadowych pod adresem
www.darlowo.pl/organizacje,

d) prowadzenie  iudostepnianie  elektronicznej bazy danych o organizacjach
pozarzadowych dziatajacych na terenie Miasta Dartowo,

€) promowanie osiagnie¢ i dziatalnosci organizacji pozarzadowych prowadzonej na rzecz
mieszkancow Miasta Darlowo,

) monitorowanie zmian aktow prawnych dotyczacych organizacji pozarzadowych oraz
informowanie organizacji o wprowadzonych zmianach,

g) organizowanie akcji promujacej idee wptat 1% podatku na rzecz organizacji pozytku
publicznego dziatajacych na terenie Miasta Dartowo,

- organizacyjnq: :
a) dzialania na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji pozarzadowych,

np. informowanie o mozliwosciach  uczestnictwa  w szkoleniach,  konsultacjach,
konferencjach,

b) inicjowanie dziatan aktywizujacych i integrujacych organizacje pozarzadowe,
¢) pomoc w pozyskiwaniu §rodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych z innych
zrodet, niz budzet Miasta Dartowo poprzez informowanie o potencjalnych zrédiach

finansowania iudzielanie rekomendacji w przypadku ubiegania si¢ przez organizacje
pozarzadowe o $rodki ze Zrédel zewngtrznych,

d) przygotowywanie i prowadzenie konsultacji spotecznych rocznego programu
wspdtpracy Miasta Darlowo z organizacjami pozarzadowymi,

e) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich
dziatalnodci, projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizacji,

f) tworzenie wspdlnych zespoldéw o charakterze doradczym i konsultacyjnym,
g) koordynacja dziatan i realizacja wspélnych przedsigwzig¢ i imprez,
- szkoleniowq:
a) inicjowanie lub wspétorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych,
b) inicjowanie lub wspoélorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ wspétpracy Miasta
Darlowo z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych,
¢) angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany doswiadczen i prezentacji
wilasnych osiggnieé, '
- inng, obejmujgcq w szczegolnosci:
a) wydawanie opinii o dzialalno$ci organizacji pozarzadowych oraz udzielanie
rekomendacji organizacjom wspolpracujacych z Miastem Dartowo,

b) mozliwos$¢ objecia patronatem Burmistrza Miasta przedsigwzigc realizowanych przez
organizacje pozarzadowe na rzecz mieszkancéw Miasta Darlowo,

¢) udostepnienie pomieszczenn ibazy technicznej Urzedu lub zasobéw miejskich dla
organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na rzecz Miasta Darlowo
i jego mieszkancow, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,



d) prowadzenie dzialalnoci doradczej zwigzanej z funkcjonowaniem organizacji
pozarzgdowych,

e) mozliwo$¢ zawierania porozumien o wspdlpracy w zakresie realizacji wspdlnych
przedsiewzie¢ 1 projektow,

1) wspieranie rozwoju ekonomii spoteczne;.

5. Wspdlpraca Miasta Dartowo Z organizacjmai pozarzadowymi
o charakterze finansowym moze odbywa¢ sie w formach:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,

c) zawierania umoéw o wykonywanie inicjatyw lokalnych oraz umoéw partnerstwa
okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz.U. 22009 r. Nr 84, poz. 712 z pézn. zm.).

6. Podstawowym  trybem  przekazywania  s$rodkéw finansowych  organizacjom
pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe
dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.

IV. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE.

Do priorytetowych zadari Miasta Darlowo w2012 roku we wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi nalezg:

1) pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe] oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb:

a) Swiadczenie pomocy rzeczowej wpostaci nieodplatnego przekazywania Zzywnosci
najubozszym mieszkaficom Miasta Dartowo,

b) wspieranie dzialan na rzecz 0séb niepetnosprawnych,
2) wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej:
a) wspieranie szkolenia i wsp6tzawodnictwa sportowego dzieci i mlodziezy,
b) organizowanie imprez, zawod6w i rozgrywek sportowych,
¢) wspélpraca z Miejska Radg Sportu na rzecz rozwoju kultury fizycznej,
3) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) prowadzenie poradnictwa iinterwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie,

4) kultura i ochrona dziedzictwa narodowego:
a) wspieranie przedsigwzie¢ artystycznych i kulturalnych na terenie Miasta Dartowo,
b) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwo0] $wiadomoéci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
¢) wspolpraca zMiejsko — Gminng Rada Kombatantéw i Oséb Represjonowanych
w Darlowie,

5) edukacja, o$wiata i wychowanie:
a) wspieranie realizacji programéw dotyczacych edukacii obywatelskiej, samorzadowe;j

i patriotycznej, ze szczegblnym uwzglednieniem pielegnowania tozsamosci z lokalng
spotecznoscia,



b) wspieranie i promocja wolontariatu,
6) dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym:

a) aktywizacja oraz wspieranie dziatalnosci kulturalnej i edukacyjnej osob starszych.
V. OKRES I SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU.

1. Program wspéipracy na rok 2012 obejmuje rok budzetowy 2012, czyli okres od
01.01.2012r.do 31.12.2012r.

2. Realizatorami Programu wspétpracy sa w szczegdlnoscei:
a) Rada Miejska w Darlowie,
b) Burmistrz Miasta,
¢) merytoryczne Komisje Rady Miejskiej,
d) pelnomocnik ds. wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi,

e) kierownicy referatow Urzedu oraz kierownicy jednostek organizacyjnych Miasta
Dartowo,

f) organizacje pozarzadowe ipodmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie Miasta Darlowo.

V1. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU.
Planowane $rodki na realizacje Programu wspétpracy na rok 2012 wynosza 207.000,00 zt.
VII. MONITORING I OCENA REALIZACJI PROGRAMU.

1. Biezacym monitoringiem realizacji Programu wspélpracy zajmuje si¢ pelnomocnik
ds. wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Monitoring polega na ocenie realizacji opisanych zasad i trybow wspdlpracy.

3. Uzyskiwane w czasie realizacji Programu wspolpracy informacje, uwagi i wnioski beda
wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspOlpracy Miasta Darlowo z organizacjami
pozarzadowymi.

4, Miasto Dartowo dokonuje badania efektywnosci realizacji zadan, w szczegélnosci

poprzez analize efektywnosci wydatkowania $rodkéw publicznych przez organizacje
pozarzadowe w ramach realizowanych zadan publicznych.

5. Sprawozdanie z realizacji Pfogramu wspélpracy na podstawie danych przedstawionych
przez komorki organizacyjne Urzedu oraz jednostki organizacyjne Miasta Darlowo
przygotowuje petnomocnik ds. wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi.

7. Burmistrz Miasta przedklada Radzie Miejskiej w Darlowie sprawozdanie z realizacji
Programu wspoipracy w terminie do 30 kwietnia 2013 r.

8. Sprawozdanie z realizacji Programu wspolipracy zostaje opublikowane w Biuletynie
Informacji Publicznej Miasta Darlowo oraz na stronie internteowej Urzedu.

VIIL SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACIJL

1. Projekt Programu wspotpracy na 2012 rok powstal na bazie ,,Programu wspdlpracy
Miasta Darlowo z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art.

3ust. 3ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, na rok 2011”.



2.Prace nad przygotowaniem Programu  wspélpracy  zostaly  zainicjowane
i przeprowadzone przez pelnomocnika ds. wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi.

3. Przygotowanie Programu wspéipracy objelo realizacj¢ nastgpujacych dziatan:

a) przestanie do organizacji pozarzadowych, referatdéw merytorycznych Urzedu
i jednostek organizacyjnych Miasta Darlowo informacji o rozpoczeciu prac nad projektem
Programu wspdlpracy z zaproszeniem do sktadania propozycji oraz sugestii dotyczacych
wspotpracy na rok 2012,

b) opracowanie projektu Programu wspdlpracy z uwzglednieniem informacji uzyskanych
od ww. podmiotow,

c) skierowanie projektu Programu wspétpracy do konsultacji;

d) przeprowadzenie konsultacji w formie pisemnego wyrazania opinii lub uwag w sprawie
konsultowanego projektu,

e) rozpatrzenie opinii iuwag zlozonych przez organizacje pozarzadowe podczas
konsultacji,

f) przedtozenie na posiedzeniach wlasciwych komisji Rady Miejskiej projektu Programu
wspolpracy w sprawie wniesienia pod obrady Rady Miejskiej w Darlowie przyjecia
uchwaly w sprawie Programu wspdlpracy. ‘

4.Po uchwaleniu przez Radg¢ Miejskg w Darlowie Program wspdtpracy zostat

zamieszczony na stronie internetowej Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta
Darlowo.

IX. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT.

1. Komisje konkursowe powolywane sg przez Burmistrza Miasta w celu opiniowania
zlozonych w konkursie ofert.

2. Do kazdego konkursu ofert powolywana jest odrebna komisja konkursowa.
3. Komisja konkursowa dziata w oparciu o przepisy ustawy oraz niniejszego Programu
wspolpracy.

4. W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Burmistrza Miasta oraz osoby
wskazane przez organizacje pozarzadowe z wylaczeniem oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe, biorace udziat w konkursie iktérych udzial w komisji konkursowej moze
budzi¢ zastrzezenia co do ich bezstronnosci.

5. Wyboru przedstawicieli organizacji pozarzadowych dokonuje Burmistrz Miasta sposrod
zgloszonych wezesniej kandydatur kierujac sie przy tym posiadang przez nich specjalistyczng
wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych dotyczy konkurs ofert.

6. W pracach komisji konkursowej mogg bra¢ udzial z gtosem doradczym takze inne osoby,
posiadajace doswiadczenie w realizacji zadan bgdacych przedmiotem konkursu ofert.

7. Do czionkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sig
przepisy ustawy zdnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz.U.z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z pdzn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

8. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.
9. Czlonkowie komisji konkursowej wybieraja sposrdd siebie przewodniczacego.

10. Funkcje sekretarza bez prawa oceny petni petnomocnik ds. wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi.



11. Komisja konkursowa opiniuje oferty w terminie podanym w ogtoszeniu konkursowym.

12. Komisja konkursowa przystepujac do opiniowania ofert, dokonuje nastepujacych
czynno$ci:

a) przewodniczacy sprawdza prawidlowos¢ ogloszenia konkursu ofert,

b) cztonkowie zapoznaja si¢ z podmiotami, ktore zlozyly oferty w celu dopuszczenia lub
wylaczenia z postepowania konkursowego,

¢) przewodniczacy stwierdza prawomocno$é posiedzenia komisji konkursowe;j,

d) komisja ocenia zlozone oferty pod wzgledem formalnym (oferty nie spelniajace
formalnych warunkéw konkursu lub zgloszone po wyznaczonym terminie zostaja
odrzucone),

e) czlonkowie komisji konkursowej po zapoznaniu sie ztreScig ofert dokonujg
indywidualnej oceny merytorycznej kazdej oferty, zgodnie ze wskaznikami okreslonymi
w ogloszeniu konkursowym wraz z proponowang wysokoscig dotacji,

i) komisja uzgadnia propozycje rozstrzygnigcia konkursu wraz =z proponowang
wysokoscig dotacji,

j) sekretarz sporzadza protokoét zprac komisji konkursowej, odczytuje jego tresé
i przekazuje do podpisu komisji.

13. W przypadku wylaczenia z postepowania lub nieobecnosci czlonkéow komisji
konkursowej, posiedzenie odbywa si¢ w zmniejszonym skladzie pod warunkiem, ze biorg
w nim udziat co najmniej 3 osoby.

14. Sporzadzony protokdt powinien zawieraé:
a) oznaczenie miejsca i czasu konkursu,
b) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,
¢) liczbg zgloszonych ofert,
d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu,
¢) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgloszonych po
terminie,
g) propozycje rozstrzygnigcia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotacji, zgodnie
ze wskaznikami okre$lonymi w ogtoszeniu konkursowym,
h) podpisy cztonkéw komisji konkursowe;.
15. Protokél z posiedzenia komisji konkursowej zostaje przedstawiony Burmistrzowi
Miasta, ktéry dokonuje ostatecznego wyboru i decyduje o wysokosci dotacji.
16. Udzial w pracach komisji konkursowej jest nieodplatny i nie przyshiguje zwrot kosztow
podroézy.
17. Komisja konkursowa moze dzialaé bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe, jezeli zadna organizacja nie wskaze 0séb do sktadu komisji konkursowej, lub

wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej, lub wszystkie powolane
w skiad komisji osobby podlegaja wylaczeniu.

18. Komisja konkursowa rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert.
X. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany w Programie wspoipracy moga by¢ dokonywane wtrybie uchwaly Rady
Miejskiej w Dartowie.



2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie wspolpracy zastosowania majg
przepisy ustawy o dzialalnodci pozytku publicznego io wolontariacie, ustawy Kodeks
Cywilny, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zaméwien publicznych.

Zhignieny Grosz
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1), Strategia integracji i rozwiazywania problemoéw spotecznych Miasta Darlowo na lata 2008-2013”.






