
Burmi§trz Miasta Darłowo

oR,21I0.2.2026
OGŁOSZENIE

Burmistrz Miasta Darłowo
ogłasza nabór na wolne stanowisko urzędnicze - referent ds. podatków i opłat lokalnychw Referacie Budżetu i Finansów (Zespół Podatków i Opłat) w lJrzędzie Miejsńim
w Darłowie, 76-150 Darłowo, Plac Tadeusza Kościuszki 9.

1. Wymagania niezbędne:
a) okreŚlone w art. 6 ustawy z dnia 2l listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych

a.t.z2024 r, poz. 1135),
b) obywatelstwo polskie z zastrzeżeniem art. 1 1 ust. 2 i 3 v,rw. ustawy,
c) Pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publi cznych,
d) brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane

z oskarżęnia publiczrrego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
e) nieposzlakowana opinia,
D wykształcenie średnie i rok stazu praay.

2. Wymaganiadodatkowe:
a) wykształcenie wyższe,
b) samodzielność,
c) dobra organizacjapracy,
d) umiejętność pracy w zespole,
e) dyspozycyjność,
D znajomość ustaw:

ustawa zdnta29 sierpnia 1997 r. Ordynacjapodatkowa,
ustawa z dnia 12 stycznia 1991 r, o podatkach i opłatach lokalnych,
ustawa z dnia I7 czerwca 1966 r. o postępowaniu egzekucyjnym w administracji,

ustawa zdnia 10 wrześrria 1999 r. Kodeks karny,
ustawa z dniaL7 sierpnia}))9 r. o finansach publicznych.

g) znajomoŚĆ przepisów prawa: kodeks postępowania administracyjnego, ustawa o samorządzie
gminnYm, instrukcja kancelaryjna, jednolity rzeczow wykazakt organów gminy.

3. zakres zadań wykonywanych na ww. stanowisku obejmuje między innymi:
a) WYkonywanie zadań organu podatkowego w zakresie podatku od nieruchomości osób

ftzy czny ch. prawny ch or az p ozo stały ch po d atków i opłat l o kal ny ch,
b) Przeprowadzenie czynności sprawdzających i kontroli podatkowych w zakresie podatków i

opłat lokalrrych,
c) Prowadzenie postępowań karno-skarbowych,
d) P rzekazy wanie danych do obow iązuj ącej sprawozdawczości,
e) Przeprowadzanie kontroli inkasentów w zakresie prawidłowości poboru

oraz analiza wpływów ztej opłaty,
opłaty miejscowej

0 Wystawianie upomnień i tytułow wykonawczych w zakresie podatku od nieruchomości od
osob ftzycznych i prawnych,

g) współpracazurzędem skarbowym w zakresie prowadzonych egzekucji.



4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
a) wYkonYwanie Pracy związanej z obsługą komputera, sporządzaniem, przenoszeniem

i porządkowaniem dokumentów,
b) Praca PIZY oŚwietleniu naturalnym i sztucznym w budynku Urzędu Miejskiego

w Darłowie (w budynku nie ma windy).

5. Wymagane dokumenty:
a) podpisany kwestionariusz osobowy dla celów rekrutacji,
b) podpisany list motywacyjny,
c) podpisane cv,
d) kserokoPie odpisu dyplomu, świadectw lub innych dokumentów potwierdzającychposiadane

kwalifikacje,
e) dokumenty potwierdzające wszystkie okresy zatrudnienia wliczane do

świadectwa pracy, zaśwtadczęnia z ZIJS)
stżu pracy (np.

0 podpisane oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
g) PodPisane oŚwiadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnyclr

i o korzystaniu z pełni praw publi cznych,
h) PodPisane oświadczenie o niekaralności zaprzestępstwo popełnione urnyślnie,
i) podpisane klauzula informacyjna dla procesu rekrutacji (załącznik).

(OsobY niezakwalifikowani mogą odebrac dokurnenty w tęrtninie l rniesiąca od daty zakończenianaboru. po upływie 3
miesięcY od ogłoszenia wYniku naboru dokurnen§ osób niezakwalifikowanych, ttOre nie zostały odebrane, zostaną
zniszczone.)

6. Inne informacje:
w miesiącupoprzedzającym datę upubliczntęniaogłoszenia ww. konkursu, wskaźnik zatrudnienia
osób niePełnosPrawnych w Urzędzie Miejskim w Darłowie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji
zawodowej i społecznej orazzatrudnianiu osób niepełnosprawnych, wynosił poiiz".i svr,

Administratorem Przekazanych przez Państwa danych osobowych .iesl Urzqc1 Miejski
w Dąrłowie z siedzibq Pt. T. Kościuszki 9, 76-150 Dar'łowo, Dane te przetwarzane sq w celu
rekrutacji na stanowiskcl ds. podatkóvl i opłal lokalnych i nie będq udostępniane innym odbiorcom
danych. Podajqcemu przysługuje prawo dostępu clo treści p|odanych'ianych, icń poprawiania
i uaktualniania.

OferĘ wraz z dokumentami należy składać:
w zamkniętej kopercie z adnotacją: ,,Nabór Nr OR.2l10.2.2026 na stanowisko ds.
Podatków i opłat lokalnych" oraz numerem telefonu kontaktowego, w Biurze Obsługi
Interesanta Urzędu Miejskiego w Darłowie, Pl, T. Kościuszki 9 w dniach: poniedziałek,
wtorek, Środa w godzinach od 7,00 do 15.00, w czwartek w godzinach od 7.00 do l6.00, w
piątek w godzinach od 7.00 do 14.00 lub
Pocztą na adres Urzędu Miejskiego w Darłowie ,76-|50 Darłowo, Pl. T. Kościuszki 9,
lub na adres Urzędu Miejskiego w Darłowie do e-Doręczeń: AE:PL-79173-30156_
IWTWT-23.

w terminie do dnia 18 marca 2026 roku.

Za datę doręczenia uważa się datę otrzymaria dokumentów przez |)rząd. DokuInenty doręczone po wyżej
określonym tenninie składania nie będą rozpatrywane,
OsobY zakwalifikowane zostaną poinfonnowane telefolricznie o tenninie rozmowy kwalifikacyjnej.

Zastępca Bunnistlza

Darłowo, dnia. .f .,.^ur"u2026r,



Załqcznik do Ogłoszenia
nr OR2110.2.2026

Klauzula informaryjna dla proce§u rekrutacji - zgodana przetwarzaniedanych osobowych
do celów rekrutacji

WYrńam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych podanych w załączonych
dokumentach aPlikacyjnych, w tym w załączonym CV, przez|JrądMiejski w Darłowi e z"siedŹibąw Darłowie PrZy Placu Kościuszki 9 w celu udzialu w niniejsrym naborze zgodnie z
rozPorządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)20161679 z2l kwietnia20l6r. ri sprawie
ochronY osób firycznYch w związkuzprzetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobódnego
PrzePĘwu takich danych oraz uchylenia dyrektyv,ty 95l46lWE (ogólne rozporŹądzenie o ochron-ie
danych) (Dz.U. UE. L. z2016 r. Nr 119, str. 1) - dalej RODO.
Zostałeml am poinformow any l a, o Ę m, że :
1. Administratorem moich danych osobowych podanych w dokumentach aplikacyjnych jest

Urząd Miejski w Darłowie z siędzibą w Darłowie przy Placu Kościuszki i, reptóŹento*uny
przez Burmistrza Miasta Darłowa.

2. Administrator powołał inspektora ochrony danych osobowych. Mogę się z nim kontaktować
PoPtzeZ e-mail: iod@darlowo.pl. Mogę się z nim kontaktować we wszelkich sprawach
związarry ch z pr zetxł ar zani em moich danych o so b owy ch.

3. Dane osobowe będą ptzetwarzane w celach udziałuw niniejszymnabotze.
4. Prryjmuję do wiadomości, iż podanie danych osobowych w zakresie wynikającym

zPrzePisów prawa pracy, jest niezbędne, aby uczestniczyć w rekrutacji. Podanie iń}ch
danych jest w pełni dobrowolne.

5. Przetwarzanie podanychprzeze mnie danych osobowych w toku obecnego naboru odbywa się
w oparciu o:

PrzePisY Prawa praay, w tym Kodeksu pracy oraz ustawy o pracowrrikach samorządolvych
(art. 6 ust. 1 lit. c RoDo), w zakresie wskazanym w §ch przepisach,
dobrowolnie vłytńoną zgodę (art. 6 ust. 1 lit. a otaz art. 9 ust. 2lit. aRODo - w przypadku
Podania danych nalezących do szczególnych kategorii danych) w prrypadku pózosiaĘch
danych.

6. Mam Prawo do żądania od administratora dostępu do moich danych osobowych, ich
sProstowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sirzeciwu
wobec Ptzetwatzania, a także prawo do przenoszenia danych oraz ptawo do złożenia
oŚwiadczenia o cofnięciu każdej wyrażonej zgody w każdym czasie. Cofnięcie zgody nie
ma wPĘwu na zgodnoŚĆ z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnięciem.

7. Moje dane osobowe będą przetwarzane przezokres 3 miesięcy od ogłoszenia wyniku naboru.
8. Moje dane nie będą przekazywane innym podmiotom. Moje dane nie będą prŹekarywane do

p ństw tr ze cicW or ganizacji mi ędzynarodowy ch
9. Moje dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany.
10. PrzYsługuje mi prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzędu ochrony

Danych Osobowych).
1 1, Podanie danych osobowych jest waruŃiem wzięci a udzińu w postępowaniu rekrutacyjnym.

Podanie niezbędnych danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest pńitpan
zobowiryana/y do ich podania, a konsekwencją niepodania danych osobowych jest brak
możliwoŚci wypełnienia obowiązków wynikających z przepisów ptawa, a w pirypadku
Ptzetwarzania na podstawie wyrazonej zgody brak mozliwości podjęcia crynnósci przez
Administratora.

Potwierdzamrżezapoznałam(em) się i przyjmuję do wiadomości porvyższe informacje.


