
UCHWAŁA NR XXIII/174/2025 
RADY MIEJSKIEJ W DARŁOWIE 

z dnia 4 listopada 2025 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Darłowo 

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r. 
poz. 1153) oraz art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 2 - 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych 
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) oraz § 3 ust. 1 i § 6 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. 
w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 z późn. zm.) Rada 
Miejska w Darłowie uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie Burmistrza Miasta Darłowo Arkadiusza Klimowicza, obejmujące 
następujące składniki: 

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie maksymalnej przewidzianej dla wójtów, burmistrzów w gminie do 15  
tys. mieszkańców, 

2) dodatek funkcyjny w kwocie maksymalnej przewidzianej dla wójtów, burmistrzów w gminie do 15 tys. 
mieszkańców, 

3) dodatek specjalny w wysokości 30% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. 

2. Burmistrzowi Miasta Darłowo, zgodnie z właściwymi przepisami przysługują: 

1) dodatek za wieloletnią pracę, 

2) nagrody jubileuszowe, 

3) dodatkowe wynagrodzenie roczne. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Darłowie. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i ma zastosowanie do ustalania wysokości wynagrodzenia 
należnego od dnia 1 lipca 2025 r. 

§ 4. Z dniem wejścia w życie niniejszej uchwały traci moc uchwała nr I/9/2024 Rady Miejskiej w Darłowie z 
dnia 7 maja 2024 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Darłowo. 

 

   

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Darłowie 

 
 

Czesław Woźniak 
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Uzasadnienie do uchwały Nr XXIII/174/2025 
Rady Miejskiej w Darłowie 
z dnia 4 listopada 2025 r. 

W nawiązaniu do art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2024 
r. poz. 609) do wyłącznej właściwości rady gminy należy ustalanie wynagrodzenia burmistrza. Zgodnie z art. 8 
ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych ( Dz. U. z 2022 r. poz. 530) czynności 
z zakresu prawa pracy wobec wójta (burmistrza, prezydenta miasta), związane z nawiązaniem i rozwiązaniem 
stosunku pracy, wykonuje przewodniczący rady gminy, a pozostałe czynności – wyznaczona przez wójta 
(burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastępująca lub sekretarz gminy, z tym że wynagrodzenie wójta ustala 
rada gminy, w drodze uchwały. 

W związku z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 15 września 2025 r. zmieniającym rozporządzenie w 
sprawie wynagradzania pracowników samorządowych, w załączniku nr 1 określono następujące składniki 
wynagrodzenia dla wójta, burmistrza w gminie do 15 tys. mieszkańców : 

- maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego, 

- maksymalny poziom dodatku funkcyjnego. 

Ponadto Burmistrzowi Miasta Darłowo przysługuje dodatek za wieloletnią pracę oraz dodatek specjalny. 
Wysokość dodatku specjalnego jest ustalana zgodnie z §6 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 
października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych, tj. w kwocie wynoszącej 30 % 
łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Wobec powyższego przedłożony projekt uchwały 
spełnia wszystkie warunki określone w wymienionych przepisach prawa. 
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