Zarzadzenie Nr OSS.OOSO.II.E.Q{ 2023
Burmistrza Miasta Darlowo
z dnia .%/... pazdziernika 2023 r.

w sprawie powolania czlonkéw Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na
kandydata na stanowisko dyrektora Darlowskiego O$rodka Kultury im. Leopolda
Tyrmanda w Darlowie oraz ustalenia skladu osobowego i okreflenia szczegélowego
trybu pracy tej Komisji

Na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (tj. Dz. U. z 2020 r. Nr 194 z zmianami) oraz § 3
zarzgdzenia Nr 0SS.0050.1593.2023 Burmistrza Miasta Darfowo z dnia 9 pazdziernika
2023r. w sprawie przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Dartowskiego Osrodka Kultury im. Leopolda Tyrmanda w Dartowie, zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. Powoluj¢ Komisje Konkursowg do przeprowadzenia konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora Darlowskiego O$rodka Kultury im. Leopolda Tyrmanda, zwang
dalej ,,Komisjg”.

§ 2.1. Komisja sktada si¢ z 3 cztonkow.
2. W sklad osobowy Komisji wchodza:

1) Przewodniczacy komisji Pan Rafal Nagorski — Zastepca Burmistrza Miasta Darlowo,
2) czlonek komisji Pan Zbigniew Mielczarski — Kierownik Referatu Oswiaty i Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego,

3) czlonek komisji Pani Barbara Kaczynska — zastepca Kierownika Referatu Oswiaty i

Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego.

§ 3. 1. Komisja rozpocznie prace bezposrednio po uptywie terminu zgtoszen do konkursu.

2. Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczacy.

3. Do obowigzkdéw Przewodniczgcego nalezy w szczego6lnosei:
1) organizowanie sprawnego przebiegu prac Komisji,
2) zwolywanie posiedzen Komisji,
3) odebrania od czlonkdéw komisji oswiadczenia o bezstronnosci w stosunku do o0sob
ubiegajacych si¢ o stanowisko dyrektora Darlowskiego Osrodka Kultury im. Leopolda
Tyrmanda w Dartowie.

4. Komisja prowadzi konkurs, jezeli w jej posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3
cztonkow Komisji.

5. Komisja podejmuje decyzje zwykla wigkszoscig glosow.

6. Postgpowanie konkursowe przeprowadza si¢ takze w przypadku zgloszenia si¢ jednego
kandydata.

7. Jezeli do konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat, Komisja stwierdza to w protokole
posiedzenia.

§ 4. Do zadan Komisji nalezy:
1) przeprowadzenie postgpowania konkursowego,
2) sporzadzenie protokotu z posiedzenia komisji,
3) przekazanie wynikéw konkursu wraz z jego dokumentacjg Burmistrzowi Miasta.

§ 5. Konkurs przeprowadza si¢ etapowo.

§ 6. 1. Komisja rozpoczyna postepowanie konkursowe od sprawdzenia, czy oferty zostaly
ztozone w terminie i zawieraja wszystkie wskazane w ogloszeniu o konkursie dokumenty




oraz czy z dokumentéw wynika, ze kandydat spelnia wymagania kwalifikacyjne okreslone w
ogloszeniu.

2. Oferty zlozone po terminie, oferty nie zawierajace wszystkich dokumentéw oraz oferty
z ktorych wynika, ze kandydat nie spetnia wymagan kwalifikacyjnych podlegaja odrzuceniu,
a kandydaci nie sg dopuszczeni do dalszego postepowania konkursowego.

3. Przewodniczgcy Komisji informuje kandydatéw o dopuszczeniu albo niedopuszezeniu
do dalszego postgpowania konkursowego.

4. W przypadku niedopuszczenia zadnego kandydata do dalszej czesci konkursu Komisja
informuje o tym Burmistrza Miasta Darfowo i przekazuje Burmistrzowi protokot
z postgpowania konkursowego.

§ 7. Komisja przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami (w porzadku
alfabetycznym), obejmujgce: wystuchanie wystapien kandydatéw, przedstawienie koncepcji
programowej, oraz odpowiedzi na pytania pozwalajgce ustalié posiadane przez nich
kwalifikacje i predyspozycje do pracy na stanowisku dyrektora.

§ 8.1. Po czynnosciach opisanych w § 7 Komisja dokonuje merytorycznej oceny
wystapien kandydatéw, w tym koncepcji programowej.

2. Komisja wylania kandydata na stanowisko dyrektora w glosowaniu tajnym zwykla
wigkszoscig glosow

3. Konkurs jest rozstrzygnigty, jezeli jeden z kandydatow uzyskal najwieksza liczbe
glosow.

4. Przewodniczacy Komisji o wynikach konkursu, badz nie rozstrzygnieciu konkursu,
niezwiocznie informuje Burmistrza Miasta Darfowo i przekazuje Burmistrzowi protokét
z postgpowania konkursowego wraz z dokumentacja.

5. Po dokonaniu czynnosci, o ktérych mowa w ust. 5 Komisja ulega rozwiazaniu.

Uwagi koncowe

§ 9.1. Czlonkéw Komisji obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej pracy
Komisji.

2. Organ uprawniony moze w kazdym etapie uniewaznié postepowanie konkursowe bez
podania przyczyny.
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