Zatacznik do

zarzadzenia Nr 0SS.0050 $¥h. 2023
Burmistrza Miasta Dartowo

z dnia . ... pazdziernika 2023 r.

Burmistrz Miasta Darlowo

OGLASZA
Konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Darlowskiego OSrodka Kultury im. Leopolda Tyrmanda w Darlowie

1. Nazwa i adres instytucji oraz okreslenie stanowiska pracy:

Nazwa i adres instytucji:

Dartowski Osrodek Kultury im. Leopolda Tyrmanda

ul. Morska 56

76-150 Dartowo

Stanowisko: dyrektor

Wymiar czasu pracy: caly etat

Rodzaj zatrudnienia: powotanie na czas okreslony — 5 lat

2. Wymagania niezbedna

Do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Darlowskiego Os$rodka Kultury im.
Leopolda Tyrmanda w Darlowie moze przystapi¢ osoba, ktora:

1) posiada obywatelstwo polskie,

2) posiada wyksztatcenie wyzsze,

3) posiada staz pracy minimum 6 lat, w tym 3 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym,
4) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta w petni z praw publicznych,

5) nie byta prawomocnie skazana za przestgpstwo umysline,

6) posiada stan zdrowia pozwalajgc na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym.

3. Wymagania dodatkowe (okreslenie umiejetnosci i kompetencji, jakie ma posiadac
kandydat na stanowisko dyrektora instytucji kultury),

Preferowani beda kandydaci posiadajacy:

1) umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy, komunikatywnos¢,

2) cechy osobowe, umiejetnosei i doswiadczenie pozwalajgce na kierowanie zespotem ludzi,

3) znajomo$¢ przepisow prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury,
w szczegblnosci domem kultury, finanséw publicznych, prawa zamoéwien publicznych,
kodeksu pracy,

4) znajomo$¢ specyfiki regionu,,

5) umiejetno$¢ wykorzystywania mediow spotecznosciowych i najnowszych technologii
w zarzadzaniu instytucja,

4. OKkreslenie zadan, jakie ma realizowaé dyrektor w zakresie biezgcego
funkcjonowania i rozwoju instytucji kultury

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku to przede wszystkim:
1) zarzadzanie, kierowanie i organizowanie pracy instytucji, w tym:



- reprezentowanie instytucji na zewnatrz,
- gospodarowanie srodkami finansowymi w oparciu o przepisy prawa,
- gospodarowanie mieniem, w tym planowanie i realizacja prac remontowych i
konserwatorskich oraz nadzor nad biezacym funkcjonowaniem urzadzen technicznych
1 gospodarczych znajdujacych sie w jednostce,
- wykonywanie funkcji pracodawcy w stosunku do 0séb zatrudnionych

2) opracowywanie wewnetrznych aktow prawnych (tj. regulamin organizacyjny i innych)

3) sprawowanie nadzoru nad kontrola wewnetrzng,

4) realizacja celow i zadan instytucji, wynikajgcych z ustawy o bibliotekach oraz statutu
instytucji oraz przedstawionych w pisemnej koncepcji programowe;j,

5) wspoipraca z organami gminy, szkotami, instytucjami organizacjami oraz innymi
podmiotami w zakresie zadan statutowych jednostki,

6) pozyskiwanie pozabudzetowych srodkéw finansowych, w tym $rodkdéw z programow
Unii Europejskie;j.

5. Wykaz dokumentéw wymaganych od oséb przystepujacych do konkursu;

Do wniosku kandydat zobowigzany jest dotgczy¢:

1) umotywowany wniosek kandydata na stanowiska dyrektora,

2) zyciorys (CV) zawierajacy miedzy innymi dane osobowe kandydata tj. imi¢ (imiona)
1 nazwisko, date i miejsce urodzenia, obywatelstwo, miejsce zamieszkania (adres do
korespondencji),

3) pisemng koncepcje programowa dotyczaca dziatalnosci, organizacji i zarzadzania
instytucja na najblizsze 5 lata przy uwzglednieniu mozliwosci lokalowych,
budzetowych oraz srodkow zewnetrznych,

4) kopie dokumentéw potwierdzajagcych posiadane wyksztalcenie 1 kwalifikacje
(dyplomy, $wiadectwa, zaswiadczenia o zakonczeniu kursow, certyfikaty, itp.),

5) dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe i staz pracy, z uwzglednieniem
osiggnie¢ w tym zakresie, (§wiadectwa pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu lub inne
dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia)

6) zaswiadczenie o zdolnosci do pracy na stanowisku kierowniczym, wystawione przez
lekarza medycyny pracy,

7) os$wiadczenie o niekaralnosci,

8) oswiadczenie o pelnym korzystaniu z praw publicznych,

9) os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

10) wymagane dokumenty w postaci umotywowanego wniosku i CV powinny opatrzone
klauzula

» Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych we umotywowanym
wniosku oraz CV dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia i udokumentowana
postepowania konkursowego zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzqdzenie o ochronie danych osobowych).”

6. Miejsce i termin zlozenia ofert, nie krotszy niz 14 dni od dnia podania do publicznej
wiadomosci ogloszenia o konkursie

Whiosek i zatgczniki nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem ,,Postgpowanie kwalifikacyjne na kandydata na stanowisko dyrektora



Dartowskiego Osrodka Kultury im. Leopolda Tyrmanda w Darlowie” w biurze podawczym
Urzedu Miejskiego w Dartowie przy ul. Pl. Kosciuszki 9 lub przestaé listem poleconym na
adres: Urzad Miejski, ul. Pl. Kosciuszki 9, 76-150 Darlowo (decyduje data wptywu do tut.
Urzedu) w terminie do 24 pazdziernika 2023 r. do godziny 15.00.

Rozpatrywane beda tylko wnioski, ktore wptyng do Urzgdu do podanego terminu.
Whnioski zlozone po terminie nie bedg otwierane.

7. Termin rozpatrzenia zlozonych ofert.

Kandydata na stanowisko dyrektora wytoni Komisja Konkursowa, ktéra zostanie powotana
odrebnym zarzadzeniem.

Rozstrzygnigcie konkursu przewiduje si¢ do dnia 11 listopada 2023 r.

8. Informacj¢ o sposobie udostgpnienia przez organizatora dokumentow i informacji,
dotyczgcych warunkow organizacyjno-finansowych funkcjonowania instytucji kultury,
w tym jej planéw finansowych i rzeczowych na okresy po rozstrzygnigciu konkursu, jezeli w
danej instytucji kultury plan rzeczowy jest opracowywany, oraz inne ogdlne informacje na
temat dziatalnosci instytucji kultury;

Kandydaci moga zapozna¢ si¢ z warunkami organizacyjno — finansowymi dziatalnosci
instytucji kultury u Skarbnika Miasta w Urzedzie Miejskim w Darlowie w pok. 13 e lub pod
numerem telefonu 094 314 2223 wew. 204

Roéwnoczesnie organizator konkursu informuje, ze

Administratorem danych jest: Gmina Miasto Darlowo z siedziba — Urzad Miejski
Pl. Tadeusza Kosciuszki 9, 76-150 Dartowo, zwana dalej Administratorem.

Gmina Miasto Darfowo bedzie przetwarza¢ dane osobowe kandydatow na stanowisko
dyrektora w zbiorach danych wynikajacych z obowigzku ich prowadzenia na mocy przepisow
prawa.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne i wymaga zgody, przy czym jej brak spowoduje
brak mozliwosci udzialu w konkursie.

We wszystkich sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mozna kontaktowaé si¢ z
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na adres e-mail iod@darlowo.pl

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o
ochronie danych osobowych).

BURMISTRZ
\rkMliusz Klimowicz



