Zarzadzenie Nr oss.ooso..l.(«oit? ....... 2023
Burmistrza Miasta Darlowo
zdmano b marca 2023 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu zaopiniowania ofert zlozonych
w ramach otwartego konkursu ofert, na §wiadczenie uslug w zakresie rehabilitacji
leczniczej dla mieszkancéw Miasta Darlowa w 2023 r. w wieku powyzej 60 lat

Na podstawie art. 48b ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (tj. Dz U. z 2022 . poz. 2561, z pdzn. zm.), oraz
Uchwaly nr 1.X/496/2023 Rady Miejskiej w Darlowie z dnia 8 lutego 2023 roku w sprawie
przyjecia Programu Polityki Zdrowotnej pn. »Program zwigkszania dostepnosci do $wiadczen
gwarantowanych z zakresu rehabilitacji leczniczej wéréd senioréw 60 + mieszkancéw Miasta
Dartowo w 2023 roku”, zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluje Komisj¢ Konkursowa w celu zaopiniowania ztozonych ofert w ramach
otwartego konkursu ofert na $wiadczenie ustug w zakresie rehabilitacji leczniczej dla
mieszkancéw Miasta Dartlowa w 2023 r. w wieku powyzej 60 lat.
§ 2. W sktad Komisji Konkursowej opiniujacej oferty wchodza:
1) Zbigniew Mielczarski — Kierownik Referatu Oswiaty i Spraw Spolecznych Urzedu
Miejskiego w Dartowie.
2) Renata Lepper-Zalewska —inspektor ds. organizacji pozarzadowych, Referat Oswiaty i
Spraw Spotecznych.
3) Danuta Puczynska — Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow i Inwalidow w Dartowie.

§ 3. Ustalam regulamin pracy Komisji oraz karty oceny ofert. ktore stanowia kolejno
zalaczniki do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Po dokonaniu oceny formalnej oraz merytoryczne] Komisja sporzadza protokot oraz
przekazuje rekomendacje do Burmistrza Miasta.

§ 5. Obstuge Komisji Konkursowych zapewnia pracownik Referatu Os$wiaty i Spraw
Spotecznych Urzgdu Miejskiego w Darlowie.

§ 6. Komisja Konkursowa rozwiazuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

§ 7.Wykonanie zafzqdzenia powierzam Kierownikowi Referatu Oswiaty i Spraw Spotecznych
Urzedu Miejskiego w Dartowie.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Z up. Bugmistrza

Zastepea Byrmistrza
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Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr OSS.0050............. 2023
Burmi;strza Miasta Dartowo

z dnia o aranE marca 2023 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ
powolanej w celu przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na wybor realizatora
programu polityki zdrowotnej pn. "Program zwigkszania dostepnosci do Swiadczen
gwarantowanych z zakresu rehabilitacji leczniczej wirod seniorow 60 + mieszkancow
Miasta Darlowo” w 2023 roku

§1

. Niniejszy regulamin okresla tryb i zasady pracy Komisji Konkursowej powotanej w celu

przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizatora Programu Polityki Zdrowotnej
pn. "Program zwigkszania dostgpnosci do $wiadczen gwarantowanych z zakresu
rehabilitacji leczniczej wérod senioréw 60 + mieszkancow Miasta Dartowo” w 2023 roku.
Konkurs ofert przeprowadza Komisja Konkursowa.

Pracami komisji konkursowej kieruje jej Przewodniczacy.

Komisja swa dzialalno$¢ prowadzi na posiedzeniach.

Komisja podejmuje pracg, gdy w posiedzeniu biorg udzial wszyscy powotani czlonkowie.

§2

. Czlonek komisji konkursowej podlega wylaczeniu od udzialu w pracach komisji jezeli:

1) jest $wiadczeniodawcg ustug z zakresu rehabilitacji leczniczej;

2) pozostaje ze $wiadczeniodawcg ustug z zakresu rehabilitacji leczniczej w zwiazku
malzeniskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa;

3) pozostaje ze $wiadczeniodawca ushug z zakresu rehabilitacji leczniczej w takim
stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do
jego bezstronnosci.

W razie zaistnienia okolicznosci wymienionych w ust.1. wylaczenia i powolania nowego

cztonka komisji konkursowej dokonuje Burmistrz Miasta Darfowo.

§3

X Oferty do otwartego konkursu przyjmuje Biuro Obstugi Interesantow Urzedu Miejskiego

w Darlowie w zamknietej kopercie z napisem _Konkurs ofert 2023 - rehabilitacja
lecznicza dla senioréw 60 + mieszkancéw Miasta Darlowo™.

BOI przyjmujac kopertg z ofertg dokonuje jej opieczgtowania datownikiem.

Przyjete oferty do otwartego konkursu ofert do dnia przekazania ich komisji konkursowe;j
zabezpieczone sg w BOL

W dniu posiedzenia Komisji Konkursowej BOI wydaje przyjete oferty Przewodniczacemu
Komisji Konkursowej.

Przewodniczacy Komisji Konkursowej dokonuje otwarcia ofert w obecnosci pozostatych
cztonkéw Komisji celem dokonania ich oceny pod wzgledem formalnym, a nastepnie pod
wzgledem merytorycznym.

. Komisja odnotowuje w protokole liczbe zgloszonych ofert, nazwe oferenta i jego adres, a

nastepnie przystgpuje do oceny zlozonych ofert .
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§4
Kryteria formalne i merytoryczne oceny ofert ustala si¢ W sposob jednolity dla kazdego
oferenta.
Wz6r karty oceny oferty stanowi zatacznik .do niniejszego Regulaminu pracy Komisji
Konkursowej. :

. W przypadku brakow formalnych lub watpliwosci Komisja moze wezwaé oferenta do

Zozenia wyjasnien w terminie nie dluzszym niz 7 dni roboczych.

_ Komisja proponuje wybér dwoéch najkorzystniejszych ofert na podstawie oceny ofert

dokonanej przez jej czlonkow zamieszczonej w karcie oceny ofert.

. Za najkorzystniejsza sostanie uznana oferta, ktora otrzyma najwigcej punktow w ocenie

Komisji Konkursowej.

Komisja Konkursowa przyzna punkty W nastepujacych kategoriach:

1) Doswiadczenie podmiotu W realizacji podobnych zadan (0-10pkt);

2) Ocena miejsca realizacji zadania i warunkow lokalowych zaproponowanych przez
Oferenta (0-10pkt);

3) Posiadanie wymaganych urzadzen do ¢wiadczenia ustug (0-10pkt);

4) Posiadanie kadry z odpowiednimi kwalifikacjami (0-10pk):

5) Ocena kalkulacji kosztow realizacji programu wedlug planowanej ilosci i rodzaju
zabiegow (0-10pkt):

6) Cena oferty ( 0-10pkt).

§5

1. Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzadza protokot, ktory powinien
zawierac:
1) oznaczenie miejsca i daty rozpoczecia konkursu:
2) imionai nazwiska cztonkow komisji;
3) wykaz ztozonych ofert do postegpowania konkursowego;
4) wykaz ofert odpowiadajqcych warunkom okreslonych w konkursie;
5) wykaz ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonych W postepowaniu
konkursowym;
6) wskazanie dwoéch najkorzystnicjszych ofert. albo stwierdzenie, ze 7adna z ofert nie
zostala przyjeta wraz z uzasadnieniem;
7) podpisy czlonkow komisji.
2. Do protokolu Komisja dolacza karty oceny sporzadzone odrebnie dla kazdego
oferenta.

§6

. Po zakonczonym postepowaniu konkursowym Komisja przekazuje SW0ja rekomendacj¢

Burmistrzowi Miasta Darlowa, ktory ostatecznie podejmuje decyzje © sposobie
rozstrzygnigcia konkursu.

. Po zakonczonym postepowaniu konkursowym Burmistrz podaje do publicznej

wiadomoscei informacjg 0 sposobie rozstrzygniecia konkursu, umieszczajac ja na tablicy
ogloszen W Urzedzie Miejskim W Darlowie oraz na stronie  internetowe]
http://um.darlowo.ibip.pl/public/ zakladka: Ogloszenia.

. Z wybranym W drodze konkursu oferentem/oferentami sostanie zawarta umowa O

udzielenie $wiadczen zdrowotnych.
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Zalgcznik nr 2
do Zarzadzenia Nr OSS.0050............. 2023
Burmistrza Miasta Darlowo

2dnia o ﬂ!{.....marca 2023 r.
KARTA OCENY OFERT

Dane dotyczace oferty

1. Nazwa zadania / tytul oferty

2. | Nazwa i adres oferenta

3. | Numer oferty

I. KRYTERIA FORMALNE

L.p.| Spelnienie nastgpujacych wymagan formalnych TAK /NIE

1. |Zlozenie oferty w ustalonym terminie

Ztozenie oferty na ustalonym formularzu

3. |Zlozenie oferty przez uprawniony podmiot

Oferta zostata podpisana przez osoby uprawnione do
4. Ireprezentowania podmiotu, zgodnie z zapisami
wlasciwego rejestru/ewidencji

5. [Wypelnienie wszystkich punktow formularza oferty

6 Zlozenie formularza oferty wraz z wymaganymi
" zalgcznikami

7 Zadanie wpisane w ofercie jest zgodne z zadaniem
" konkursowym

‘ Uwagi dotyczace oceny formalne;:
|

Oferta spelnia wymagania formalne / nie spetnia wymagan formalnych* i podlega / nie
podlega* ocenie merytorycznej *( niepotrzebne skreslic)

Podpisy czionkéw Komisji:

AnSiiaa s e TN s S T e Przewodniczacy
SRS WA L BTG T TR e Czlonek
 EERE S o e e e Cztonek



II. KRYTERIA MERYTORYCZNE

Maksvmaln
. a ocena
Ep. Merytoryczne kryteria oceny oferty punktowa Przyzpana ocena punktowa
1 Dos$wiadczenie podmiotu w rea_li;lcji 0-10
* |podobnych zadan
Ocena miejsca realizacji zadania i warunkow 0-10
lokalowych zaproponowanych przez
Oferenta '
2 \ |
3 Posiadanie wymaganych urzadzen do | 0-10 ‘
" l$wiadczenia ustug | |
1
4 Posiadanie kadry z odpowiednimi \ 0-10
" kwalifikacjami |
Ocena kalkulacji kosztow realizacji ‘ 0-10
5. iprogramu wedtug planowane;j ilosci i rodzaju
zabiegOw f
| 0-10
Cena oferty (0-10pkt).
|
6. |
|
| |
‘i RAZEM ' Max. 60
Uwagi dotyczace oceny merytorycznej:
|

Rekomendacja do zawarcia umowy: TAK / NIE* (niepotrzebne skresli¢) Podpisy cztonkow Komisji:

W e IS RN e Przewodniczacy
Gl A e s s Czlonek
L R A R e e e St e Czlonek
BPata

Z up. Byrmistrza

Ralz eOrski
Zastepca-Blirmistrza



