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w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu ,,Programu wspétpracy Miasta Dartowo
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022".

Na podstawie § 3 ust. 1 Uchwaty Nr L1/435/10 Rady Miejskiej w Dartowie z dnia 20 pazdziernika
2010 r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji, zarzadza sig¢ co nastepuje:

§ 1. Przeprowadzi¢ konsultacje z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie w
celu poznania ich uwag, opinii i wnioskéw odnosnie projektu ,Programu wspotpracy Miasta
Darfowo z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022" stanowigcego zatgcznik do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. 1. Konsultacje zostang przeprowadzone w formie pisemnego wyrazania opinii lub uwag w
sprawie konsultowanego projektu ,Programu wspotpracy Miasta Dartowo z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2022".

2. Opinie lub uwagi w sprawie konsultowanego projektu nalezy sktada¢ na pismie, w terminie
okreslonym w § 3, w pokoju nr 8 Urzedu Miejskiego w Dartowie, Pl. Tadeusza Kosciuszki 9 lub
drogg elektroniczng na adres: oss@darlowo.pl lub r.lepper-zalewska@darlowo.pl

§ 3. Okresla sie termin prowadzenia konsultacji od dnia 5 pazdziernika do 19 pazdziernika 2021 r.
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Referatu Oéwiaty i Spraw Spotecznych.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik do Zarzadzenia Nr OSS.0050.........2021
Burmistrza Miasta Dartowo
z dnia

OU. 40. 2021,

PROJEKT
Program wspétpracy Miasta Dartowo z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2022

WSTEP

Program wspotpracy Miasta Darfowo z organizacjami pozarzgdowymi okresla szczegofowe
cele, zasady, zakres oraz formy wspoinego dziatania przy realizacji zadari publicznych oraz
mozliwosci osiggania wspolnie wytyczonych dgzen. Program okre$la zasady oraz procedury
udzielania wsparcia finansowego organizacjom na realizacje zadar publicznych.

Organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003
r. o dziaftalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, poprzez realizacje zadan publicznych we
wspofpracy z samorzgdem odpowiadajg na oczekiwania i potrzeby mieszkancow miasta. Poprzez
to przyczyniajg sie do podnoszenia jakoSci Zycia mieszkancow oraz zaspokajania potrzeb i rozwoju
lokalnej spotecznosci. Program wspolpracy samorzgdu z organizacjami pozarzgdowymi jasno
okreSlajgcy zasady wspdipracy, znacznie poprawi jakoSc i efektywnosc dziatar podejmowanych w
zwigzku z realizowanymi zadaniami publicznymi oraz przyczyni sie do wzrostu aktywnosci
spofecznej mieszkancow miasta. Priorytetowym celem Programu wspoéfpracy jest przysporzenie
wspolnego dobra mieszkanncom miasta Darfowo.

Ninigjszy program wspofpracy zostat stworzony w ramach $cistej wspofpracy samorzadu z
organizacjami publicznymi oraz w ramach prowadzonych konsultacji projektu Programu wspofpracy
Miasta Darfowo z organizacjami pozarzadowymi.



Program wspotpracy Miasta Dartowo z organizaciami pozarzadowymi oraz podmioctami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie, zwanymi dalej ,organizacjami” zawiera:
[. Ceie Programu.
Il. Zasady wspdtpracy.
lll.  Zakres wspotpracy.
IV.  Formy wspbdtpracy.
V.  Priorytetowe zadania publiczne.
VI.  Wysoko$¢ srodkdw planowanych na realizacje Programu.
VIl.  Okres i sposdb realizacji Programu.
VIll.  Sposdb oceny realizacji Programu.
IX.  Sposdéb tworzenia Programu i przebieg konsultacji.
X, Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert,
Xl.  Realizacja zadarh publicznych w ramach ofert ziozonych z inicjatywy organizacji
pozarzgdowych z pominieciem otwartego konkursu ofert.

llekroé w Programie jest mowa o;

a) ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — rozumie sie przez to ustawe z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z
2020, poz. 1057, z pozn. zm.),

b) Programie wspdtpracy - rozumie sig¢ przez to ,Program wspdtpracy Miasta Dartowo z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022",

c} Otwartym konkursie ofert ~rozumie sie przez to konkurs, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 oraz
art. 13 ustawy, :

d) Trybie pozakonkursowym- nalezy przez to rozumieé tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzgdowym z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie
z art. 18a ustawy,

e) Miescie Dartowo — rozumie sie przez to gmine - Miasto Dartowo,

f)  Burmistrzu Miasta — rozumie sie przez to Burmistrza Miasta Dartowo,

g) organizacjach pozarzadowych — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i ¢ wolontariacie,

h) stronie Miasta — rozumie sie¢ przez to adres internetowy. www.darlowo.pl oraz Biuletyn
Informacji Publicznej Miasta Dartowo.

i) Urzedzie —rozumie sie przez to Urzad Miejski w Dartowie.

|. CELE PROGRAMU

Celem gtownym wspétpracy samorzadu z organizacjami jest ksztattowanie spoleczenstwa
obywatelskiego | wspieranie rozwoju spotecznosci lokainych, poprzez stwarzanie mozliwosci |
warunkow do uczestniczenia w zyciu publicznym oraz okreslenie zasad i zakresu wspéfpracy pomiedzy
samorzadem terytorialnym a sektorem obywatelskim.

Cele szczegdlowe wspdipracy:

1) wspieranie aktywnosci spotecznoéci lokalnych,

2) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatar w sferze zadan publicznych,

3) wspieranie integracji podmiotow pozarzgdowych i samorzadowych realizujacych wspolne cele,

4) zwigkszanie udziatu sektora obywatelskiego w kreowantiu polityki spotecznej Miasta Dartowo,

5) promowanie spoteczefistwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci mieszkancow
Miasta Dartowo,

6) tworzenie warunkdéw do wzmacniania istniejgcych organizagii pozarzadowych  oraz
powstawania nowych organizacji i inicjatyw obywatelskich,

7)  wspblne rozwigzywanie problemdw spotecznosci lokalnej,

8) podnoszenie kompetencji w zakresie skutecznej komunikacji pomiedzy samorzadem terytorialnym
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9)

a organizacjami pozarzgdowymi,
zwigkszenie udziatu osob starszych i niepelnosprawnych w zyciu spotecznym,

10) wspotpraca z sektorem obywatelskim w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomoc osobom i

rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywanie szans tych oséb i rodzin.

H. ZASADY WSPOLPRACY

Wspbtpraca Miasta Dartowo z organizacjami pozarzadowymi, odbywa sie na zasadach:

1)

pomocniczosci- jednostka samorzadu terytorialnego szanujac suwerennoéci  organizacii
pozarzgdowych uznaje prawo organizacji do samodzielnego rozwiazywania lokalnych
probleméw u zrédta ich powstawania oraz do realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie;

2) suwerennosci stron- organizacje pozarzgdowe oraz jednostka samorzadu terytorialnego
zachowujg niezaleznosci oraz odrebnosci we wzajemnych relacjach:

3) partnerstwa- organizacje i podmioty, na zasadach i w formie okreslonej w ustawie wspéltpracuja
ze sobg przy realizacji zadan publicznych na zasadach wspotdziatania, wspétdecydowania oraz
wspdtodpowiedzialnosci;

4) efektywnosci- organizacje pozarzadowe oraz jednostka samorzadu terytorialnego daza do
statego podnoszenia potencjatu oraz rozwoju posiadanych zasobéw, celem skutecznego i
efektywnego wykonywania zadan publicznych oraz wspierania wspélnych starari o osiaganie
zamierzonych celéw;

) uczciwej konkurencji- jednostka samorzadu terytorialnego opierajgc sie na zasadzie uczciwej
konkurenciji ogtasza otwarty konkurs ofert, polegajacy na réwnorzednym traktowaniu wszystkich
organizacji, ubiegajacych sie o realizacje danego zadania publicznego;

6) jawnosci- udostepnianie przez jednostke samorzadu terytoriainego informacji o celach,
dziataniach i $rodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, stanowi istotny element
tworzenia wysokiej jakosci partnerstwa oraz wspdipracy.

. ZAKRES WSPOLPRACY

Przedmiotem wspdfpracy Miasta Dartowo z organizacjami jest realizacja zadari publicznych wymienionych w
art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, nalezacych do zadar wiasnych
Miasta tj.:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i oscbom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;
1a) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j;
1b} udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania éwiadomosci prawnej
spoteczenstwa;
2) dziatalnosci na rzecz integragii i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;
3) dziatalnosci charytatywne;;
4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomoéci narodowej, obywatelskie] i kulturows;;
5) dziatalnosci na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;
5a) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow,
6) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (t. j. Dz. U. z 2021 poz. 711, z pézn. zm.);
7) dziatalno$ci na rzecz osob niepetnosprawnych:
8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy;
9) dziatalno$ci na rzecz réwnych praw kobiet | mezczyzn:
10} dziatalno$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym:
11) dziatalnoéci wspomagajgcej rozwsj gospodarczy, w tym rozwéj przedsiebiorczosci;
12)dziatalnosci wspomagajacej rozwéj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie | wdrazanie nowych rozwiazan technicznych w praktyce gospodarczej;
13) dziafalnoéci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznoéci lokatnych;
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14) nauki, szkoinictwa wyzszego, edukacji, oéwiaty i wychowania;
15) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci | mtodziezy;
16) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego;
17) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
18) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
19) turystyki i krajoznawstwa
20) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;
21) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolite] Polskiej;
22) upowszechniania i ochrony wolnoéci i praw czlowieka oraz swobod obywatelskich, a
takze dziata’t wspomagajacych rozwéj demokragii;

22a) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego:
23) ratownictwa i ochrony ludnosci;
24) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za
granica;
25) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;
26) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami;
27) promocji i organizacji wolontariatu;
28) pomocy Polonii i Polakom za granica;
29) dziatalno$ci na rzecz kombatantow i 0sdb repreSJonowanych

29a) dziatalnoci na rzecz weterandw i weterandw poszkodowanych w rozumieniu
ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach dziatan poza granicami panstwa (t. j. Dz. U.
2020, poz. 20565):
30) promogji Rzeczypospolite] Polskigj za granica;
31) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzyfistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka;
32) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

32a) rewitalizacii;

33) dziatainosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art.
3 ust.3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a.

IV. FORMY WSPOLPRACY

Wspdipraca pomigdzy samorzadem a sektorem pozarzadowym przybiera formy pozafinansowe oraz
finansowe.

1) Zakres przedmiotowy wspodipracy pozafinansowej Miasta Dartowo z organizacjami

pozarzadowymi obejmuje sfery:

- informacyjng i promocyjna:

a) wzajemne informowanie sig o planowanych kierunkach dziatalnoéci i wspoldziatania w celu
ich skutecznej realizacji,

b) informowanie o zadaniach publicznych, ktére bedg realizowane w danym roku wraz z
podaniem wysoko$ci srodkéw przeznaczanych z budzetu Miasta Dartowo na realizacje
tych zadan, a takze o ogtaszanych konkursach ofert oraz ich rozstrzygnieciach,

c) prowadzenie serwisu informacyjnego dla organizacji pozarzadowych na stronie miasta
w zakfadce organizacje pozarzadowe,

d) prowadzenie | udostepnianie elektroniczne; bazy danych o organizacjach
pozarzgdowych dziatajacych na terenie Miasta Dartowo,

e) promowanie osiggnigé i dziatalnosci organizacji pozarzadowych prowadzonej na rzecz
mieszkancdw Miasta Dartowo,

f)  monitorowanie zmian aktow prawnych dotyczacych organizacji pozarzadowych oraz
informowanie organizaciji o wprowadzonych zZmianach,

g) organizowanie akcji promujgcej idee wptat 1% podatku na rzecz organizacji pozytku
publicznego dziatajacych na terenie Miasta Dartowo.

— oOFganizacyjna:

a) dziatania na rzecz wzmocnienia instytucjonainego organizacji pozarzadowych, np.

informowanie o mozliwosciach uczestnictwa w  szkoleniach, konsultacjach,
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konferencjach,

b) inicjowanie dziatan aktywizujacych i integrujacych organizacje pozarzadowe,

c) pomoc w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych z innych
Zrodet, niz budzet Miasta Dartowo poprzez informowanie o potencjalnych Zrédtach
finansowania i udzielanie rekomendacji w przypadku ubiegania sie przez organizacje
pozarzadowe o srodki ze zrddet zewnetrznych,

d) wspieranie sektora obywatelskiego w nawigzywaniu kontaktéw z innymi organizacjami,

e) konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi, odpowiednio do zakresu ich
dziatalnosci, projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowe] tych organizacii,

f) tworzenie wspbinych zespotdw o charakterze doradczym i konsultacyjnym oraz
monitorowanie ich dziatalnosci,

@) koordynacja dziatan i realizacja wspdlnych przedsiewzie¢ i imprez,

h) wspieranie organizacji w miare mozliwosci Miasta w zakresie organizowania szkolen,
konferengji i spotkan.

— szkoleniowa:

a) Inicjowanie lub wspdtorganizowanie szkolen podnoszgcych jakos¢ pracy organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych,

b) inicjowanie lub wspdlorganizowanie szkolen podnoszgcych jakosé wspolpracy Miasta
Dartowo z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych,

¢} angazowanie  organizacji pozarzadowych do  wymiany  doswiadczen i
prezentaci wtasnych osiggniec.

- inng, obejmujaca w szczegdlnosci:

a) wydawanie opinii o dziatalnosci organizacji pozarzadowych oraz udzielanie
rekomendacji organizacjom wspotpracujacych z Miastem Dartowo,

b) mozliwosC objecia patronatem Burmistrza Miasta przedsiewzigé realizowanych przez
organizacje pozarzadowe na rzecz mieszkancow Miasta Darfowo,

¢) udostepnienie pomieszczen i bazy technicznej Urzedu lub zasobow miejskich dla
organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na rzecz Miasta Dartowo
| jego mieszkancéw, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

d) prowadzenie dziatalnosci doradczej zwigzanej z funkcjonowaniem
organizacji pozarzgdowych,

e) mozliwos¢ zawierania porozumien o wspoipracy w zakresie realizacji wspdlnych
przedsiewzied i projektéw na rzecz spotecznoéci lokalnej,

f)  wspieranie rozwoju ekonomii spoteczne;.

2) Wspoipraca Miasta Darlowo z organizacjami pozarzgdowymi o charakterze finansowym

moze odbywac¢ sie w formach:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotagji na finansowanie
ich realizacji,

b) wspierania wykonywania zadah publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacii,

¢} organizacje mogg realizowa¢ zadania publiczne w ramach otwartych konkursow ofert
zgodnie z procedurami okreslonymi w ustawie, jak réwniez sktada¢ oferty z pominieciem
konkursu ofert, zgodnie z zasadami, ktore reguluje ustawa o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

d) dofinansowanie wktadu wtasnego organizacji do projektow wspétiinansowanych ze $rodkéw
funduszy europejskich i innych zrodet zewnetrznych, ktére stuizg realizacji zadan publicznych
miasta.

3) Podstawowym  ftrybem  przekazywania $rodkéw  finansowych  organizacjom

pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe
dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.

V. PRICRYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Do priorytetowych zadan Miasta Dartowo w 2022 roku we wspolpracy z organizacjami

6



pozarzadowymi beda nalezed:

1)

pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyréwnywania szans tych rodzin i oséb:

a) $wiadczenie pomocy rzeczowe] w postaci nieodptatnego przekazywania zywnosci
najubozszym mieszkancom Miasta Dartowo,

b) wspieranie dziatatt na rzecz os6b niepetnosprawnych, w tym aktywizacja spoteczna
0s50b niepetnosprawnych,

¢} wspieranie dziatan na rzecz oséb starszych, w tym promowanie aktywnosci kulturalnej i
edukacyjnej oséb starszych,

d) wspdlpraca z Radg Senioréw w Dartowie jako organem doradczym i konsultacyjnym
wspierajgcym dziatania integracyjne i aktywno$¢ dartowskich seniordw,

e) wspierania zadan publicznych z zakresu pomocy spolecznej.

wspieranie | upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) wspieranie szkolenia | wspétzawodnictwa sportowego dzieci i modziezy,

b) organizowanie imprez, zawoddw i rozgrywek sportowych,

¢) wspdipraca z Migjskg Rada Sportu na rzecz rozwoju kultury fizycznej,

d) wspierania zadan publicznych z zakresu kultury fizycznej i sportu w tym pitki noznej,

siatkowki oraz pozostatych dyscyplin sportu.

3)

5)

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) organizacja pozalekcyjnych zaje¢ sportowo-rekreacyjnych,

b) przygotowanie i organizacja festynow integracyjnych z elementami profilaktyki dla
rodzin z terenu Miasta Dartowa.

kultura i ochrona dziedzictwa narodowego:

a) wspieranie projektéw z zakresu edukacji kulturalnej i artystycznej, ze szczegolnym
uwzglednieniem programow skierowanych do dzieci i mtodziezy oraz seniorow,

b) wspieranie kultury i sztuki oraz achrona débr kultury i dziedzictwa narodowego, w
tym przedsiewzigcia artystyczne t. festiwale, konkursy, wystawy, warsztaty,

¢} podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskoéci oraz
rozwoj $wiadomosci narodowej, obywatelskigj i kufturowej,

d) prowadzenie kot zainteresowan dla dzieci i modziezy, w tym wspieranie aktywnosci
spofecznej i kulturalnej dzieci i miodziezy z terenu miasta oraz organizacja
bezptatnych két zainteresowan z jezyka angielskiego, fotografii, wolontariatu oraz
filantropii.

ochrona | promocja zdrowia- zakup materiatow | upominkéw dla Honorowych

Krwiodawcow, zwigzanych z Dniem Honorowego Krwiodawstwa,

6) dofinansowanie wkiadu wiasnego organizacji pozarzadowych,

7)
8)

9)

warsztaty | szkolenia podnoszace wiedze i umiejetnosci przedstawicieli organizacii
pozarzgdowych,

czynno$ci wspierajgce i integrujgce organizacje pozarzgdowe w ramach realizowanych
zadan publicznych,

wspieranie lokalnych inicjatyw na rzecz scalania lokalnych spofecznosci.

VI. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRANMU

1.

Kwota na realizacje Programu wspotpracy na rok 2022 zostanie ostatecznie zatwierdzona
w uchwale budzetowej. Planuje sig, ze wyniesie minimum 450.000,00 zt Wysokosé
srodkow moze by¢ zmniejszona lub zwiekszona w budzecie, stosownie do mozliwosci
finansowych Gminy Miasta Dartowo.

Gmina Miasto Dartowo moze odstgpi¢ od realizacji niektérych zatozen programu z
przyczyn obiektywnych, w szczegblnoéci zmian w budzecie Gminy Miasta Darfowo.

VIl. OKRES 1 SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1.

Program wspotpracy na rok 2022 obejmuje rok budzetowy 2022, czyli okres od
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01.01.2022 r. do 31.12.2022 r.
Realizatorami Programu wspofpracy sg w szczegoinosci:

1)

4)

5)

Rada Miejska w Darlowie w zakresie:

a) wyznaczania najwazniejszych celow wspllpracy samorzadu z organizaciami, w
odniesieniu do  plandw finansowych,

b) uchwalania Programu Wspdlpracy oraz innych uchwat dotyczacych dziatalnosci
organizacji pozarzadowych,

Burmistrz Miasta w zakresie:

a) realizacji wyznaczonych priorytetow i celdw wspotpracy samorzgdu z organizacjami
w odniesieniu do wytyczonych przez Rade Migjskg plandw finansowych,

b) zatwierdzania ogtaszanych otwartych konkurséw ofert,

c) zawierania umow o wspieranie lub powierzanie zadan publicznych a nastepnie
udzietanie dotacji na realizacje dziatan,

d) przekazanie Radzie Migjskiej sprawozdania z realizacji Programu Wspétpracy na
dany rok,

merytoryczne Komisje Rady Miejskiej:

a) wspdloraca z Referatem Oséwiaty | Spraw Spotecznych w zakresie monitorowania
oraz kontroli zadan publicznych zleconych organizacjom pozarzadowym,

b) wsparcie merytoryczne w przeprowadzaniu oceny zadan oraz ich celowosci,

C) wsparcie merytoryczne organizacji pozarzadowych przy realizacji zadan
publicznych,

kierownicy referatow Urzedu oraz kierownicy jednostek organizacyjnych Miasta
Dartowo:

a) nadzor merytoryczny nad przygotowaniem i przeprowadzeniem procedur zwigzanych
z otwartym konkursem ofert oraz przyznawaniem dotacji, '

b) nadzér nad prawictowg realizacja zadan publicznych zieconych organizacjom
pozarzadowym oraz wydatkowaniem kwoty dotacji zgodnie z przeznaczeniem,

organizacje pozarzgdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy prowadzgce
dziatalno$é pozytku publicznego na terenie Miasta Dartowo w zakresie:

a) prawidtowej realizacfi powierzonych zadarh publicznych, w tym wydatkowanie
otrzymanej dotacji zgodnie z przeznaczeniem,

b) promocja wtashej dziatalnosci,

c) ubieganie sie o przyznanie dotacji na realizacje zadan publicznych w trybie
pozakonkursowym,

d) czynny udziat w tworzeniu i opiniowaniu projektéw uchwat z danej dziatalnosci,

Referat Oswiaty | Spraw Spotecznych:

a) przygotowanie i przeprowadzanie procedur zwigzanych z otwartym konkursem ofert
oraz przyznawaniem dotacii,

b) sporzadzanie projektdw umoéw i wsparcie badZz powierzenie realizacji zadah
publicznych oraz przekazywanie i rozliczanie wydatkowane] kwoty dotacji ha
realizacje okreslonych dziatan,

¢) ocena merytoryczna zadan publicznych craz uzasadnienie ich celowosci,

d) zamieszczanie informacji o realizowanych zadaniach publicznych i przekazanych
dotacjach na tablicy ogloszenn Urzedu Migjskiego, stronie internetowe] miasta
www.darlowo.pl w zakladce poswiecong] organizacjom pozarzadowym oraz
Biuletynie Informagji Publicznej,

e} promowanie pozafinansowych form wspdipracy pomiedzy samorzadem a
organizacjami pozarzadowymi.

VIIl. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1,

2.
3.

Biezacym monitoringiem/oceng realizacji Programu wspotpracy zajmuje sie pracownik
Referatu Odwiaty | Spraw Spotecznych.

Monitoring polega na ocenie realizacji opisanych zasad i trybow wspétpracy.

Uzyskiwane w czasie realizacji Programu wspdipracy informacje, uwagi i wnioski bedg
wykorzystywane do usprawnienia biezgcej wspotpracy Miasta Dartowo z organizacjami
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pozarzadowymi;

4, Miasto Dartowo dokonuje badania efektywnosci realizacji zadan, w szczegdlnosci
poprzez analize efektywnodci  wydatkowania  srodkdéw  publicznych  przez
organizacje pozarzadowe w ramach realizowanych zadan publicznych.

5. Gtéwnymi wyznacznikami oceny realizacji Programu wspoipracy sa .

1) wspbipraca finansowa, w tym: realizowane w danym roku zadania publiczne w ramach
otwartego konkursu ofert oraz w trybie pozakonkursowym,

2) wspdipraca pozafinansowa, w tym: wspdlpraca samorzadu oraz jednostek organizacyjnych z
crganizacjami pozarzadowymi.

6. Sprawozdanie z realizacji Programu wspéfpracy na podstawie danych przedstawionych
przez komorki  organizacyjne  Urzedu oraz jednostki organizacyjne Miasta Darlowo
przygotowuje pracownik Referatu Oswiaty i Spraw Spotecznych.

7. Burmistrz Miasta przedktada Radzie Miejskiej w Dartowie sprawozdanie z realizagji
Programu wspolpracy w terminie do 31 maja 2023 r.

8 Sprawozdanie z realizacji Programu wspdipracy zostaje opublikowane w Biuletynie
Informacji Publicznej Miasta Dartowo oraz na stronie internetowej miasta.

IX. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU | PRZEBIEG KONSULTACJI

1. Projekt Programu wspdtoracy na 2022 rok powstat na bazie ,Programu wspétpracy Miasta
Darfowo z organizacjami pozarzgdowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie, na rok 2021",

2, Prace nad przygotowaniem Programu wspotpracy zostaly zainicjowane i
przeprowadzone przez pracownika Referatu Oswiaty | Spraw Spotecznych.

3. Przygotowanie Programu wspotpracy objeto realizacje nastepujgcych dziatan:

1) opracowanie projektu Programu wspdétpracy na rok 2022 z uwzglednieniem informacii
uzyskanych od organizacji pozarzadowych, referatéw merytorycznych Urzedu i
jednostek organizacyjnych Miasta Dartowo,

2) skierowanie projektu Programu Wspotpracy do konsultacji,

3) przeprowadzenie konsultacji w formie pisemnego wyrazania opinii lub uwag w sprawie
konsultowanego projekiu,

4) rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez organizacje pozarzgdowe podczas
konsultacji,

5) przediozenie na posiedzeniach wiasciwych komisji Rady Miejskiej projektu
Programu wspoipracy, w sprawie wniesienia pod obrady Rady Miejskiej w
Dartowie przyjecia uchwaty w sprawie Programu Wspétpracy.

X. TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisje konkursowe powotywane sg przez Burmistrza Miasta w celu opiniowania
ztozonych w konkursie ofert.

2. Do kazdego konkursu ofert powotywana jest odrebna komisja konkursowa.

3. Komisja konkursowa dziata w oparciu o przepisy ustawy oraz niniejszego Programu
wspotpracy.

4. W sktad komisji konkursowe] wchodzg przedstawiciele Burmistrza Miasta oraz osoby
wskazane przez organizacje pozarzadowe z wytgczeniem osdéb wskazanych przez
organizacje pozarzgdowe, biorace udziat w konkursie i ktérych udziat w komisji
konkursowej moze budzi¢ zastrzezenia co do ich bezstronnosci.

5. Wyboru przedstawicieli organizacji pozarzadowych dokonuje Burmistrz Miasta spos$réd
zgloszonych wezesniej kandydatur kierujac sie przy tym posiadang przez nich
specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujace] zakres zadan publicznych, ktérych
dotyczy konkurs ofert.

6. W pracach komisji konkursowej moga bra¢ udziat z glosem doradczym takze inne osoby,
posiadajgce doswiadczenie w realizacji zadan bedacych przedmiotem konkursu ofert.

9



7. Do cztonkdéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(t.|. Dz. U. z 2021, poz. 735, z pdzn. zm.) dotyczgce wytgczenia pracownika.

8 Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentdw.

9. Czlonkowie komisji konkursowej wybierajg sposrdd siebie przewodniczacego.

10. Funkcje sekretarza bez prawa oceny peni pracownik Referatu Oswiaty i Spraw Spotecznych.

11. Komisja konkursowa opiniuje oferty w terminie podanym w ogtoszeniu konkursowym.

12. Komisja konkursowa przystepujac do opiniowania ofert, dokonuje nastepujacych
CZyNNosSci:

1) przewodniczacy sprawdza prawidtowos¢ ogtoszenia konkursu ofert,

2) cztonkowie zapoznaja sie z podmiotami, ktdre ztozyty oferty celem dopuszczenia lub
wylgczenia z postepowania konkursowego,

3) przewodniczacy stwierdza prawomocno$é posiedzenia komisji konkursowe;j,

4) komisja ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym zgodnie ze wskaznikami
okreslonymi w ogloszeniu kenkursowym,

5) cztonkowie komisji konkursowej po zapoznaniu sie z trescig ofert  dokonujg
indywidualnej oceny merytoryczne] kazdej oferty, zgodnie ze wskaZnikami
okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym wraz z proponowang wysokoscia dotacji,

8) komisja uzgadnia propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang
wysokoscig dotagji,

7) sekretarz sporzadza protokoét z prac komisji konkursowej, odczytuje jego tresc i
przekazuje do podpisu komisji.

13. W przypadku wylgczenia z postepowania Iub nieobecnosdci czionkdéw komisji
konkursowej, posiedzenie odbywa sie w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze
biorg w nim udziat co najmniej 3 osoby.

14. Sporzadzony protokét powinien zawieraé:

1} oznaczenie miejsca i czasu Konkursu,

2) imiona i nazwiska czionkdéw komisji konkursowe;,

3) liczbe zgtoszonych ofert,

4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu,

5) wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom konkursu lub zgtoszonych po
terminie,

8) propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dofacji, zgodnie ze
wskaznikami okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym,

7) podpisy cztonkéw komisji konkursowej.

15. Protokot z posiedzenia komisji konkursowe] zostaje przedstawiony Burmistrzowi
Miasta, ktéry dokonuje ostatecznego wyboru i decyduje o wysokosci dotacji.

16. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodplatny i nie przystuguje zwrot kosztow
podrozy.

17. Komisja konkursowa moze dziataé bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe, jezeli Zadna organizacja nie wskaze oséb do skltadu komisji konkursowe;j,
lub wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowej, lub wszystkie
powotane w sktad komisji osoby podlegajg wytaczeniu.

18. Komisja konkursowa rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

XI. REALIZACJA ZADAN PUBLICZNYCH W RAMACH OFERT ZLOZONYCH Z INICJATYWY
ORGANIZACJI POZARZADOWYCH Z POMINIECIEM OTWARTEGO KONKURSU OFERT

1. Na podstawie oferty realizacji zadania publicznego, o ktérej mowa w art. 14, ztozonej przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, Burmistrz Miasta Dartowo
uznajgc celowosé zadania publicznege moze zlecié organizacji pozarzadowej lub podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3, realizacje zadania publicznego o charakterze lokalnym lub
regionalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert, zadanie spetnia¢ powinno tgcznie
nastepujace warunki

1) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza
kwoty 10 000 zt,

10



2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni.
2. Wobec realizacji zadania publicznego z pominieciem otwartego konkursu ofert stosuje sie
przepisy art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

XIl. ZAPEWNIANIE DOSTEPNOSCI DLA OSOB ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI.

1. Organizacje pozarzgdowe realizujgce zadania publiczne w ramach ofert ztozonych w
otwartym konkursie lub w formie trybu pozakonkursowego sg zobowigzane do zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, zgodnie z tematyka zadania
publicznego, w zakresie okreslonym w art. 6, ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019r. 0
zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062,
Z pézn. zm.).

2. W indywidualnym przypadku, jezeli organizacja pozarzgdowa nie jest w stanie, w
szczegolnosci ze wzgledow technicznych lub prawnych, zapewni¢ dostepnosci osobom ze
szczegodlnymi potrzebami w zakresie, o ktorym mowa w art. 6 pkt. 1, 2 i 3 ustawy, Podmiot
jest obowigzany zapewnic¢ takiej osobie dostep alternatywny, o ktérym mowa w art. 7
ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062, z pdzn. zm.).

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany w Programie wspotpracy moga byé dokonywane w trybie uchwaty Rady
Miejskiej w Darfowie.

2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie wspotpracy zastosowania maja
przepisy ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks
Cywilny, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zaméwien publicznych.
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