OR.2110.3.2020

OGLOSZENIE
z dnia 08 grudnia 2020 roku
Burmistrz Miasta Dartowo oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze,

ds. drogownictwa, w Referacie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Urzedzie

Miejskim w Dartowie.

1. Wymagania niezbedne, ktore kandydat na stanowisko bedace przedmiotem naboru winien
spehiac:

a)
b)

c)
d)
€)
f)

jest obywatelem polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U.2019, 1282 t.j. z dnia 2019.07.1 1),
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysIne przestepstwo skarbowe,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
wyksztalcenie wyzsze,

nieposzlakowana opinia,

znajomos¢ nastepujacych ustaw:

Ustawa z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz.U. z 2020 r. poz. 470
z pézn. zm),

Ustawa z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (Dz.U.2020 r. poz.110) tj.
Ustawa z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2020 r. poz.713),
Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kpa (Dz.U. z 2020 r. poz. 256 z pozn. zm.)

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)

c)

dyspozycyjnosé,
znajomos¢ obstugi komputera,
samodzielno$¢, dobra organizacja pracy, umiejetnosé pracy w zespole.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku bedgcym przedmiotem naboru:

a)

b)

c)
d)

zapewnienie koordynacji dziatan w zakresie prawidlowego funkcjonowania urzadzen
komunalnych, szczegélnie w zakresie utrzymania drog i oczyszczania miasta,
wspolpraca z zarzagdcami drég publicznych (krajowych, wojewodzkich, powiatowych),
wydawanie opinii w sprawie zaliczania drég do kategorii drog lokalnych miejskich,
przygotowywanie projektéw uchwat Rady Miejskiej w Darfowie dotyczacych
zaliczenia dr6g gminnych do kategorii drég publicznych,

zarzadzanie siecig drég lokalnych miejskich (m. in. organizacja i nadzér nad strefg
Platnego Parkowania Niestrzezonego),

utrzymanie i ochrona drég lokalnych miejskich,

orzekanie o przywréceniu pasa drogowego drogi lokalnej do stanu poprzedniego w
razie jej naruszenia,

wydawanie zezwolen na lokalizowanie w pasie drogowym drog gminnych obiektow
zwigzanych z gospodarka drogowa,

wydawanie zezwolen na zajmowanie pasa drogowego drogi gminnej,

dziatanie na rzecz poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego na terenie gminy,
wnioskowanie zmian w organizacji ruchu drogowego i wspélpraca z Policja w celu
prawidtowej organizacji ruchu.



4. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys zawodowy zawierajacy wykaz wszystkich dotychczasowych miejsc pracy
kandydata z wyszczegdlnieniem stazu pracy w tych miejscach oraz przebieg nauki
z wyszczegolnieniem wszystkich szkot i uczelni,
b) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
c) kserokopie S$wiadectw lub innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane
kwalifikacje,
d) kserokopie $wiadectw pracy,
e) podpisane oswiadczenie kandydata, ze posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
1 0 korzystaniu z petni praw publicznych,
f) podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie,
g) podpisane os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych

osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji. (Po uplywie 1 miesiaca
od ogtoszenia wynikéw naboru dokumenty niezakwalifikowanych kandydatéw, ktére nie zostaty odebrane
zostang zniszczone.)

5. Inne informacje:
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia ww. konkursu, wskaznik
zatrudnienia oso6b niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Darlowie, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu = 0sob
niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

Oferty wraz z dokumentami nalezy sklada¢:

w zamknigte] kopercie z adnotacjg: ,Nabor Nr OR.2110.3.2020 na stanowisko
ds. drogownictwa” oraz numerem telefonu kontaktowego, w Biurze Obstugi Interesanta
Urzedu Miejskiego w Darlowie, Pl. T. Kosciuszki 9 w: poniedziatek, wtorek, $roda w
godzinach od 9.00 do 15.00, w czwartek w godzinach od 9.00 do 16.00, w piatek w godzinach
od 9.00 do 14.00, lub na adres Urzedu Miejskiego w Darlowie, 76-150 Dartowo, Pl. T.

Kosciuszki 9, w terminie do dnia 22 grudnia 2020 r.

Kandydaci zakwalifikowani zostana poinformowani telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjne;j.

Aplikacje, ktére wptyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Dartowo, dnia 08.12.2020 r.
Z ug,i Irmistrza

Rafyp" Nagorski
Zastepea Burmistrza



Klauzula informacyjna dla procesu rekrutacji - zgoda na przetwarzanie danych innych

niz te, ktore sa konieczne w rekrutacji do przetwarzania

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych podanych w zalgczonych
dokumentach aplikacyjnych, w tym w zataczonym CV, przez Urzad Miejski w Darlowie z
siedzibg w Darlowie przy Placu Ko$ciuszki 9 w celu udzialu w niniejszym naborze zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE. L. z 2016 . Nr 119, str. 1) - dalej RODO.

Zostalem/am poinformowany/a, o tym, ze:

1.

W

11.

Administratorem moich danych osobowych podanych w dokumentach aplikacyjnych
jest Urzad Miejski w Dartowie z siedzibg w Darlowie przy Placu Kosciuszki 9,
reprezentowany przez Burmistrza Miasta Darfowa.

Administrator powotal inspektora ochrony danych osobowych. Moge sie z nim

kontaktowa¢ poprzez e-mail: iod@darlowo.pl. Moge sie z nim kontaktowaé we

wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem moich danych osobowych.

Dane osobowe beda przetwarzane w celach udziatu w niniejszym naborze.

Przyjmuj¢ do wiadomosci, iz podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym

z przepisOw prawa pracy, jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w rekrutacji. Podanie

innych danych jest w petni dobrowolne.

Przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowych w toku obecnego naboru

odbywa sie w oparciu o:

- przepisy prawa pracy, w tym Kodeksu pracy oraz ustawy o pracownikach
samorzgdowych(art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), w zakresie wskazanym w tych
przepisach

- dobrowolnie wyrazong zgode (art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO -
w przypadku podania danych nalezacych do szczegdlnych kategorii danych)
w przypadku pozostatych danych.

. Mam prawo do zadania od administratora dostepu do moich danych osobowych, ich

sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych oraz prawo
do zlozenia oS$wiadczenia o cofnieciu kazdej wyrazonej zgody w kazdym
czasie. Cofnigcie zgody nie ma wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnig¢ciem.

Moje dane osobowe bedg przetwarzane przez okres nie dhuzszy niz przez czas trwania
rekrutacji.

Moje dane nie bedg przekazywane innym podmiotom. Moje dane nie beda
przekazywane do panstw trzecich/organizacji miedzynarodowych

Moje dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany.

. Przystuguje mi prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzedu

Ochrony Danych Osobowych).

Podanie danych osobowych jest warunkiem wzigcia udziatu w postepowaniu
rekrutacyjnym. Podanie niezbednych danych osobowych jest wymogiem ustawowym.
Jest Pani/Pan zobowigzana/y do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych
osobowych jest brak mozliwosci wypetnienia obowigzkéw wynikajacych z przepisow
prawa, a w przypadku przetwarzania na podstawie wyrazonej zgody brak mozliwosci
podjecia czynnosci przez Administratora.

Potwierdzam, ze zapoznalam(em) si¢ i przyjmuje¢ do wiadomosci powyzsze
informacje



