Zalgcznik do Zarzadzenia nr OSS.0050.32.2019
Burmistrza Miasta Darfowo
z dnia 7 stycznia 2019 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Burmistrz Miasta Dartowo oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr
3 im. Krdla Eryka Pomorskiego Darlowie.

I. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktdra spelnia wymagania okreslone w Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakie powinna
odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym  przedszkolu, publicznej  szkole  podstawowej,  publicznej  szkole
ponadgimnazjalnej oraz publicznej placowcee (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597)

Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktory spelnia lgcznie nastgpujace
wymagania:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

2) ukonficzyl studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzagdzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

5) spelia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z pézn.
zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiagzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o




odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz.
1311);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢é je¢zyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z
2011 r. poz. 224 1 455, 22015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60).

II. Do konkursu moze takze przystapié rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktéry posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzgdny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danej szkole podstawowej oraz spelnia wymagania okreslone w pkt. 2-11.

- osoba niebedaca nauczycielem, ktory pelnia lacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w pkt 1 pkt 2, 5,6,7,8,9,101 11.

[1I. Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole i publicznej placéwce oraz zespole publicznych przedszkoli,
szkot lub placowek moze zajmowaé réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881)

- spelniajacy wymagania okres$lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

V. Wskazane wymagania dokumentéw — zgodnie z § 1 ust. 2 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej Szkoty podstawowej, publicznej Szkoty
ponadgimnazjalnej lub publicznej placowki oraz tryb pracy komisji konkursowej (Dz.U. z
2017 r. poz. 1587)

1) uzasadnienia przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,

2) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szczeg6lnosci
informacj¢ o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem,




3) oéwiadczenia zawierajacego nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imig¢ (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

4) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentoéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

5) po$wiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $§wiadectwa ukoriczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiata,

6) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii dokumentu
potwierdzajgcego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224 1 455, z 20151 poz: 1132
oraz z 2017 r. poz. 60) - w przypadku cudzoziemca,

7) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
8) o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

10) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanso6w publicznych (Dz.
U.z2017 r. poz. 1311),

11) o$wiadczenia o dopeieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2016 r. poz. 1721, 1948,
2260 i 2261 oraz z 2017 r. poz. 1530) - w przypadku kandydata na dyrektora publiczne;
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22017 r.
poz. 1189) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z p6zn. zm.) - W przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

15) o$wiadczenia, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).

V. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata,
numerem telefonu oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej nr




3 im. Kréla Eryka Pomorskiego w Dartowie” w Biurze Obstugi Interesanta w Urzedzie
Miejskim w Darlowie, PL. Tadeusza Koéciuszki 9, 76-150 Darlowo w terminie do 29
stycznia 2019 roku. do godz.15.00.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana Zarzadzeniem Burmistrza Miasta
Dartowo. Konkurs zostanie przeprowadzony nie pozniej niz w ciggu 14 dni roboczych od
uptywu terminu sktadania ofert przez kandydatow.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie, nie pozniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia

VI. Klauzula informacyjna dotyczgca ochrony danych osobowych.

Administratorem danych jest: Gmina Miasto Darfowo z siedziba — Urzad Miejski Pl
Tadeusza Kos$ciuszki 9, 76-150 Dartowo, zwana dalej Administratorem.

Gmina Miasto Darlowo bedzie przetwarzaé dane osobowe kandydatéw na stanowisko
dyrektora w zbiorach danych wynikajacych z obowigzku ich prowadzenia na mocy przepisow
prawa .

We wszystkich sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mozna kontaktowa¢ sig z
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na adres e-mail iod@darlowo.pl

Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).




