Zarzadzenie nr 0SS.0050.1170.2018
Burmistrza Miasta Darlowo
z dnia 21 czerwca 2018

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 2 im. Janiny
Porazinskiej w Dartowie.

Na podstawie art.30 ust. 2, pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 2 2017 r. poz.1875 z pézn.zm.) oraz art. 63 ust 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt. 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm) i § 1
ust.1 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadgimnazjalnej lub publicznej placéwki oraz tryb pracy
komisji konkursowej (Dz.U.z 2017 r. poz. 1587 ) zarzadzam co nastepuje:

§1

Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 2 im. Janiny Porazinskiej w
Dartowie , 76-150 Dartowo, ul. Kr. Jadwigi 3.

§2

Tres¢ ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 2 im.Janiny Porazifiskiej
w Dartowie, ktére stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia zamieszcza sie:

1. Na stronie internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Dartowo.
2. Na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Darlowie.
3. Na tablicach ogloszen w placowkach oswiatowych na terenie Miasta Dartowo.

§3

Kandydaci przystgpujacy do konkursu powinni spetnia¢ warunki okreslone w ogtoszeniu o
konkursie.

§4
Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana odrebnym zarzadzeniem .
§5

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu O$wiaty i Spraw Spolecznych
w Urzedzie Miejskim w Dartowie

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik do Zarzadzenia nr 0SS.0050.1170.2018
Burmistrza Miasta Dartlowo
z dnia 21 czerwca 2018r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Burmistrz Miasta Darlowo oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 2
im.Janiny Porazinskiej w Dartowie

L. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakie powinna
odpowiadaé¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadgimnazjalnej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597)

Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéry spetnia tgcznie nastepujace
wymagania:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwce;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

5) spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z pozn.
zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz.
1311);




11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z
2011 r. poz. 224 1 455,z 2015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60).

I1. Do konkursu moze takze przystgpi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktory posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danej szkole podstawowej oraz spelnia wymagania okreslone w pkt. 2-11.

- osoba niebedgca nauczycielem, ktéry petnia tacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w pkt 1 pkt 2, 5, 6, 7,8, 9,101 11.

III. Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole i publicznej placoéwce oraz zespole publicznych przedszkoli,
szkot lub placowek moze zajmowac rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzagdowe;j, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisdw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881)

- spelniajgcy wymagania okres§lone w rozporzadzeniu, z wyjgtkiem wymogu posiadania co
najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

IV. Wskazane wymagania dokumentéw — zgodnie z § 1 ust. 2 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej Szkoty podstawowej, publicznej Szkoly
ponadgimnazjalnej lub publicznej placéwki oraz tryb pracy komisji konkursowej (Dz.U. z
2017 r. poz. 1587)

1) uzasadnienia przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placoéwki,

2) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szczegdlnosci
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3) o$wiadczenia zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,



— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: §wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiata,

6) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentu
potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224 i 455, z 2015 r. poz. 1132
oraz z 2017 r. poz. 60) - w przypadku cudzoziemca,

7) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii zas§wiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
8) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

10) o$wiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
-z 2017-r:poz.- 1311}

11) oswiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1721, 1948,
226012261 oraz z 2017 r. poz. 1530) - w przypadku kandydata na dyrektora publiczne;j
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktdre;j
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1189) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z p6zn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

15) o$wiadczenia, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
Rozporzagdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych).

V. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata,
numerem telefonu oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola nr 2 im.
Janiny Porazinskiej w Dartowie” w Biurze Obstugi Interesanta w Urzedzie Miejskim w



Dartowie, PL. Tadeusza Kosciuszki, 76-150 Darlowo w terminie do 6 lipca 2018 roku. Do
godz.14.00.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana Zarzgdzeniem Burmistrza Miasta
Dartowo. Konkurs zostanie przeprowadzony nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od
upltywu terminu sktadania ofert przez kandydatow.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie, nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia

VI. Klauzula informacyjna dotyczgca ochrony danych osobowych.

Administratorem danych jest: Gmina Miasto Dartowo z siedziba — Urzgd Miejski PI.
Tadeusza Kosciuszki 9, 76-150 Dartowo, zwana dalej Administratorem.

Gmina Miasto Dartowo bedzie przetwarza¢ dane osobowe kandydatow na stanowisko
dyrektora w zbiorach danych wynikajacych z obowigzku ich prowadzenia na mocy przepiséw
prawa .

We wszystkich sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mozna kontaktowaé sie z
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na adres e-mail iod@darlowo.pl

Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).

preta Kdrlitiska
ZASTEPCA BURMISTRZA



