UCHWAŁA NR 08/2017

Zwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Spółki z ograniczoną odpowiedzialnością Miejskie Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej w Darłowie z dnia 29 czerwca 2017 r.
w sprawie zasad przyznania nagrody pieniężnej za okres od dnia 01 stycznia 2016 r. do dnia 8 września 2016 r. dla Członka Zarządu Spółki  z ograniczoną odpowiedzialnością  Miejskie Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej w Darłowie.

Na podstawie art. 2031 Kodeksu spółek handlowych, w związku ze zmianą 
w trakcie roku obrachunkowego przepisów dotyczących wynagrodzeń oraz świadczeń dodatkowych Członków Zarządu spółek komunalnych (wejście w życie przepisów ustawy
z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach kształtowania wynagrodzeń osób kierujących niektórymi spółkami), Zgromadzenie Wspólników Spółki z ograniczoną odpowiedzialnością Miejskie Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej w Darłowie uchwala co następuje:
§ 1
1. Członkom Zarządu Spółki może być przyznana nagroda pieniężna za okres od dnia 
01 stycznia 2016 r. do dnia 8 września 2016 r., w wysokości nie wyższej niż 1,5 krotność miesięcznego wynagrodzenia Członka Zarządu.

2. Nagroda pieniężna o której mowa w ust. 1, przysługuje Członkom Zarządu pod warunkiem:

1) zatwierdzenia Sprawozdania finansowego Spółki za rok 2016,

2) zatwierdzenia Sprawozdania z działalności Zarządu za rok 2016,

3) uzyskania absolutorium przez Członka Zarządu,

4) prawidłowego realizowania zadań i celów statutowych Spółki w roku 2016. 

3. Nagroda pieniężna za 2016 rok wypłacona zostanie Członkowi Zarządu w ciągu 14 dni od dnia powzięcia uchwały.
§ 2
Wykonanie uchwały, w tym określenie konkretnej wysokości nagrody pieniężnej za okres od dnia 01 stycznia 2016 r. do dnia 8 września 2016 r. powierza się Radzie Nadzorczej.

§ 3
Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.
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