Burmistrz Miasta

wojew0Odztwo zachodniopomorskie

OR.2110.1.2017

OGLOSZENIE
Burmistrz Miasta Darlowo

oglasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko ds. kontroli wewnetrznej w Referacie Kadr i
Organizacji w Urzedzie Miejskim w Darlowie, 76-150 Dartowo, Plac Tadeusza Kosciuszki 9.

1. Wymagania niezb¢dne:

a)
b)
c)

d)
e)

okreslone przepisami art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U.08 Nr 223, poz. 1458),

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia, petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z
pelni praw publicznych,

wyksztatcenie wyzsze,

znajomos¢ obstugi komputera.

2. Wymagania dodatkowe:

|

samodzielnosc,
dyspozycyjnose¢,
asertywnosc,

— odpornos$¢ na stres.

3. Zakres zadah wykonywanych na ww. stanowisku obejmuje mi¢dzy innymi:

opracowywanie planu kontroli w Urzedzie Miejskim w Darlowie, oraz kontroli
jednostek organizacyjnych Miasta,

przeprowadzanie w ciggu roku i zgodnie z planem wszystkich kontroli,

prowadzenie dokumentacji kontroli zewn¢trznej,

prowadzenie spraw socjalnych pracownikéw Urzgdu,

prowadzenie rejestru zarzadzen Burmistrza Miasta Dartowo,

prowadzenie rejestru umow,

prowadzenie dokumentacji, zabezpieczanie $rodkéw i dokonywanie przelewdéw na
oplacenie sktadek czlonkowskich w Stowarzyszeniach.

4. Wymagane dokumenty:

a)
b)

c)

podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
podpisany list motywacyjny,
kserokopie odpisu $wiadectw lub innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane

kwalifikacje,

d)

kserokopie swiadectw pracy,

e) podpisane oswiadczenie kandydata, ze posiada peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych
1 0 korzystaniu z pelni praw publicznych,

f)
g)

podpisane o§wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popetnione umysinie,
podpisane os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych

osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.

5. Inne informacje:
W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia ww. konkursu, wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Dartowie, w rozumieniu
przepisbw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.



Oferty wraz z dokumentami nalezy sklada¢:

w zamknietej kopercie opisanej imieniem i nazwiskiem, adresem, telefonem kontaktowym
osoby skladajacej ofert¢ z adnotacja: ,,Nabér Nr OR.2110.1.2017 na stanowisko
urz¢dnicze — ds. kontroli wewnetrznej w Referacie Kadr i Organizacji”
w Biurze Obshlugi Interesanta Urzedu Miejskiego w Darlowie, Pl. T. Kosciuszki 9
w: poniedziatek, wtorek, sroda w godzinach od 7.00 do 15.00, w czwartek w godzinach
od 7.00 do 16.00, w piatek w godzinach od 7.00 do 14.00, lub na adres Urzedu Miejskiego
w Dartowie, 76-150 Darlowo, Pl. T. Kosciuszki 9, w terminie do dnia 10 marca 2017 r.

Kandydaci zakwalifikowani zostang poinformowani telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjne;j.

Aplikacje, ktére wplyna do urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie b¢da rozpatrywane.

Dartowo, dnia 28 lutego 2017 r.




