Zarzgdzenie nr GO.0050.665.2018
Burmistrza Miasta Dartowo
zdnia 02.01.2017r.

w sprawie zmiany zasad nadzoru wtascicielskiego nad spétkami z udziatem gminy-
Miasta Dartowo.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.), Burmistrz Miasta Dartowo zarzadza
co nastepuje :

§ 1

Nadaje sie nowg tres¢ zasadom nadzoru wiascicielskiego nad spétkami z udziatem
gminy- Miasta Dartowo zwane dalej Zasadami zgodnie z zatacznikiem nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2

Traci moc zarzadzenie nr GKM.0050.18.2015 z 31.07.2015.
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Burmistrza Miasta.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Ta Avlinska
SURMISTRZA






Zalacznik do Zarzadzenia
Nr GO.0050.665.2016
Burmistrza Miasta Darlowo
z dnia 2 stycznia 2017 r.

Zasady nadzoru wlascicielskiego
nad spotkami z udzialem Gminy Miasto Darlowo

Rozdzial 1
Zasady ogolne

§. 1. llekro¢ w niniejszych Zasadach nadzoru wiascicielskiego nad spotkami z udziatem Gminy
Miasto Dartowo jest mowa o:

1) Zasadach - nalezy przez to rozumie¢ niniejsze Zasady nadzoru wiascicielskiego nad
spotkami z udzialem Gminy Miasto Dartowo,

2) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasto Dartowo,

3) Radzie Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Radg Miasta Dartowo,

4) Burmistrzu Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Dartowo,

5) Skarbniku Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Miasta Dartowo,

6) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Dartowo,

7) spolce z udzialem Gminy - nalezy przez to rozumie¢ spotke w rozumieniu art. 9 ustawy
o gospodarce komunalnej, dalej zwang spotka,

8) spolce z wigkszosciowym udzialem Gminy - nalezy przez to rozumieé spétke z udziatem
Gminy, w ktérej Gmina dysponuje bezposrednio lub posrednio wigkszoscig glosow
na zgromadzeniu wspolnikow lub na walnym zgromadzeniu,

9) jednoosobowej spolce Gminy - nalezy przez to rozumie¢ spotke z udziatem Gminy,
w ktorej Gmina jest jedynym udzialowcem lub akcjonariuszem,

10) umowie spolki — nalezy przez to rozumiec takze akt zatozycielski oraz statut,

I1)roku obrotowym - nalezy przez to rozumie¢ rok obrotowy w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z2016.1047),

12) uprawnieniach wlascicielskich - nalezy przez to rozumie¢ prawa, wynikajace
z uprawnien z tytutu uczestnictwa Gminy w strukturze wiascicielskiej spotki,

13) nadzorze wlascicielskim - nalezy przez to rozumie¢ podejmowane przez Gming wobec
spotek z udzialem Gminy oraz ich organéw czynnosci faktyczne i prawne, wynikajace
z uprawnien z tytutu uczestnictwa Gminy w strukturze wiascicielskiej spotki,

14) nadzorze merytorycznym - nalezy przez to rozumie¢ nadzor wiascicielski poprzez
dziatania Gminy i jednostek organizacyjnych Urzedu w zakresie przedmiotu dziatalnosci



spotki, wynikajagce z zakresu zwiazanego z powierzonymi zadaniami, zgodnie
z rozdziatem 3 Zasad,

15) nadzorze formalnym - nalezy przez to rozumieé¢ nadzér wiascicielski w zakresie spraw
dokumentacji spé6tki oraz funkcjonowania organéw spélek, zgodnie z rozdziatem
4 Zasad,

16) nadzorze ekonomiczno - finansowym - nalezy przez to rozumieé analiz¢ oraz ocene
efektywnosci dziatalnosci oraz sytuacji finansowej Spétek z udziatem Gminy, zgodnie
z rozdziatem 5 Zasad,

17) budzecie - nalezy przez to rozumieé budzet Gminy,

18) ustawie o gospodarce komunalnej - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia
20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (t.j. Dz. U. z 2016.573 ze zm.),

19) Kodeksie spélek handlowych - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 15 wrzesnia
2000 r. Kodeks spotek handlowych (t.j. Dz. U. 22016 r. poz. 1578 ze zm.),

20) ustawie o komercjalizacji i prywatyzacji - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia
30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji (t.j. Dz. U. 22016 . poz. 981 ze zm.),

21) ustawie o wynagradzaniu os6b kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi -
nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu o0sob
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (t.j. Dz. U. z 2015.2099 ze zm.),

22) rozporzadzeniu w sprawie egzaminéw - nalezy przez to rozumieé rozporzadzenie Rady
Ministréw z dnia 7 wrzesnia 2004r. w sprawie szkolen i egzaminow dla kandydatow
na cztfonkéw rad nadzorczych spotek, w ktorych Skarb Panstwa jest jedynym
akcjonariuszem (Dz.U. z2004r. Nr 198, poz. 2038 z pézn. zm.),

23) rozporzadzeniu w sprawie $wiadczen dodatkowych — nalezy przez to rozumieé
rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 21 stycznia 2003r. w sprawie
szezegolowego wykazu $wiadczen dodatkowych, ktére moga by¢ przyznane osobom
kierujgcym niektérymi podmiotami prawnymi, oraz trybu ich przyznawania (Dz.U.
z 2003 r. Nr 14 poz. 139),

Rozdzial 2
Cele i wspolpraca w zakresie nadzoru wlascicielskiego

§ 2. 1. Do gléwnych celéw nadzoru wiascicielskiego sprawowanego przez Gming nad spotkami
z jej udziatem nalezg:
1) wzrost efektywnosci dziatania, skutecznosci zarzadzania i wartosci spotek,
2) racjonalne wykorzystywanie zasobéw majatkowych dla zapewnienia prawidiowe;j
realizacji zadan, w tym wynikajacych z realizacji zadan wlasnych Gminy,
3) skuteczne wykonywanie praw wlascicielskich Gminy do realizacji zadan i celow,
dla ktorych zostaty powolane spotki,
4) przygotowanie spofek do ewentualnych proceséw przeksztalcen i prywatyzacji w celu jak
najlepszej realizacji zadan wlasnych Gminy,
5) osiagnigcie przejrzystosci funkcjonowania spotek.



2. Osiagnigciu wymienionych celéw stuzy:
I) wdrazanie rozszerzonych, w stosunku do obowigzujacych przepisow prawa, form
i procedur nadzoru wiascicielskiego,
2) dobér wiasciwie przygotowanych czlonkéw rad nadzorczych oraz kadry zarzadzajacej
spotek,
3) wdrazanie mechanizmow monitorowania i oceny dziatalnosci ekonomiczno - finansowej
spotek z udziatem Gminy.

§ 3. 1. Referat Gospodarki Odpadami koordynuje wspdiprace oraz pelnienie nadzoru
wiascicielskiego nad spotkami z udzialem Gminy, z uwzglgdnieniem jego podziatu na nadzér
formalny, merytoryczny i ekonomiczno — finansowy pomiedzy jednostki organizacyjne Urzedu.
2. Do wspolpracy ze spoétkami z udzialem Gminy zobowigzane sa wszystkie jednostki
organizacyjne Urzedu w zakresie realizowanych zadan.

3. W przypadku zatatwiania sprawy wymagajacej wspotpracy ze spdtka z udziatem Gminy przez
Jjednostke organizacyjna Urzedu, ktora nie pelni nadzoru merytorycznego lub ekonomiczno —
finansowego zgodnie z niniejszymi Zasadami, jednostka ta prowadzi samodzielnie
korespondencjg¢ ze spotka.

4. Kazda jednostka organizacyjna Urz¢du zobowigzana jest wydaé opinig w sprawie lezacej
w zakresie jej kompetencji, jesli Referat Gospodarki Odpadami o takg opini¢ wystapi.

Rozdzial 3
Nadz6r merytoryczny

§ 4. 1. Nadzor merytoryczny nad spétkami z udzialem Gminy polega na podejmowaniu dziatan
w zakresie przedmiotu dziatalnosci spotki i obejmuje w szczegdlnosci:

1) wyrazanie stanowiska w sprawie dziatalnosci spotki, w tym przygotowywanie projektow
uchwat Rady Miasta w zakresie dzialalnosci spotki oraz realizacje podjetych w tym
zakresie uchwat,

2) biezaca wspotprace ze spotka przy realizacji jej zadan statutowych,

3) koordynowanie spoéjnosci dziatalnosci spolek z budzetem oraz Wieloletnig Prognozg
Finansowa i Strategia Rozwoju Miasta Dartowo,

4) inicjowanie procedur majacych na celu zwigkszenie lub zmniejszenie ilosci udziatéw
Gminy w spotkach lub majacych na celu zwigkszenie lub zmniejszenie wartosci
udziatow, wiacznie z przedlozeniem do Biura Rady Miasta projektow uchwat
w przedmiotowych sprawach oraz zabezpieczenie w swoim budzecie $rodkow
na podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spoétki lub nabycie udziatow,

5) opiniowanie i uzgadnianie projektow uchwat kierowanych na zgromadzenie wspdlnikow
na podstawie dokumentacji, o ktérej mowa w § 16 ust. 2, w terminie wyznaczonym
przez Referat Gospodarki Odpadami,

6) reagowanie na informacje cztonké6w rad nadzorczych, o ktorych mowa w § 22 pkt 2 i 3,

7) uczestniczenie w spotkaniach, o ktérych mowa w § 22 pkt 4.



§ 5. 1. Nadz6r merytoryczny petnig nastepujace jednostki organizacyjne Urzedu:

1) Referat Gospodarki Odpadami ,

2) Stanowisko ds. ochrony srodowiska,

3) Referat Gospodarki Nieruchomosciami i Planowania,

4) Referat Integracji Europejskiej i Inwestycji,

2. Jednostki organizacyjne Urzedu, o ktérych mowa w ust. | prowadzg nadzér merytoryczny
nad spétkami z udziatlem Gminy wedtug nastepujacego podziatu, z zastrzezeniem ust.3:

I) Referat Gospodarki Odpadami w odniesieniu do nastepujacych spotek:

a) Miejskie Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0.,
b) Miejskie Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0.,
¢) Zarzad Portu Morskiego Dartowo Sp. z 0.0.,
2) Stanowisko ds. ochrony srodowiska w odniesieniu do nastgpujgcych spotek:
a) Miejskie Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0.,

3) Referat Gospodarki Nieruchomosciami i Planowania w odniesieniu do nastepujgcych
spotek:

a) Miejskie Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0. w zakresie zarzadzania
komunalnymi lokalami i obiektami uzytkowymi,

b) w odniesieniu do wszystkich Spétek z udzialem Gminy w zakresie opiniowania
materialéw na zgromadzenie wspélnikow, ktérego przedmiotem sg uchwaly dotyczace
zbycia lub nabycia prawa uzytkowania wieczystego, prawa wilasnosci nieruchomosci lub
ich czgsci oraz ustanawiania na nich ograniczonych praw rzeczowych, z wylaczeniem
hipotek i zastawdw.

4) Referat Integracji Europejskiej i Inwestycji w odniesieniu do wszystkich Spoétek z
udzialem Gminy w zakresie opiniowania materialéw na zgromadzenie wspdlnikow,
ktorego przedmiotem sa uchwaly dotyczace inwestycji, wieloletnich planéw
inwestycyjnych spétek oraz koordynowania planéw inwestycyjnych spétek i Gminy.

3. Niezaleznie od podzialu nadzoru merytorycznego nad spétkami z udzialem Gminy,

zgodnie z zapisem ust. 2, wszystkie jednostki organizacyjne Urzedu zobowigzane sa do

wspolpracy ze spotkami w przypadku realizacji zadan lezacych w zakresie kompetencji
danego referatu czy stanowiska.

§ 6. 1. Jednostki organizacyjne Urzedu, ktére zgodnie z § 5 Zasad petnia nadzér merytoryczny
zalatwiajg sprawy przygotowujac projekty korespondencji ze spétka oraz wystepuja bezposrednio
do spotki o wszelkie potrzebne informacije, z zastrzezeniem procedury organizacji zgromadzenia
wspdlnikéw, zgodnie z § 16 Zasad.

2. Opinii wydziatéw merytorycznych nie wymagaja sprawy osobowe w spotkach.

3. W zakresie powigzan z:

a) budzetem oraz Wieloletnig Prognoza Finansowg — opini¢ merytoryczng wydaje Skarbnik
Miasta,

b) Wieloletnim Programem Finansowym | Strategia Rozwoju Miasta Dartowa— opinie
merytoryczng wydaje Referat Integracji Europejskiej i Inwestycji oraz petnomocnik ds.
strategii i rozwoju miasta.

4. W przypadku powzigcia informacji o jakichkolwiek nieprawidlowosciach w zakresie
czynnosei zarzadu spétki, nad ktérg dana jednostka organizacyjna Urzedu sprawuje nadzor



merytoryczny, nalezy za posrednictwem Referatu Gospodarki Odpadami poinformowac o tym
niezwlocznie rade nadzorcza danej spotki, celem zajgcia przez nig stanowiska w danej sprawie.

5. Jednostka organizacyjna Urzedu sprawujaca nadzdér merytoryczny przygotowuje projekty
odpowiedzi na zapytania lub interpelacje zlozone przez radnych Rady Miasta w sprawach
dotyczacych dziatalnosci spotek z udzialem Gminy, natomiast Referat Gospodarki Odpadami
przygotowuje projekty odpowiedzi na zapytania i interpelacje dotyczgce organow Spolek z
udzialem Gminy. Skarbnik Miasta przygotowuje projekty odpowiedzi na zapytania i interpelacje
w zakresie petnionego nadzoru ekonomiczno — finansowego.

§ 7 1. Jednostki organizacyjne Urzedu, wlasciwe w zakresie nadzoru merytorycznego, dokonuja
oceny dziatalnosci spétki, pozwalajgcej na podejmowanie decyzji merytorycznych, o ktorych
mowa w § 4 ust. 1.

2. Kierownicy jednostek organizacyjnych Urzedu, wilasciwych w zakresie nadzoru
merytorycznego, wnioskuja w zakresie przystgpowania przez Gming jako udzialowca lub
akcjonariusza, do spétek innych niz te, o ktorych mowa w § 1 pkt 8-9, ktérych dziatalnos¢
dotyczy zakresu zadan wilasnych Gminy, wigcznie z przedlozeniem do Biura Rady Miasta
projektu uchwaty w przedmiotowej sprawie.

3. Jednostki organizacyjne Urzedu, wlasciwe w zakresie nadzoru merytorycznego, zapewniajg
$rodki w budzecie swojego referatu na realizacj¢ dziatan, o ktérych mowa w ust. 11 2.

§ 8. Kazda jednostka organizacyjna Urzedu, o ktérej mowa w § 5, zobowigzana jest wskazac¢
do wiadomosci Referatu Gospodarki Odpadami osobe bgdaca odpowiedzialng za kontakty ze
spotka oraz informowac o kazdorazowej zmianie.

Rozdzial 4
Nadzor ekonomiczno — finansowy
§ 9. Nadzor ekonomiczno - finansowy sprawuje  Referat Budzetu i Finansow wraz
z referatami Urzedu wiasciwymi w zakresie nadzoru merytorycznego,

z uwzglednieniem § 10 ust. 2.

§ 10. 1 Do zadan nadzoru ekonomiczno - finansowego w zakresie kompetencji Referatu Budzetu
i Finanséw nalezy m.in. dokonywanie analizy i oceny sytuacji ekonomiczno -finansowej spofki
poprzez interpretacje wskaznikoéw finansowych (m.in. wskaznikéw rentownosci, ptynnosci,
sprawnosci dzialania, zadluzenia) a takze opiniowanie uchwat dotyczacych ustanawiania na
nieruchomosciach hipotek i zastawow.

2. Referat Gospodarki Odpadami uzyskuje kwartalng informacje o wynikach ekonomiczno -
finansowych spotek, przygotowana wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik nr I do niniejszych
Zasad oraz roczne sprawozdania finansowe, w celu ich zatwierdzenia przez zgromadzenie
wspolnikow.



3. Referat Gospodarki Odpadami prowadzi bazg danych w zakresie kwartalnej oraz rocznej
informacji o wynikach ekonomiczno - finansowych spélek, ktérg udostepnia Referatowi Budzety
i Finansow.

5. Szczegblnemu nadzorowi podlegaja spotki z wigkszosciowym udziatem Gminy. W tym celu
Gmina moze zada¢ stosownych wyjasniei i dokumentéw od zarzadu spéiki i rady nadzorczej
oraz korzysta¢ z prawa kontroli przystugujacej wspélnikowi.

Rozdzial 5
Nadzor formalny

§ 11. Nadzér formalny nad spétkami sprawuje Referat Gospodarki Odpadami.

§ 12.1. Referat Gospodarki Odpadami w ramach nadzoru formalnego zobowigzany jest do:

I) sprawdzenia pod wzgledem formalnym przedtozonych przez zarzad spotki dokumentéw
niezbgdnych do odbycia zgromadzenia wspolnikow,

2) uzyskania opinii whasciwej jednostki  organizacyjnej Urzedu, wspdipracujacej
lub sprawujacej nadzor merytoryczny nad spotka w zakresie obejmujacym przediozong
dokumentacje i spraw stanowigcych przedmiot posiedzenia,

3) uzyskania opinii Skarbnika Miasta, w sytuacji, gdy w porzadku zgromadzenia
umieszczono sprawy z zakresu gospodarki finansowej spoiki,

4) uzyskania opinii radcy prawnego w przypadku przedktadanych projektéw uchwat,

5) przekazania kompletu dokumentéw bedacych przedmiotem zgromadzenia wspdlnikow
Burmistrzowi Miasta lub Zastepcy Burmistrza Miasta, lub osobie reprezentujacej Gmine,
najpozniej na 1 dzien przed planowanym terminem posiedzenia.

6) zapewnienia przygotowania w odpowiednim terminie projektu upowaznienia Burmistrza
Miasta dla osoby reprezentujgcej Gming, w sytuacji gdy nie moze on uczestniczy¢
w zgromadzeniu wspolnikow

2. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych lub przedstawieniu przez jednostki i osoby,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 — 4, istotnych uwag do ztozonego zawiadomienia lub
dokumentacji, Referat Gospodarki Odpadami zazada od zarzadu spotki ich usuniecia lub
uwzglednienia zgloszonych uwag w terminie do 3 dni, od dnia przekazania zarzadowi informacji
na temat brakéw lub uwag.

3. Nieuwzglednienie w Wyznaczonym terminie, zadania wskazanego w ust. 2, powoduje
przekazanie dokumentacji na zgromadzenie wspolnikéw z informacjg o zgtoszonych uwagach.

Rozdzial 6
Organizacja zgromadzenia wspolnikéw



§ 13. 1. Funkcje zgromadzenia wspodlnikéw w jednoosobowych spotkach Gminy petni Burmistrz
Miasta.

2. W sytuacji, gdy Burmistrz Miasta nie moze uczestniczy¢ w zgromadzeniu wspolnikow,
na podstawie jego pelnomocnictwa funkcje zgromadzenia petni Zastgpca Burmistrza Miasta lub
inna osoba posiadajaca pelnomocnictwo do udzialu w zgromadzeniu wspolnikow.

§ 14. 1. Referat Gospodarki Odpadami we wspotpracy z zarzadem spotki zapewnia obstuge
zgromadzen wspdlnikéw jednoosobowych spotek Gminy. Protokoly z obrad zgromadzenia
kazdorazowo przekazywane sg do spotki, ktéra prowadzi ksigge protokotow.

2. Obstuge zgromadzen wspolnikow spotek innych, niz te o ktérych mowa w ust. 1, prowadzi
zarzad spotki.

3. Referat Gospodarki Odpadami zobowigzany jest do wystapienia o kopie protokotu ze
zgromadzen wspolnikow spotek, o ktérych mowa w ust. 2.

4. Referat Gospodarki Odpadami prowadzi rejestr odbytych zgromadzen wspdlnikow oraz
podjetych uchwat i przechowuje kopie protokotéw z tych zgromadzen.

§ 15. W spolkach innych niz jednoosobowe spotki Gminy, Gming reprezentuje
na zgromadzeniach wspdlnikéw Burmistrz Miasta, a w sytuacji gdy nie moze on uczestniczy¢
stosuje sig¢ odpowiednio przepisy § 13 ust. 2.

§ 16. 1. Terminy i tryb zwolywania zgromadzen wspolnikow okreslajg przepisy Kodeksu spotek
handlowych oraz postanowienia umow spotek.

2. Zarzad spotki zwoluje zgromadzenie wspolnikow, przekazujac do Referatu Gospodarki
Odpadami zawiadomienie o zwolaniu zgromadzenia wraz z kompletem dokumentow
dotyczacych spraw wskazanych w proponowanym porzadku obrad. Przekazane dokumenty
powinny w szczegblnosci zawieraé: projekty uchwal zgromadzenia wspdlnikéw - zaopiniowane
przez radcg¢ prawnego, wnioski zarzadu z uzasadnieniem o podjecie stosownych uchwal, opinie
rady nadzorczej wyrazone w formie uchwal w sprawach bedacych przedmiotem obrad, jezeli
wymagaja tego zapisy umowy spotki.

§ 17. 1. Zgromadzenia wspdlnikoéw jednoosobowych spotek Gminy moga odbywaé sie takze przy
braku formalnego zwolania, zgodnie z art. 240 Kodeksu spétek handlowych.

2. W szczegblnosci w trybie wskazanym w ust. 1 odbywaja sie zgromadzenia wspolnikow,
ktorych przedmiotem sa zmiany w skladzie rady nadzorczej oraz sprawy dotyczace ustalenia
zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkoéw organow jednoosobowych spotek Gminy.

3. Sprawy, o ktérych mowa w ust. 2 nie podlegaja procedurze, o ktérej mowa w § 12
ust 1 pkt 2 - 3.

§ 18. 1. Miejsce odbycia zgromadzen wspolnikow okreslaja przepisy Kodeksu spolek
handlowych, postanowienia uméw spolek oraz ich regulaminy wewnetrzne.

2. Protokoty z obrad zgromadzen wspolnikow oraz posiedzen rad nadzorczych przechowywane
sg w siedzibie spotki.



Rozdzial 7
Organizacja rady nadzorczej i zarzadu

§ 19. 1. W spétkach z udziatem Gminy dziala rada nadzoreza.

2. Do rad nadzorczych stosuje sie w odpowiednim zakresie przepisy ustawy o gospodarce
komunalnej, Kodeksu spétek handlowych, ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji, wlasciwe
rozporzadzenia oraz postanowienia uméw spolek.

3. Kadencja cztonka rady nadzorczej w spotkach z wigkszosciowym udziatem Gminy trwa 3 lata.
4. Rada nadzorcza sprawuje staly, bezposredni nadzér nad dzialalnoscig spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci.

5. Cztonkowie rady nadzorczej sa powotywani i odwotywani uchwata zgromadzenia
wspolnikow.

6. Cztonkowi rady nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesigczne bez wzgledu na liczbe
formalnie zwotanych posiedzen. Wysokog¢ wynagrodzenia ustala zgromadzenie wspélnikéw.

7. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktérym czlonek rady nadzorczej nie byl
obecny na zwolanym posiedzeniu z powod6w nieusprawiedliwionych. O usprawiedliwieniu lub
nie usprawiedliwieniu nieobecnosci cztonka rady nadzorczej na jej posiedzeniu decyduje rada
nadzorcza w formie uchwaty.

§ 20. 1. Kandydaci na cztonkéw rad nadzorczych powinni spetnié nastgpujace wymogi:

1) posiada¢ doswiadczenie zawodowe na stanowisku zwigzanym z jedna z nastepujacych
dziedzin: finanse, prawo gospodarcze, zarzadzanie i marketing, funkcjonowanie jednostek
samorzadu terytorialnego, nadzér wiadcicielski lub doswiadczenie branzowe zwiazane
z dziatalnoscig spotki,

2) korzysta¢ z petni praw publicznych i posiadac petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

3) posiada¢ zdany egzamin w trybie przewidzianym w art. 12 ust. 2 ustawy o komercjalizacji
I prywatyzacji, z wylaczeniem os6b zwolnionych z obowigzku zdania egzaminu zgodnie
z § 5 rozporzadzenia w sprawie egzaminow,

4) nie podlega¢ okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska czltonka rady nadzorczej w spotkach prawa handlowego.

2. Kandydat na czlonka rady nadzorczej skfada CV oraz kwestionariusz osobowy
z o$wiadczeniami o posiadanym doswiadczeniu zawodowym, kwalifikacjach i braku ograniczen,
o ktorych mowa w ust. 1, stanowiace zalaczniki nr 2 i 3 do niniejszych Zasad.

3. Wybrani przez pracownikéw kandydaci na cztonkéw rady nadzorczej w terminie 30 dni
od ogloszenia wynikéw wyboréw, przedstawia w Referacie Gospodarki Odpadami dokument
potwierdzajacy zdany egzamin w trybie przewidzianym w art. 12 ust. 2 ustawy o komercjalizacji
i prywatyzacji albo zwolnienie z obowigzku zdania egzaminu zgodnie z § 5 rozporzadzenia w
sprawie egzamindw, z zastrzezeniem ust.4.

4. Procedur¢ wyboru przez pracownikéw kandydatow na cztonkéw Rady Nadzorczej oraz tryb
ich powotania lub odwolania ze skladu rady nadzorczej reguluja Regulaminy wyboru przez
pracownikéw kandydatow na czlonkéw Rady Nadzorczej oraz akty zalozycielskie spotek.



§ 21. 1. Burmistrz Miasta wskazuje kandydata na czlonka Rady Nadzorczej w spolfce. Referat
Gospodarki Odpadami przygotowuje komplet dokumentow niezbgdnych do podjecia uchwaty w
sprawie powotania kandydata w sktad rady nadzorczej.

2. Powotanie cztonka rady nadzorczej odbywa sie zgodnie z zapisami umowy lub statutu spétki
w drodze powzigcia uchwaly przez zgromadzenie wspdlnikow albo poprzez wskazanie
kandydata na pismie.

3. Niedokonanie wyboru kandydata na czlonka rady nadzorczej przez pracownikow, jak rowniez
niepowolanie przez zgromadzenie wspdlnikow osoby wybranej przez pracownikéw na cztonka
rady nadzorczej albo jego odwolanie nie stanowi przeszkody do podejmowania prawomocnych
uchwat przez radg nadzorcza.

§ 22. Cztonkowie rad nadzorczych reprezentujacy Gming zobowigzani sg do:

1) dbania o przestrzeganie przez zarzad i rade nadzorcza obowiazujacych przepisow prawa
i postanowien umdw spotek,

2) niezwlocznego informowania Burmistrza Miasta lub Zastgpcy Burmistrza Miasta
o zaistnialych przypadkach nieprawidlowosci w dzialalnosci spotki stwierdzonych
w wyniku sprawowanego nadzoru lub w przypadku podejrzenia, ze dzialania
podejmowane przez organy spotki moga byc niekorzystne dla Gminy,

3) informowania Burmistrza Miasta lub Zastgpcy Burmistrza Miasta o pojawiajacych sie
istotnych problemach w dziatalnosci spétki, powaznych zmianach w sytuacji finansowej,
problemach spotecznych oraz wydarzeniach majacych istotny wptyw na jej dziatalnosé,

4) uczestniczenia w spotkaniach konsultacyjnych dla cztonkow rad nadzorczych
organizowanych przez Gming,

5) natychmiastowego powiadamiania Referatu Gospodarki Odpadami o wszelkich zmianach
swojego adresu i numeru telefonu oraz wszelkich zdarzeniach utrudniajacych lub
uniemozliwiajacych wypetnianie obowigzkéw cztonka rady nadzorczej.

§ 23. Rada nadzorcza w spolkach z wigkszosciowym udzialem Gminy jest zobowigzana
umieszcza¢ w przedstawianym do zatwierdzenia przez zgromadzenie wsp6lnikéw rocznym
sprawozdaniu ze swojej dziatalnosci nastgpujace informacje, dotyczace:
1) kadencji rady nadzorczej,
2) skladu osobowego rady nadzorczej, pelnionych funkcjach, dokonanych zmianach
w trakcie roku obrotowego,
3) liczby odbytych posiedzen oraz liczby podjetych uchwat,
4) obecnosci cztonkow rady nadzorczej na posiedzeniach i podjetych na nich uchwatach oraz
o usprawiedliwieniu lub nie usprawiedliwieniu nieobecnosci,
5) istotnych problemach, ktérymi zajmowata sie rada nadzorcza i przeprowadzonych
kontrolach oraz postgpowaniach wyjasniajacych,
6) uchwal podjetych przez radg nadzorcza (numer uchwaty, data podjecia i tytut),
7) wykonania uchwat zgromadzenia wspdlnikow odnoszacych sie do dziatalnosci rady
nadzorczej,
8) realizacji strategii rozwoju, programu naprawczego lub restrukturyzacyjnego,



9) wspolpracy z zarzadem i opinii rady nadzorczej dla zgromadzenia wspdlnikow
W sprawie udzielenia absolutorium cztonkom zarzadu,
10) innych informacji istotnych dla organizacji i funkcjonowania spoiki.

§ 24. Zgromadzenie wspdlnikow dokonuje corocznej oceny pracy cztonkéw rad nadzorczych
poprzez udzielenie lub nieudzielenie absolutorium z wykonywania przez nich obowigzkéw.
Ocenie podlega sprawozdanie z dziatalnosci rady nadzorczej oraz realizacja innych, nie objetych
sprawozdaniem kryteriow, w szczegblnosci:

1) przestrzeganie obowigzujacych przepiséw prawa, w tym prawidtowos¢ wykonywania
czynnosci nadzorczych wynikajacych z obowiazkow i uprawnien ustalonych
W postanowieniach uméw spétek z udziatem Gminy,

2) czgstotliwos¢ posiedzen rad nadzorczych oraz frekwencja poszczegdlnych jej cztonkow,

3) dziatania podjete przez rady nadzorcze wobec czlonkéw zarzadu w przypadku zaistnienia
okolicznosci wymagajgcych takich dziatan,

4) aktywnos¢ rad nadzorczych i poszczegblnych ich czlonkéw w zakresie podejmowania
inicjatyw i zglaszania wnioskéw dotyczacych poprawy efektywnosci funkcjonowania
spotki,

5) sposéb i szybkos¢ reagowania na ujawnione nieprawidfowosci lub  zagrozenia
w dzialalnosci spotki,

6) sposob i terminowos¢ realizacji poszezegdlnych zadan zleconych radzie nadzorczej przez
zgromadzenie wspolnikow,

7) czgstotliwo$¢ oraz sposob utrzymywania kontaktu z Burmistrzem Miasta, jego Zastepca
oraz  Referatem  Gospodarki Odpadami  odnosnie przekazywania  informacji
o zagrozeniach, nieprawidfowosciach i niepokojach wystepujacych w spétkach,

8) ocena nadzoru nad realizacja przez zarzad wyznaczonych do osiagnigcia przez spotke
parametréw ekonomicznych oraz zleconych konkretnych zadan do wykonania.

§ 25. 1. W spotkach z udzialem Gminy dziala zarzad spotki.

2. Zarzad spotki prowadzi sprawy spotki i reprezentuje ja na zewnatrz.

3. Liczbg czlonkéw zarzadu oraz jego kadencyjnosé okreslajg postanowienia uméw spotek.

4. Czlonkéw zarzadu powoluje i odwoluje rada nadzorcza.

5. Wysokos$¢ wynagrodzenia oséb, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1-3 ustawy o wynagradzaniu
0s0b kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi, ustala zgromadzenie wspdlnikow.

§ 26. 1. Osobom, o ktérych mowa w art. 2 pkt | - 3 ustawy o wynagradzaniu osob kierujacych
niektorymi podmiotami prawnymi, kierujacym spétkami wymienionymi w art. 1 pkt 4, 6 i 7
WW. ustawy, moze by¢ przyznana nagroda roczna.

2. Nagrode roczng przyznaje Burmistrz Miasta Dartowo zgodnie z zarzadzeniem nr
0050.1146.2014 z dnia 12 czerwca 2014 roku Burmistrza Miasta Darlowo w sprawie okreslenia
szczegblowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej czlonkom zarzadow
jednoosobowych spétek prawa handlowego Miasta Dartowo oraz okreslenia wzoru wniosku 0
przyznanie nagrody rocznej dla cztonkéw zarzadow.
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§ 27. 1. Osobom, o kt6rych mowa w art. 2 pkt 1 - 4 ustawy o wynagradzaniu oséb kierujacych
niektorymi podmiotami prawnymi moga by¢ przyznane dodatkowe $wiadczenia okreslone
W ww. ustawie, zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie $wiadczen dodatkowych.

2. Swiadczenia dodatkowe osobom wymlenlonym w art. 2 pkt 1 ustawy o wynagradzaniu osob
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi zatrudnionym w podmiotach, o ktérych mowa
w art. 1 pkt 4 ww. ustawy przyznaje organ wlasciwy w sprawach czynnosci z zakresu prawa
pracy tj. rada nadzorcza, z wylaczeniem nagrody jubileuszowej, ktorg przyznaje Burmistrz
Miasta z wlasnej inicjatywy lub na umotywowany wniosek rady nadzorczej.

3. Swiadczenia dodatkowe osobom innym niz wymienione w ust. 2 przyznaje organ wlasciwy
w sprawach czynnosci z zakresu prawa pracy, tj. rada nadzorcza.

4. Swiadczenia dodatkowe przyznaje si¢ przy zachowaniu ograniczen co do wysokosci tych
swiadczen wynikajgcych z art. 11 ust. 2 ustawy o wynagradzaniu osob kierujgcych niektérymi
podmiotami prawnymi.

5. Nagroda jubileuszowa moze zosta¢ przyznana w wysokosci okreslonej w §2 ust. 2 pkt 1
rozporzadzenia w sprawie swiadczen dodatkowych.

§ 28. Jednoosobowa spotka z udziatem Gminy zobowiazana jest do przekazywania do Referatu
Gospodarki Odpadami uchwalonych regulaminéw wewngtrznych funkcjonowania organéw
spolki oraz nastepujacych dokumentow:
1) skany porzadkéw obrad oraz projektow uchwal rady nadzorczej — przed planowanym
posiedzeniem rady nadzorczej,
2) skany podjetych uchwat, w terminie do 14 dni od dnia podjgcia — po odbytym posiedzeniu
rady nadzorczej,
3) skany zatwierdzonych protokotéw z posiedzen rady nadzorczej — po zatwierdzeniu.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe

§ 29. Zgromadzenie wspolnikow w jednoosobowych spotkach Gminy przyjmie do stosowania:
1) okreslone w § 22 - obowigzki czlonkéw rad nadzorczych reprezentujacych Gmine oraz
w § 23 — informacje jakie zawiera¢ powinno przedstawiane zgromadzeniu wspdlnikéw
roczne sprawozdanie z dzialalnosci rady nadzorczej,
2) kwartalng informacj¢ o wynikach ekonomiczno - finansowych, stanowigca zatacznik nr 1
do niniejszych Zasad,
w terminie trzech miesiecy od dnia wejscia w zycie Zarzadzenia Burmistrza Miasta
w sprawie wprowadzenia zasad nadzoru wilascicielskiego nad spotkami z udziatem Gminy.
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Zalacznik Nr 1 do Zasad nadzoru
wiascicielskiego nad spotkami =z
udziatem Miasta Darlowo

KWARTALNA INFORMACIA O SPOLCE ..o

Wedlug stanu na dzief: ..........cceeveeeveeviiinieseeseeneenns
rok-miesigc-dzien

A. Podstawowe dane o spoélce:
Firma Spolki:

Regon [ [ [ [T [ T[T |

FECTTY N O D I O S O O

1. Adres:

LHERH: cosiccsscnnsusssmmnamnssrnss ssssssssivsssssmmsmmisssssvsspingss
IO POCEIOMIVE . .. ocsanommimusumsmememsiasumssnissossimssscntommessssssns
IISBISBERIECE vevsesscersmsiussiomionsussmemsmstnsnms reepmasemsxmmissms
WOICIWOMZINT: ... oneemsssseammommenssnmommsomsssasssssnsssanesmonsonsases

2. Telefon:

| V2, G e e e RN RN
PUEZES: covensnmrissmmsmsiss meiss s it s rims s i iassn s e mnm o asman

3. Adresy e-mail:

i andinnoilE UL S VLR AN L RN RN LRI RNy Ny Y]]
O N R i e e M B o R B B 0 0 B L B B
DO TS ORI s mensnrn s U ssaaaisi s em srrssans s e S A A A o S S S
4. Data zarejestrowania SpolKi:.........s wmnsnsaaisi

rok-miesigc-dzien
5. Numer KRS oraz nazwa i siedziba sadu rejestrowego: ..................

6. Wysokosé¢ kapitalow w zh:

Stan na koniec Stan na koniec
poprzedniego roku kwartalu
obrotowego sprawozdawczego

Kapital wlasny w tym:

Kapital zakladowy

Kapital zapasowy

Kapital rezerwowy z aktualizacji wyceny
Inne kapitaly rezerwowe

(Uwaga: przy zmianie wielkosci kapitalu zakladowego nalezy poda¢ date wpisania zmiany do rejestru sadowego oraz
dolaczy¢ aktualny odpis z rejestru)
7. Warto$¢ nominalna 1 akcji / udzialu: .......oeeeeeevveeervrenrrrreninsersssnessssenees



B. Informacja o ksztaltowaniu si¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia

Wyszczegdlnienie Caly rok poprz. Kwartal Kwartal Kwartal Narastajgco od
bazowy sprawozd. roku sprawozd. roku sprawozd. roku poczatku roku
poprzed. poprzed. biezgcego biezacego
narastajaco
1 2 3 4 5 6
1. PMWBO w zl bez wyplat
Z zysku

2. WPPMW (w %)

2 a) ustalony w drodze
porozumienia lub
zarzadzenia

2 b) rzeczywiscie osiggniety

3. Zatrudnienie

3 a) pracujacy w osobach —
stan w ostatnim dniu
miesigca konczgcego kwartal

3 b) przecigtna liczba
zatrudnionych

PMWBO - przecietne miesigczne wynagrodzenie brutto ogétem

WPPMW - wskaznik przyrostu przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia

C. Informacje dodatkowe:
1. Dane ekonomiczne (wedlug stanu na koniec kwartatu).

Wynik brutto — narastajgco w roku (w tys. zt.)

Wynik netto — narastajaco w roku (w tys. zl.)

Zobowiazania ogdtem (w tys. zt.)

W tym zobowigzania dlugoterminowe (w tys. z})

Zatrudnienie w osobach

2. Wykonanie zadan przyjetych w planie rocznym pod wzgledem rZecZowym
1) wykonanie planu ustug komunalnych.............cccoeeveveevveseeeeeeeenn,
a) narastajaco brutto W roku (W tys. Z6).....ccoooviiieieeeeeeeeeee oo
b) narastajgco brutto w roku w % planu rocznego.............cevevvveerererenn...
2) wykonanie planu remMONtOW..........c.cvviueeeiieeeeeeeeeee e eees e,
a) narastajaco brutto W roku (W tys. Z6).....oovveeeeeeeeeereeeeeeeee oo
b) narastajaco brutto w roku w % planu rocznego............cocoeeereevenenn....
3) wykonanie planu inWeStYCii.......oeeereriririririiiieeeeeeee e oo er e,
a) narastajaco brutto w roku (W tys. zh)...ocoovveieoeeeeeeeeeeeeeeee
b) narastajaco brutto w roku w % planu rocznego............cocovvveveeeerreerern,
4) wykonanie innych zadan zleconych do wykonania przez spétke.....................
2.1. Informacja o problemach powstalych w toku wykonywania zadan ................




3. Wskazniki ekonomiczne

Okres
sprawozcll(awczy Dynamika
L Wskaznik od poczatku roku
i kalendarzowego
Poprzedni | Biezgcy ANERNE)
ok ok (3:2)*100%
1 ) 3 4

Rentownosé¢ obrotu netto w %

Rentownos¢ majatku ogdtem w %

Rentownos¢ kapitalow wlasnych w %

Rentownos¢ netto %

Wskaznik rotacji majatku obrotowego (ilos¢ razy)

Udzial zapasow w majgtku obrotowym w %

Cykl splaty zobowigzan w dniach

Cykl splaty zobowiazan krétkoterminowych w dniach

D[R~ D[N || |—

CyKkl sptaty zobow. krotkoterm. z tytutu dostaw
towarow i uslug w dniach

10 | Udzial nadwyzki finansowej w zobow. ogdlem w %

11 | Wskaznik biezgcej ptynnosci (krotnos¢)

12 | Wskaznik plynnosci szybkiej (krotnosé)

13 | Wskaznik plynnosci gotdwkowej (krotnosé)

3.1. Czy spélka terminowo reguluje zobowigzania (nalezy uwzglednié takze zobowiazania
objete ukladem i sprolongowane)

[ ] Tak [ Nie, kwota zaleglych zobowigzanwzbi................l [] Nie dotyczy

Uwaga: W przypadku nieterminowego regulowania ktéregokolwiek z zobowigzan nalezy dotaczy¢ informacje na
temat zadluzenia, jego przyczyn i okresu jakiego dotyczy.

4. Wykorzystanie amortyzacji na odtworzenie majatku produkcyjnego:

Lp. | Wyszczegolnienie Caly rok Kwartal sprawozdawczy narastajaco
p Y g y p Y 4
poprzedni W roku poprzednim W roku biezgcym

1 Naliczona od poczatku roku kwota
amortyzacji w zl

2 Wydatkowana od poczatku roku
kwota na odtworzenie majgtku
produkcyjnego w zi.

3 |(wiersz 2 : wiersz 1)

*100%
5. Zdolno$¢ kredytowa
6.1.0kres sprawozdawczy narastajagco w poprzednim roku: L] byta (] brak
6.2. Okres sprawozdawczy narastajaco w biezacym roku: [ /est L] brak

6. W przypadku wystgpienia straty netto, utraty zdoInosci kredytowej lub braku plynnosci
finansowej nalezy podaé przyczyny oraz krotki opis dzialan majacych na celu poprawe
kondycji spolki:



7. Ocena biezjcej sytuacji ekonomicznej w spélce:

Czlonek Zarzadu



E. Dzialalno§¢ Rady Nadzorczej:

1. Rada Nadzorcza:

Nazwisko i imig Funkcja Reprezentant Data powotania | Data odwolania

1.1. Reprezentanci Wspoélnika w Radzie Nadzorczej

Nazwisko 1 imig Adres Tel. prywatny Miejsce pracy Tel. stuzbowy
zamieszkania

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej — obecno$é czlonkéw Rady:

Data posiedzenia | Ilo$¢ obecnych Ilos¢ Nazwiska i Czy RN
czlonkéw Rady nieobecnych imiona 0sob usprawiedliwila
czlonkéw Rady | nieobecnych na nieobecnosé
posiedzeniu

3. Tematyka posiedzen Rady Nadzorczej — istotne sprawy objete porzadkiem obrad:

5. Ocena pracy Zarzadu oraz dzialania dyscyplinujace Zarzad Spélki podjete przez Rade
Nadzorezgy:

6. Realizacja w okresie sprawozdawczym szczegolnych zadan zleconych Radzie
Nadzorczej:

Przewodniczacy Rady Nadzorczej



WYJASNIENIA POJEC I ALGORYTMY OBLICZEN PODSTAWOWYCH
WSKAZNIKOW EKONOMICZNYCH

1. WSKAZNIKI RENTOWNOSCI I ZYSKOWNOSCI

Rentownos¢ obrotu netto (%).......c.ccoevevvveeececnrcnnne. Wynik finansowy netto/Przychody ogdtem
Przychody ogolem = dzial I pozycja 24,30 i 35 rachunku zyskdw i strat
Rentownos$¢ majatku ogotem (%6)......coveevcevcvceennnnn, Wynik finansowy netto/Aktywa ogotem
Rentownos¢ kapitatow wiasnych (%0).......ccoovevvvvinnnen. Wynik finansowy netto/Kapital wlasny
Kapital wlasny = kapital zakladowy + kapital zapasowy
Rentownose metto(98)iewmmrmaminnamniniss Wynik finansowy netto/Koszty dziatalnosci

Koszty dzialalnosci =dzial I pozycja 1,8 i 12 rachunku zyskéw i strat

2. WKAZNIKI WYKORZYSTANIA I FINANSOWANIA MAJATKU
Wskaznik rotacji majatku obrotowego (ilos¢ razy).....Przychody ze sprzedazy/Przecietny stan aktywow obrotow.
Aktywa obrotowe = Zapasy + Naleznosci krotkoterminowe + Inwestycje
krotkoterminowe

Udziat zapaséw w majatku obrotowym (%)................ Przecigtny stan zapas6w/Przecietny stan majatku
obrotowego
Wskaznik cyklu inkasa naleznosci (dni)........ccoeueee.. (Przecigtne naleznosci i roszczenia/Przychody ze

sprzedazy i zréwnane z nimi)*ilos¢ dni w okresie

3. WSKAZNIKI ZADELUZENIA I ZDOLNOSCI SPLATY ZADLUZENIA

Cykl splaty zobowigzan ogétem (dni)..........c.cceeee... (Przecigtne zobowigzania ogélem / Przychody ze
sprzedazy) * ilo$¢ dni w okresie
Cykl splaty zobow. krétkoterminowych (dni)............. (Przecietne zobowigzania krétkoterminowe /
Przychody ze sprzedazy) * ilo§¢ dni w okresie
Cykl splaty zobow. krétkoter. z tytulu dostaw ............. (Przecigtne zobowiazania z tytutu dostaw towaréw i ustug
towarow i ustug (dni) Przychody ze sprzedazy) * ilo$¢ dni w okresie

Udzial nadwyzki finansowej w zobow. ogélem (%).....Nadwyzka finansowa / Przecietne zobowigzania ogblem
Nadwyzka finansowa = Zysk netto + amortyzacja

4. WSKAZNIKI PLYNNOSCI

Wskaznik biezacej ptynnosci (krotno$é)........cevvee.... Biezace aktywa / Zobowigzania krétkoterminowe
Biezace aktywa = Zapasy + Naleznosci i Roszczenia + Papiery
warto$ciowe

Wskaznik pltynnosci szybkiej (krotnosé)..........ccevevennne. Aktywa ptynne / Zobowiazania krétkoterminowe

Aktywa ptynne = Naleznosci i Roszczenia + papiery
warto$ciowe + Srodki Pienig¢zne
Wskaznik plynnosci gotowkowej (krotnosc)............... (Papiery wartosciowe + Srodki Pieniezne) /
Zobowiazania krotkoterminowe

Uwaga:
1. Przecietny stan oznacza $rednig arytmetyczna obliczona w nastepujacy sposéb:
¢ Dlanp. IV kwartalu suma stanu na koniec wrzesnia i koniec grudnia podzielona przez 2;
¢ Dla4 kwartaléw suma stanéw na koniec grudnia poprzedniego roku + koniec marca + koniec czerwca +
koniec wrzesnia + koniec grudnia podzielona przez 5.
2. W przecigtnych zobowigzaniach nie nalezy wykazywa¢ zobowiazan z tytutu aportu.
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Zalacznik Nr 2 do Zasad nadzoru
wiascicielskiego nad spotkami z udzialem
Miasta Dartowo

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY KANDYDATA
NA CZLONKA RADY NADZORCZEJ SPOLKI MIASTA DARLOWO

Whiosek o wpis do Bazy Kandydatow [_] Aktualizacja danych [_]
Dane osobowe
et AR R RARRRANRAN Y (oo = ) RO Nazwiskiot e mussnnmssns e i
Nazwisko FOUOWEL ....oovvciiiimimiimiinmiiessammsissmisinsvanasssssnisssssssissassss Data urodzenia (dd=-mmi=-rrrr): .......ccocooeeeeievvieviricsseresenenn
Mie|SCeUrOUZEIAT 1.cucsrarmmimssriamsinssimsssvesnmmrsesnarsnsssvussessiin 1810 [T R PESEL :suimmavmsnsmmnssas

Ple¢:  Kobieta[] Mezczyzna []

Uprawnienia do powolania do rad nadzorczych spélek z udzialem Miasta Darlowa

Data zlozenia egzaminu (dd-mm-rrrr)

Podstawa zwolnienia z egzaminu *

* adwokat, radca prawny, biegly rewident, doradca inwestycyjny,
dr nauk ekonomicznych, dr nauk prawnych

WAZNE: Wnioskodawcy zobowigzani sq o dolgczenia do Kwestionariusza dokumentu potwierdzajgcego posiadane
uprawnienia.

Adres zameldowania

Kod pocztowy: ......ccoeeeee MISTEEOWOSE: cvaumnuimminimirimis e sviessss WOjeWOdZEWO! ..o,
POWIAE cvmmnsmsmnemessmemy IS < i it s msss s s ammmmmrenssamesmnsmnse e RS RNNNANRRRNANANRRUNRNAANAN
Nrdomu ............. Nr mieszkania ....... Telefon (Igcznie z numerem kierunkowym): ...........cccocoovveviveeeeeeeannn

Adres do Korespondencji (wyfgcznie w przypadku jezeli jest rézny od adresu zameldowania)

Kod pocztowy: ..o, MIEJSEOWESES wnwnsmusinusvirusuemms Wolewodztwo:! ;o wammmmmaesmsmsssriimimg
POWIELT L wovsimmmn s GINIIA e csvsansmmi s s ULIGHS inmavimvemsis s
Nr domu ............. Nr mieszKkania ....... Telefon (fgcznie z numerem kierunkowym): .........ccccooevvevvvveevciceennnn.

L £ T

Dane aktualnego miejsca pracy

(nalezy podac gléwne miejsce pracy w przypadku zatrudnienia w wigcej niz jednym zakladzie/przedsiebiorstwie)

Pelna AW A A PRACY s s o T A A T e S S O oo oA e em e s e A A AL
PodstawowErodza] dziabaliiOS0E sum s misimimses i s e v s ss s s a3 sais fones i berns R Ao DA PR A8 £ AR A AR AR R e
Zatnidiienie od: (dd-mm-iT11) suosmmmmmnmaammrnin s s i

AlaaInie Za o WA ST O WISKO L counirti st s 0 BT s o A V03 £330 o3 5w S s i s A B A En A A B RS
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Kod pocztowy: .................. MIJSCOWOSE: ...evvvriecniirsinsossssesesesesssessassnnnn, WOJEWOAZEWO! ...
B O I eeims o somors s sasss pasem s L T BTG wovonsmmic e wesasas s A s
Nrdomu............. Nr lokalu ....... Telefon (gcznie z numerem kierunkowym): .......oooveoeeeoooooo .

Staz pracy ogolem: .....cococoooeiiiiiiiiiee, lat

D B IR B v pnesam o st oo e B S bbbt bt
(np. bankowos¢, transport, energetyka, informatyka, ekonomia, handel, zarzqdzanie, projektowanie obiektéw, administracja
panstwowa , itp.)

Uprawnienia zawodowe
(uprawnienia zawodowe potwierdzone zdanym egzaminem, otrzymanym certyfikatem, np. makler gieldowy, biegly rewident,
radca prawny, rzeczoznawca majqgtkowy, itp.)

Rodzaj uprawnienia Rok uzyskania uprawnienia

Wazniejsze kursy specjalistyczne

Nazwa kursu Rok ukoniczenia

Znajomos¢ jezykdow obeych

Jezyk Stopieni znajomosei * Jezyk Stopien znajomosci *

* podstawowy, Srednio zaawansowany, biegly, potwierdzony egzaminem

2/3
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Historia zatrudnienia
(bez aktualnego miejsca zatrudnienia)

(w przypadku wigkszej liczby informacji nalezy dolgczy¢ odrebng karte)

Lp. Nazwa zakladu pracy

Miejscowosé

Ostatnio zajmowane
stanowisko/ funkeja

Od:

(dd-mm-rrrv)

Do:

(dd-nni-rrrr)

Uczestnictwo w organach wladz spolek, z wylgczeniem zarzadow

Nazwa spélki

Miejscowosé Funkcja

Od
(dd-mm-rrrr)

Do

(dd-mm-rrrr)

Kogo

reprezentowal?

il

Os$wiadczenie i zobowigzanie:

I. Podane w Kwestionariuszu informa

2. Zobowiazuje sie do uaktualniania moich danych zawartych w Kwestionariuszu.

3. Wpyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobow

przystugujacych Miastu Dartowo.

(Miejscowosé i data)

cje sa zgodne z prawda. Przyjmuje do wiadomosci,
nieprawdziwych spowoduje wykluczenie mnie z Bazy Kandydatow na czlonkdw rad nadzorczych

(Podpis)

ze podanie informacji
Miasta Darlowa.

yeh w zwigzku z wykonywaniem uprawnien wiascicielskich

Informacja:
I. Dane osobowe gromadzone sg w
Dartowie

bazie administrowanej przez Referat Gospodarki Odpadami Urzedu Miejskiego w

2. Dane pozyskiwane sa w zwiazku z wykonywaniem uprawnien wlascicielskich przystugujacych Miastu Darlowo.

(8]

Osoba przekazujaca dane osobowe ma prawo wgladu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.
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Zalagcznik Nr 3 do Zasad nadzoru
wiascicielskiego  nad  spotkami
z udzialem Miasta Darlowo

OSWIADCZENIE

Oswiadczam., ze :

1) jestem / nie jestem * czlonkiem rady nadzorczej w spélce (spotkach), w ktérej udziat
jednostek samorzadu terytorialnego lub Skarbu Panstwa przekracza 50 % kapitatu
zakladowego,

2) jestem / nie jestem* radnym, matzonkiem radnego, matzonkiem burmistrza |,
zastgpcy burmistrza, sekretarza gminy, skarbnika gminy, kierownika jednostki
organizacyjnej gminy oraz oséb zarzadzajacych i czlonkéw organéw zarzadzajacych
gminnymi osobami prawnymi, w szczegoOlnosci matzonkiem czlonka zarzadu lub
czlonka rady nadzorczej spotki komunalnej (art. 24f ust. 2 ustawy z 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym),

3) zostalem (-am) / nie zostalem (-am) * skazany/-a prawomocnym wyrokiem sgdu za
przestgpstwo wymienione w art. 18 § 2 KSH,

4) wyrzadzilem (-am) / nie wyrzadzitem (-am) * przy wykonywaniu czynnosci nadzoru
lub zarzadu szkodg stwierdzong prawomocnym wyrokiem sgdu cywilnego,

Y W ORI ceesssie. ztozytem/-am Wojewodzie Pomorskiemu oswiadczenie
lustracyjne / informacje o uprzednim zlozeniu oswiadczenia lustracyjnego * zgodnie z
art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow **,

6) zapoznalem/-am si¢ z obowigzujacymi ,,Zasadami nadzoru wiascicielskiego nad
spotkami z udzialem Miasta Darlowo”.

Darlowo, dnia

( podpis )
* - niepotrzebne skresli¢
*# - dotyczy 0s6b urodzonych przed 01.08.1972 r.






