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OFERTA/OFERTAWSPOLNAY
ORGANIZACJI POZARZADOWEJ{(-YCH)/PODMIOTU{-OW) O KFORYM-(-YCH) MOWA WART-3-
UST ANY-Z-DNIA 24 KQAMETNIA 2003 £ O-DZIALALNOSCIRPOZYTKU PUBLICZNEGO
49

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO |
(rodzaj zadania publicznego?)
»TYDZIEN MLODYCH AKTYWNYCH —Krajowe Forum Organizacji Miodziezowych”
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 20.07.2013. do 15.10.2013.

W FORMIE
POWIERZENIA-REALIZACI-ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO "
PRZEZ
Burmistrza Miasta Darlowo

(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie



I. Dane oferentaloferentéw™”

1) nazwa: Stowarzyszenie Koszaliriskie Centrum Wolontariatu

2) forma prawna: ¥

(X)) stowarzyszenie ( ) fundacja
{ ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
() spéidzielnia socjalna ()iNna....coooeee

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:®

Rejestr Stowarzyszeri, Innych Organizacji Spolecznych i Zawodowych, Fundacji Oraz
Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej

nr KRS: 0000358359

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 10.06.2010
5) nr NIP: 6692503794 nr REGON: 320852400

6) adres:
miejscowosé: Koszalin ul.: Zwyciestwa 168
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” ..o oo e
gmina: M. Koszalin powiat:® M. Koszalin
wojewddztwo: zachodniopomorskie

kod pocztowy: 75-612 poczta: Koszalin

7) tel.: 666199972 faks: nie posiadamy

e-mail: biuro@wolontariat-koszalin.pl http:// www.wolontariat-koszalin.pl
8) numer rachunku bankowego: 80 1020 2791 0000 7902 0164 3253

nazwa banku: PKO BP S.A. Oddziat 2 w Koszalinie

9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentéw:

a) Zofia Hafke
b) Renata Tkaczyk

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,
o ktérym mowa w ofercie;?



11) osoba upowazniona do skitadania wyjasnieri dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

Michat Sikora tel. 792 818 986

12) przedmiot dziatalno$ci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodplatna pozytku publicznego

e Zwigkszanie aktywnosci spolecznej obywateli i tworzenie rozwigzan umozliwiajgcych im
podejmowanie dziatar w charakterze wolontariuszy.

e Propagowanie wérod obywateli wiedzy z zakresu wolontariatu i upowszechnianie idei pracy
wolontarystycznej.

» Wspieranie dziatan organizacji pozarzgdowych, zespotéw i 0séb prywatnych dzialajgcych na
polu pomocy spotecznej na rzecz oséb niepeinosprawnych, chorych, nieprzystosowanych
spotecznie, wymagajgcych wsparcia edukacyjnego, wykluczonych spotecznie
i technologicznie poprzez oferowanie im pomocy $wiadczonej przez Stowarzyszenie
i wolontariuszy.

» Gromadzenie i dystrybucje danych o osobach chcagcych pracowaé jako wolontariusze oraz
osobach i instytucjach pragnacych korzystaé z ich pomocy

¢ Organizowanie i wspieranie réznorodnych form dziatalnosci na rzecz miodziezy.

» Wspieranie dziatari organizacji dziatajgcych na rzecz ochrony érodowiska naturainego
i dziedzictwa przyrodniczego ze szczegblnym uwzglednieniem opieki nad zwierzetami

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

Nie dotyczy

13) jezeli oferent /oferensi” prowadzilprewadzg" dziatalno$é gospodarcza:

a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorCOW ..............c.coue e eosoe oo

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej’”

Nie dotyczy

lll. Szczegblowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego



Do projektu , Tydzieri Mtodych Aktywnych” zapraszamy organizacje mtodziezowe lub majgce sekcje
miodziezowe, a takze wszystkich miodych ludzi podejmujgcych aktywnos$é spoteczng oraz grupy
nieformaine o charakterze mtodziezowym.

Grupy zgtaszajgce sie do udzialu w projekcie planujemy kwalifikowaé na podstawie ankiety
rekrutacyjnej. Chcemy zorganizowaé grupy zajmujace sie poszczegblnymi obszarami dziatalnosci
spotecznej. Wszystkie organizacje i grupy nieformalne chcemy podzielié na grupy problemowe:
Wolontariat charytatywny, Wolontariat stricte spoteczny, Wolontariat obywatelski, Wolontariat kulturalny,
Wolontariat w walce z wykluczeniem spolecznym oraz Wolontariat w ramach promocji
zréwnowazonego rozwoju. Chcemy daé miodym mozliwo$é zaprezentowania swojej dziatalnosci na
tygodniowej konferenciji. Naszym celem jest wymiana dobrych praktyk organizacii i innych grup oraz
rozpropagowanie dziatalno$ci spotecznej wérod miodych ludzi, w ktére sg oni zaangazowani.
Chcieliby$my, aby mtodzi dziatacze podjeli sie uczestnictwa w zorganizowanych przez nas
seminariach, spotkaniach otwartych, ktére przyblizg mieszkaricom regionu problematyke dziatalnosci
spotecznej. Chcemy stworzy¢ platforme wymiany doéwiadczen i pogladéw, ktéra bedzie pomocng
organizacjom uczestniczgcym w , Tygodniu Miodych Aktywnych”, a jej rezultaty bedg ogéinodostepne
dzigki stworzeniu portalu, na ktérym organizacje opiszg swoje dobre praktyki i dotychczasowe
dziatania.

Mierzalnym efektem projektu stanie sig takze broszura informujgca o tym, jak skutecznie wiaczaé siew
dziatania spoteczne. Projekt stwarza szanse na wypracowanie konkretnych wskazéwek dla oséb, ktére
cheg wigezy¢ sie w aktywnosé.

Projekt, poza wpisywaniem si¢ w ramy ,krajowego spotkania miodziezy”, realizuje regionalne potrzeby
$rodowiska lokalnego Pomorza Srodkowego (w tym w giéwnej mierze Dartowa i Koszalina) i propaguje
aktywno$¢ spoleczna na tym obszarze.

2. Opis potrzeb wskazujgcych na konieczno$é¢ wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

Koszalinskie Centrum Wolontariatu, a zwtaszcza niedawno zawigzana Grupa Nieformaina ,,Mtodzi
Aktywni” majgca charakter ogéinopolski, dziatajgca przy Stowarzyszeniu, zauwazyta, iz wazna jest
konsolidacja srodowisk miodziezowych zaangazowanych w dziatalnos¢ spoleczng “-WOLONTARIAT.
Wszystkie te osoby widzg, iz ich wysitki podejmowane indywidualnie nie przynosza tak dobrych
rezultatow jak skumulowanie ich przez grupe oséb. Widzg oni takze, ze wazna jest wymiana ,,dobrych
praktyk” miedzy mtodymi ludzmi, ktérzy pochodzg z réznych stron Polski i naszego wojewodztwa i
bardzo rzadko majg okazje podejmowaé migdzy sobg tzw. dialog usystematyzowany ~tak w wymiarze
miodziez-miodziez, jak i mlodziez-decydenci.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego




Projekt , Tydzien Miodych Aktywnych” jest inicjatywa, o charakterze egalitarnym —przyjecie i mozliwosé
zaangazowania danej organizacji w nasz projekt zalezeé bedzie od ich dotychczasowych akgji
podejmowanych samodzielnie lub tez we wspdltpracy z innymi instytucjami publicznymi i
samorzgdowymi. Mamy nadzieje, ze zgtoszg sie do nas organizacje i grupy o bardzo duzym
zréznicowaniu wewnetrznym i zewnetrznym — chcemy wplywacé na integracje miodziezy wobec
ponadkulturowej aktywno$ci spotecznej i spoteczenstwa obywatelskiego. Jako wielokulturowosé
rozumiemy wszelkie réznice wynikajgce z wychowania, $rodowiska zycia, sytuacji spolecznej oraz
orientacji seksuainej, czy wyznania.

Pod wzgledem ,,metrykalnym®, w projekt (zadanie publiczne) zaangazowac chcemy osoby w wieku 15-
25 lat, dziatajgce w organizacjach spolecznych w pracy o charakterze wolontariackim. Zaktadamy, ze
zngczgca czes¢ sposrod nich pochodzi€ bedzie z obszaru Pomorza —w tym gtownie Dartowa (migjsca
organizacji Forum) i Koszalina. Tak wigc do projektu zaproszone zostang przedstawicislstwa
organizacji mtodziezowych, lub majgcych sekcje mtodziezowe dzialajgce na terenie catego kraju, ze
szczegbinym uwzglednieniem mieszkacéw Pomorza Srodkowego i Zachodniego.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczegbinosci ze wskazaniem, w jaki sposdb przyczyni sig to do podwyzszenia
standardu realizacji zadania.""

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymal/otrzymali? dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestygj,
ktére zostaly dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji 1

Nie dotyczy

6. Zakiadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Ponizej przedstawiamy uporzadkowane w swoim zakresie cele i priorytety kierujgce checig realizacji
zadania publicznego.

Kontekst i sposéb powstania projektu:
Kilku spoéréd czionkdw Grupy Nieformalnej wspdipracowato juz z ,Koszalifiskim Centrum Wolontariatu” w
trakcie akgji inicjowanych przez ,Centrum” oraz wspomagato ,Centrum” w pozyskiwaniu wolontariuszy




oraz w kontaktach z miodzieza. Pomystodawcy projektu to 10 miodych (16-22 lata) ludzi dziatajgcych w
rozmaitych stowarzyszeniach, fundacjach, mtodziezowych radach miast i gmin, a takze samorzgdach
uczniowskich i studenckich.

Czes$¢’ z nich poznata sie na sesji i konferencjach posesyjnych Sejmu Dzieci i Mtodziezy (wsréd
cztonkdw grupy sg miodzi postowie XIV-XVII Sesji). Pozostali znajg sie z licznych szkolen” i wspotpracy z
innymi stowarzyszeniami i organizacjami. Kilku z nich wspoélnie zorganizowato projekt,Forum
Miodziezowego Rozwoju” (réwniez dofinansowany §rodkami unijnymi). Realizujg w swoich ramach
réznorodno$¢ miedzykulturowg —wsréd grupy sa osoby wierzgce oraz ateisci, osoby o poglgdach
lewicowych, oraz prawicowych i centrowych 4gczy ich pasja do dziataii” spotecznych oraz tolerancja i
cheé’ budowania spoteczenstwa obywatelskiego dbajgcego o tolerancje wérdd obywateli | weielajgoych
idee zréwnowazonego rozwoju.

Bezposrednio, kontakt z organizacjg wspierajacg nawigzat koordynator projektu, ktéry wspéldziata od
przeszto roku z ,Koszaliriskim Centrum Wolontariatu” i bedgc usatysfakcjonowany dotychczasowg
wspalpracg pragnie jg poszerzy¢” w dziataniach o charakterze ponadlokalnym.

Cele i tematy projektu:

Naszg motywacijg do realizacji projektu , Tydziert” Mlodych Aktywnych” jest pokazanie mtodym dziataczom
i dziataczkom z catej Polski, ze ich dziatania lokalne podejmowane w réznych miejscach, powodujg
podniesienie Swiadomosci spotecznej w ujeciu szerszym niz zasieg projektu, to znaczy w wymiarze
krajowym oraz europejskim. Poprzez podniesienie tej Swiadomosci chcemy potaczyé miodych wokat idei
obywatelstwa europejskiego — kazdy z nas jest Europejczykiem i wynika to w sensie prawnym z traktatu
w Maastricht. Poza tym miodzi wymienig do$wiadczenia, co pozwoli im w przysztosci tworzyé” bardziej
skuteczne, spolecznie uzyteczne i kreatywne projekty. Osobom dotad niezaangazowanym pokazemy
mozliwe obszary, na ktérych mogg podjgé” aktywnosé”. Niewykluczone jest takze, ze poklosiem
konferencji bedzie konsolidacja srodowisk wolontariackich (z réznych obszaréw) w wymiarze
ogolnokrajowym, co pozwoli im prowadzié¢” szerszg dziatalnosé.

Chcemy stworzyé platforme — nie tylko w sensie informatycznym, ale przede wszystkim, w sensie
wspotpracy i wymiany opinii, poglgdéw, dodwiadczen , ktéra trwaé” bedzie sitg zawartych znajomosci.
Cele rozumie¢ nalezy dwutorowo. Z jednej strony jest to wymiana doswiadczen miedzy aktywistami z
catej Polski oraz nawigzanie kontaktu miedzy nimi, a takze wspdina praca nad rekomendacjami dla oséb
stawiajgcych ,pierwsze kroki” w swoich dziataniach. Z drugiej natomiast chcemy zaktywizowad spotecznie
region “srodkowopomorski i przekonac ludzi mtodych (a biernych) do podjecia dziatan . Chcemy
,Zarazag’ ich swojg pasja.

Zwigzek projektu z celami i priorytetami programu ,Mtodziez w dziataniu”:

Nasz projekt promowac” bedzie réownose” i wspoding tozsamos¢™ z pominieciem wszelkich réznic, kiore
dalej szerzej oméwie . Nie ukrywamy, ze , Tydzie” wpasowuje sie w idee stusznej w dzisiejszych czasach
edukacji pozaformalnej, bo zaangazowanie spoteczne to najlepszy sposbb ksztatcenia sie w sposéb
empiryczny. Sprébujemy stworzy¢ zarys projektu, ktdry zrealizowaé bedzie mogta kazda z grup
programowych po zakonczeniu , Tygodnia”, w swoich regionach, co dodatkowo ich zintegruje.

Z drugiej strony, nasz projekt bedzie maksymainie otwarty i uwzgledni potrzeby nie tylko oséb juz




aktywnych, ale sprawi, ze osoby dotychczas bierne bedg mogly podjgé” dziatalnosc’.

Realizacja obu tych naszych celdéw bedzie powodem do satysfakgcji obopdinej. Wazna jest dla nas
réwniez faza przygotowawcza, w trakcie ktérej chcemy odpowiednio przygotowaé zaréwno czesé
merytoryczng, jak i organizacyjng. Odbedsg sie spotkania promocyjne w catej Polsce). Tymi wiasnie
aspektami nasz projekt odréznia sie od innych realizowanych w catej Polsce (konferencji, forum, etc.) -
jest konkretnym osadzeniem w realiach regionu i wigczeniem jego mieszkancéw w dziatania i
partycypujgcym ich do udzialu w zyciu spolecznym.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Projekt realizowany bedzie ogéinopolsko, jednak miejscem realizacji zadania publicznego bedzie
wojewédztwo zachodniopomorskie, a zwlaszcza jego péinocno-wschodnia cze$¢ ~ miejscem realizacii
,» Tygodnia Miodych Aktywnych” bedzie Dartowo oraz Koszalin.

8. Opis poszczegdinych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego™

Dziatania w ramach projektu opisali$my szerzej w Harmonogramie stanowigcym zatgcznik do projektu
oraz w innych miejscach.

Szczegblowy plan dziatan, seminariéw i spotkari otwartych oraz dyskusji panelowych opracujemy zgodnie
ze specyfikacjg charakteru dziatalnosci organizacji zakwalifikowanych na drodze rekrutacji. Chcemy, aby
nastapit rozwdj tych osob i tym warunkujemy po6zniejsze sprecyzowanie szczegblowej tematyki zajed.
Ogolnie rzecz ujmujage, dyskutowaé bedziemy o wolontariacie we wszystkich pieciu obszarach i
prablemach, na jakie napotyka mtodziez dziatajgca spotecznie. W dyskusje wtaczymy znane osoby ze
$wiata polityki i NGOsow, z ktérymi wypracujemy porady dla osdb chcageych sie zaangazowad. Nizej
opisaliSmy jednak szereg dziatan przygotowawczych do projektu, ktére poczynimy.

Dziatania przygotowawcze:

Widzimy konieczno$¢ wykonania duzych dziatan przygotowawczych, zapewniajgcych racjonalne
przygotowanie, tak merytoryczne, jak i organizacyjne projektu.

1. W poczatkowej fazie zatroszczymy sig o uruchomienie portalu, ktérym bedziemy kolportowaé tresci
dotyczgce poszczegbinych faz projekiu, bedzie on takze gtéwnym narzedziem promocji projektu i metodg
kontaktu z grupg docelows.

2. Kolejnym elementem fazy przygotowawczej bedzie dwudniowe spotkanie grupy nieformalnej
organizujgcej projekt, na ktérym poczynione zostang wszelkie uzgodnienia szczegétowe. Nie ma to byé
jedyna forma wspdlnych przygotowar, w ramach komunikacji wprowadzimy sesje na Google hang-out, a
takze cotygodniowe wspdine raportowanie postepéw w projekcie.

3. Wybor grupy coachdw, przedstawicieli NGOsow, ktérych chcieliby$my widzie¢ w projekcie i rozestanie




do nich zaproszen, osobisty kontakt.

4. Pozyskanie partner6w instytucjonalnych na zasadzie patronéw honorowych i medialnych.

5. Opracowanie bardzo szczeg6towego scenariusza ,, Tygodnia Mtodych Aktywnych”, ktory zawierad
bedzie przebieg wszystkich dni z podziatem na osoby odpowiedzialne, tematyke poszczegdinych
seminariéw, paneli dyskusyjnych, etc.

6. Promocja w regionie, zapewniajgca duzy odsetek oséb z regionu zaréwno wérod bezposrednich
uczestnikéw, jak i gosci poszczegdinych wydarzen —miodych ludzi z regionu dotychczas
niezaangazowanych, ale chcgcych sie wigczy¢ w aktywnosc.

Ewaluacja:

Ewaluacje prowadzi¢ chcemy na wszystkich etapach projektu, poczynajgc od wewnetrznych prac grupy
(wirtualnych i w trakcie spotkania przygotowawczego), przez etap spotkars promocyjnych, a takze czes¢
rekrutacyjng oraz wiasciwy ,, Tydzieft”.

Forma ewaluacja uzalezniona od grupy docelowej, gtéwng jej forma bedg ankiety, ale rowniez zajecia
warsztatowe na koniec kazdego dnia, kiedy miodzi bedg omawiali rezultaty kazdego kolejnego dnia,
dokonujgc swoistej autorefleks;ji.

Poza tym formg ewaluacji bedg zbierane wypowiedzi przed kamerg, realizowane réwniez kazdego dnia w
trakcie i po zajeciach. W przypadku stwierdzenia przez nas (przy okresowym ewaluowaniu)
nieadekwatnosci ktérego$ ze $rodkow lub metod w trakcie realizacji, mozliwe bedzie szybkie jego
poprawienie lub tez catkowita zmiana, z powodu zaangazowania w projekt duzej grupy oséb

do$wiadczonych w mtodziezowej dziatalno$ci spotecznej.

Dotychczasowe ustalenia:

Poczynione zostaly juz pewne ustalenia odnosnie miejsca, w ktérym zorganizowaliby$my ,Tydzier” oraz
zakwaterowali uczestnikéw. Szczegotowy budzet projektu stworzyliSmy w oparciu o przeprowadzone
przez nas obserwacje dotyczace kosztu takiego przedsigwzigcia. Budzet opieraliémy na kosztorysie z
trzech miejsc noclegowych w Dartowie, gdzie kierowali$my zapytania. Transport zwraca¢ bgdziemy
uczestnikom w ramach publicznych $rodkéw transportu, chyba, Ze uczestnik udokumentuje, iz takowy byt
z roznych wzgleddw niemozliwy, w takiej sytuacji mozliwe bedzie rozliczenie podrézy samochodem.

W przypadku grupy nieformalnej dazy¢ bedziemy do maksymalnego wykorzystywania publicznych
srodkéw transportu, jednak w przypadku duzych niedogodnie czasowo-komunikacyjnych, przewidujemy
wykorzystywanie samochodéw do podrozy stuzbowych, zgodnie z warunkami rozliczeniowymi urzedu
miejskiego oraz programu ,,Miodziez w dziataniu”, gdzie uzyskalismy grant w wysokosci 19 125 EUR (ok.
79 tys. PLN) na gtowng kwote sktadajgcg sig na catos¢ dziatan projektowych (w ramach realizacji
powierzonego zadania publicznego).

9. Harmonogram™



Zadanie publiczne realizowane w
okresie od 20.07.2013 r. do
15.10.2013r.

Poszczegblne dzialania w zakresie

realizowanego zadania

publicznego™

Terminy realizacji
poszczegdinych
dziatan

Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za
dziatanie w zakresie realizowanego zadania

publicznego

1. Dopracowanie kompleksowej
strategii promocyjnej projekitu
poprzez konsultacje z osobami
doswiadczonymi w PR, dyskusja
wérod grupy nieformainej poprzez
Google Hangouts.*

01.07.2013.

10.07.2013.

Oferent

2. Spotkanie ogéinopolskiej grupy
nieformalnej celem dokonania
wszelkich uzgodnien projektowych.
Metoda pracy - warsztatowa, duzy
nacisk na przedyskutowania kwestii
niemozliwych do realizacji
wirtualnych. Dokonamy ewaluacii
dotychczasowych dziatan.

20.07.2013.

24.07.2013.

Oferent

3. Staly kontakt grupy organizacyjnej
droga telefoniczna, listowng i
internetowa. Korzystanie z
ogdinodostepnych kanatéw
komunikadji (telefony komoérkowe,
Google Hangouts, portale

spotecznosciowe etc.)*

01.07.2013.

15.10.2013.

Oferent

4. Wybor, kontakt i ostateczne
potwierdzenie uczestnictwa w
projekcie coachow. Nawigzanie
kontaktu z osobami, z kidérymi
wczesniej wspbtpracowalisSmy i
zaangazowanie ich do projektu.*®

01.07.2013.

10.07.2013.

Oferent




5. Pozyskanie partneréw
instytucjonalnych do wspétpracy
opartej 0 system patronatow
medialnych i honorowych. Kontakt
listowny, telefoniczny, mailowy.
Stworzenie uniwersalnej informagiji

medialnej.*

Do 15.07.2013.

Oferent

6. Czesciowa konkretyzacja
scenariusza "Tygodnia Mtodych
Aktywnych", w ktérym zawarte
zostang szczegodlowe tematy do
dyskusii, niektore narzedzia majgce
na celu aktywizacje uczestnikéw.
Przygotujemy podstawe, ktorg
uszczegbtowimy po otrzymaniu
zgtoszen w nastepnej fazie projektu

- rekrutacji.®

05.07.2013.
-15.07.2013.

Oferent

7. Rekrutacja uczestnikow -
organizacji mtodziezowych i grup
nieformalnych - na podstawie
ankiety rekrutacyjnej dotykajgcej
problematyki ich dotychczasowej
dziatalnosci i inicjatyw. Zgtoszenia
przesytane beda poprzez strone
internetowa projektu.

20.07.2013.

07.09.2013.

Oferent

8. Promocija projektu w regionie
(spotkania w Koszalinie, Dartowie,
Szczecinie, , Kotobrzegu, Watczu,
Szczecinkuy, innych
miejscowosciach) i drogg wirtualng.
Organizacja wydarzen (spotkan)
promujgcych projekt w regionach
przez cztonkdw grupy nieformalnej o
raz inne wyznaczone do tego celu
osoby. Nasilenie promocji na
portalach spotecznosciowych.

20.07.2013.

05.09.2013.

Oferent

9. Weryfikacja nadestanych ankiet
rekrutacyjnych, wybér 80
uczestnikéw "Tygodnia".

07.09.2013.

10.09.2013.

Oferent




10. Qgtoszenie wynikow
rekrutacyjnych -ogtoszenie listy 80
uczestnikéw ,, Tygodnia". Publikacja
na stronie internetowej, rozestanie
mailowo informacji o
zakwalifikowaniu bgdz nie.

10.09.2013.

Oferent

11. Element internetowy projektu -
Dyskusja na portalu internetowym o
dziatalnos$ci dotychczasowej
uczestnikdéw i o tym, jakie tematy
chcieliby poruszy¢ w trakcie

. Tygodnia". Dyskusja prowadzona
przez moderatoréw -jej szczegdly do

ustalenia w p6zniejszym czasie.

10.09.2013.

24.09.2013.

Oferent

12. ,, Tydzieh Mtodych Aktywnych" -
centralny element projektu (zadania
publicznego), w ktérym
zaktywizowani sg liderzy z catej
Polski i spotecznosd lokalna
Koszalina i Darfowa. Koszalin jest
miejscem uroczystego rozpoczecia
Tygodnia oraz nastepnie podniostej
gali podsumowujgcej i wiericzgcej
Tydzien, Dartowo natomiast
miejscem warsztatow adresowanych
do obu grup potencjainych
odbiorcéw (wymienionych w opisie
Projekiu).

Szczegbly opisane szerzej w tresci
zadania publicznego.

24.09.2013.

29.09.2013.

Oferent

13. Ostateczna ewaluacja catosci
projektu na podsumowanie
tygodniowej konferencji. Ankieta
ewaluacyjna, wywiady przed
kamera, energizery ewaluacyjne.

29.09.2013.

Oferent




14. Opracowanie i ztozenia do 29.09.2018.
druku broszury podsumowujgcej -

projekt (opisana szerzej w tresci 15.10.2013.
projektu). Zebranie informacji i Oferent
opinii uczestnikéw, pozyskanie

fragmentdw wpisdéw na portalu, etc.
Zakonczenie dziatan projektowych.

15. Przestanie rozliczenia Do 13.11.2013.
koricowego projektu.

Oferent

Symbolem * oznaczyliémy te elementy Harmonogramu, ktére nie wliczaja sie bezposrednio do
okresu realizacji zadania publicznego. Sa to elementy zwiazane z przygotowaniem do realizaciji
zadania, niezwigzane z wydatkowaniem jakichkolwiek Srodkéw finansowych z pozyskanej

dotacji ze Srodkow Miasta Darlowo.

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego™

Temat gtéwny i wynikajace z niego rezultaty dla catosci zadania publicznego:

Tematem gtéwnym , Tygodnia Miodych Aktywnych — Krajowego Forum Organizacji Mlodziezowych” jest
dyskusja o ich dziatalno$ci spotecznej (w ujeciu wolontariackim). Projekt pozwoli uczestnikom na analize
swoich dotychczasowych osiggnigé “oraz wplynie wymiernie na ilo$¢ posiadanych przez nich kontaktow
z innymi ,aktywistami” z terenu catego kraju. W szerszym rozumieniu, uczestnikami sg niewatpliwie
takze osoby bedgce na seminariach, prezentacjach, projekcjach i warsztatach. U tych oséb chcemy
zaszczepié pasje do podejmowania aktywnosci poprzez pokazanie im mozliwosci aktywizacji. To moze
w konsekwencji spowodowac rozwdj aktywnosci ludzi mfodych na Pomorzu "Srodkowym (zwlaszcza w

Koszalinie i Darlowie), na czym rowniez bardzo nam zalezy.

Metody pracy:

Pracowac¢” chcemy metodg facylitacji i coachingu oraz dyskusji panelowej i pracy w grupach,
przeprowadzimy burze mbzgow, warsztaty z zakresu pracy w grupie, liderstwa i komunikaciji, a takze
potozymy wielki nacisk na wymiane doswiadczen migdzy aktywistami - wolontariuszami. Kontynuujgc
kwestie metod pracy, odpowiadaé¢” bedg za nig moderatorzy (coachowie) oraz, posrednio, koordynator.
W prace wigczeni zostang przedstawiciele duzych organizacji pozarzgdowych. Wéréd metod pracy
istotna bedzie czes¢ integracyjna, utatwiajaca wspolng prace. Wykorzystane zostang ciekawe
energizery.

Wsparcie procesu edukacji pozaformalnej:




Niewatpliwie najlepszg metodg edukacji pozaformalnej jest praktyka i dialog. Dialog rozumiany jako
wymiana doéwiadczen i dobrych praktyk, a takze praca nad samorozwojem metodg warsztatowa,
Wszelkie aktywnoséci doskonale wpasowuijg sie w edukacje pozaformaing, dziedzing dotychczas
zaniedbywang zaréwno przez agendy rzgdowe, jak i czesto przez NGOsy. W ramach projektu wystapi
wsparcie ksztaltowania sig spoteczenstwa obywatelskiego, poniewaz propagowanie akcji spotecznych i
aktywnosci podejmowanych bezinteresownie czesto zacheca inne osoby do wigczenia sig w ich
dziatalinosé’.

Indywidualny rozwéj uczestnikdéw rozumieé nalezy dwojako. W sensie substancjalnym, uczestnikami
rozumiemy osoby z calej Polski zjezdzajgce sie na , Tydzier” Miodych Aktywnych” i udziatem tych oséb
bedzie podzielenie sie swoimi dotychczasowymi do$wiadczeniami, a czesto bazujac na dziataniach
innych os6b, mozemy wypracowac” kolejne.

W drugim, réwnorzednym znaczeniu, uczestnikami sg osoby z Dartowa, Koszalina i okolic,
przychodzgce na poszczegoblne eventy dziejgce sie w trakcie , Tygodnia” — osoby te rozwing sig poprzez
zobaczenie, iz moga sie oni aktywizowaé” w swoich lokalnych spoteczno$ciach i, Ze dziatania spoteczne
to aktywnosci sprawiajgce olbrzymig satysfakcje.

Aktywny udzial mtodziezy:

Tak jak juz wczeéniej przedstawitem, miodziez zaktywizowana bedzie na wszystkich etapach projektu.
Na pierwszym etapie, gdyz wszystkie osoby bezposrednio zaangazowane w Projekt przy tworzeniu jego
wizji i wstepnych pracach przygotowawczych to dziatacze, ktérych zakwalifikowa¢” mozna do pokolenia
miodziezy, osoby majgce maksymalnie 22 lata.

Na kolejnym etapie — rekrutacji uczestnikéw poszczegéinych sekcji wybierzemy najbardziej aktywne
organizacje i grupy nieformalne do uczestnictwa w , Tygodniu dia Aktywnosci”.

Na ostatnim etapie grupa docelowa w zafozeniu jest nam znana — sq to osoby mtode, nie dziatajace
dotychczas spotecznie, ale mogace sig zaangazowaé” w poktosiu tego Projektu.

Elementem ludzi miodych, uaktywniajgcym sie w projekcie po jego zakonczeniu sg osoby zapoznajgce
sie z rekomendacjami i dobrymi praktykami uczestnikéw rzeczywistych. W ten sposob Projekt dotrze do
szerokich rzeszy odbiorcéw i wplynie pozytywnie na efektywnos$¢ dziatan.

Nie mozna takze pominaé wsréd rezultatéw aspektu edukacyjnego:

Kazdy z uczestnikéw pogtebi swojg wiedze i przede wszystkim do$wiadczenie z zakresu swojej sekcji.
Bedzie miat on takze mozliwos¢ uczestnictwa w pracach innych sekcji, gdyz harmonogram spotkan
bedzie umozliwiat przystuchiwanie sig przez wszystkie sekcje owocom prac pozostatych sekcji. Nastgpi
rozw6j w ramach cztonkéw grupy nieformalnej, ktérzy poglebig swoje umiejetnosci liderskie poprzez
prowadzenie prac sekgji i ogoina koordynacje. Postawg promowang przez nas w trakcie projektu, jest
postawa wynikajgca z bezinteresownej checi zaangazowania sig w dziatalno$¢ spoteczng. Wynika ona z
faktu wynikéw badari w ostatnim czasie — tylko kilka procent oséb mieszkajgcych w Rzeczpospolitej
Polskiej jest wolontariuszami. Jest to wskaznik stawiajgcy nas w koricu listy krajow Zjednoczonej Europy
i mamy szczerg nadzieje, ze nasz projekt przyczyni sig do poprawy tej sytuacji. Dzigki projektowi
wzroénie poczucie odpowiedzialnosci za swoje ,mate ojczyzny”, gdyz miodzi zrozumiejg, iz sami sg




motorem zmian i mogg je kreowaé adekwatnie do swoich potrzeb. Szansg diugoterminowego wymiaru
edukacyjnego jest perspektywa wykorzystania w przysztoéci owocow tej inicjatywy — propagowanie
rekomendacji i dobrych praktyk, oraz postgpujgca konsolidacja i wymiana doswiadczen migdzy
organizacjami uczestniczgcymi. Nastapi wzrost kompetencji komunikacyjnych i obywatelskich.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Ztego z
finansowych
X Srodkéw
i os z tego do wiasnych, 2z wkiadu
o Ilqs ) zt Rod Koszt p ok‘,’,ym-a Srodkéw osobowego,
Lp. Rodzaj < Jedn zaj | catkowi ; w tym pracy

16) Jed ostk miar |ty z wnioskowanej | Z 71V ch Zrédel, spolecznej

kosztow nos o i wfym wplat i
wy dofacji
tek y (wzi) J oplat adresatéw czfonkéw

(wzi) (wzl) zadania i $wiadczenri
wolontariuszy

Koszt do
pokrycia

publicznegoﬂ)
(wzl) (wzi)

Koszty
18)

merytoryczne
po stronie

I Stowarzyszenia
Koszalinskie
Centrum
Wolontariatu

1) Koszt dojazdéw 10 413 osoba | 4130 1131,75 2998,25 0

organizacyjno-
przygotowawezych
grupy nieformalnej

2) Koszt dojazdow 80 103,25 |osoba | 8260 0 8260 0

uczestnikow
~Tygodnia Miodych
Aktywnych”

3) Koszt 400 82,60 osobo- 133040 0O 33040 0
zakwaterowania doba
uczestnikow
~Tygodnia Miodych
Aktywnych”

4) Koszt 400 41,30 osobo- | 16520 (O 16520 0

wyzywienia doba
uczestnikow

5) Koszt 10 82,60 osobo- | 826 0 826 0
zakwaterowania doba
grupy nieformalnej
podczas spotkania
przygotowawczego
(1 doba)




6) Koszt
wyzywienia grupy
nieformalnej
podczas
dwudniowego
spotkania
przygotowawczego

(1 doba)

10

41,30

osobo-
doba

413

413

7) Koszt wynajmu
sal
konferencyjnych
podczas
»Tygodnia”

826

dzieri

4130

4130

8) Koszt wynajmu
projektoréw
multimedialnych (6
sztuk)

413

dzieni

2065

2065

9) Koszt
wypozyczenia
[zakupu drukarki
laserowej

309,756

dzien

619,50

619,50

10) Koszt
wypozyczenia
laptopow (5 sztuk)

413

dzien

2065

2065

20)

Koszty obstugi
zadania
publicznego, w
tym koszty
administracyjne
po stronie
Stowarzyszenia
Koszalinskie
Centrum
Wolontariatu




I

1) Wynagrodzenie
koordynatora
projekiu

2633,25

p6t roku

2533,25

468,25

20865

2) Praca
wolontariuszy

500

8,26

godzina

4130

4130

3) Koszt
materiatow
biurowych

1032,50

zestaw

1032,50

1032,50

4) Koszt
druku/ksero
materiatow dia
uczestnikow
,Tygodnia” - zakup
tonera/kardridzy

413

kpl.

413

413

5) Wynagrodzenie
Informatyka -
stworzenie i
aktualizacja portalu
informacyjnego
wraz z forum
dobrych praktyk;
projektow
graficznych
materiatéw
promocyjnych;
pomoc
informatyczna w
trakcie trwania
projekiu

1032,50

miesigc

3097,50

1000

2097,50

6) Wynagrodzenie
za tlumaczenie
elementéw
broszury
podsumowujgcej
projekt na jezyk
angielski oraz
niemiecki

206,50

liczba

413

413




7) Opfaty pocztowe

1032,50

kpl

1032,50

1032,50

8) Wynagrodzenie
ksiegowej

413

miesigc

2478

2478

9) Oplaty
telekomunikacyjne
- doladowania
telefonéw

10

185,85

oscha

1858,5

1858,5

10) Koszty
przelewdéw

206,50

kpl.

206,50

206,50

11) Wynagrodzenie
dla osoby
rozliczajgcej
projekt

1226

miesigc

1226

400

826

12) Wolontariacka
praca coachéw

722,75

osoba

2168,25

2168,25

13)
Wynagrodzenie
coachbéw

1300,00

oscba

3900,00

3900,00

n

Inne koszty, w
tym koszty
wyposazenia i
promocji po
stronie
Stowarzyszenia
Koszaliriskie
Cenfrum
Wolontariatu

1) Koszt produkgji
materiatéw
promocyjno-
informacyjneych -
informatory, ulotki,
zapis filmu z
projektu na plytach
CD etc.

500

12,39

zestaw

6195

6195

2) Koszt
opracowania
broszury
podsumowujacej
~Tydzieri Miodych
Aktywnych”

1626

liczba

1626

1626




3) Koszt 1 1626 ilosé 1626 0 1626 0
stworzenia filmu ’
przedstawiajgcego
przebieg projekiu

4) Koszt wydruku 600 5,16 sztuka | 3097,50 0 3097,50 0
broszury
podsumowujgcej
projekt

5) Koszt gadzetow | 100 49,56 zestaw | 4956 2000 2956 0
dla uczestnikéw
projektu (teczki,
diugopisy, smycze,
koszulki, etc.)

6) Koszt baneréw | 1 826 zestaw | 826 0 826 0
typu roll-up do
promocji projektu
(6 szt.)
v Ogétem: 114 884 5000 103 585,75 6298,25

2. Przewidywane Zrédta finansowania zadania publicznego

Whioskowana kwota dotacji 5 000,00 z 4,40%
2 17,
Srodki finansowe wiasne !
0z 0%
3 Srodki finansowe z innych Zrédel ogblem ($rodki finansowe
I 11)
wymienione w pkt. 3.1-3.3) 103 585,75 z 90,1%
3.1 17)
wpfaty i opfaty adresatéw zadania publicznego
zt 0%
3.2 srodki finansowe z innych zrédet publicznych (w szczegdbinosci:
dotacje
Z BUDZETU PANSTWA LUB BUDZETU JEDNOSTKI SAMORZADU
TERYTORIALNEGO, FUNDUSZY CELOWYCH, SRODKI Z FUNDUSZY
STRUKTURALNYCH)17)
93985752 |S170%
3.3
POZOSTA{:E17)
9600 zt 8,40%
4 Whktad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca




spoteczna czionkéw)

6 298,25 zt 5,50%

5 Ogdtem ($rodki wymienione w pkt 1- 4)

114 884 zt 100%

3. Finansowe $rodki z innych Zrédet publicznyc

h2?

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki sektora
finanséw publicznych

Kwota srodkow
(wzh)

Informacja o tym,

czy wniosek (oferta)

0 przyznanie

$rodkow zostat (-a)

rozpatrzony(-a)

pozytywnie, czy tez

nie zostal(-a)

Termin rozpatrzenia

w przypadku
wnioskow (ofert)
nierozpatrzonych do
czasu ztozenia
niniejszej oferty

jeszcze
. rozpatrzony(-a)
Srodki wnioskowane z  grantu 19125 EUR TAK/NIE” Rozpatrzony
Programu ,,Mtodziez w dziataniu” = pozytywnie
78 986,25 PLN
Zarzgd 10 000 PLN 1) Rozpatrzony
Wojewbdztwa TAK/NIE pozytywnie
Zachodniopomorskiego
Prezydent Miasta Koszalina 5 000 PLN 1) Rozpatrzony
TAK/NIE pozytywnie
Fundacja BRE Bank Polska 9 600 PLN 1) Rozpatrzony
TAKINIE pozytywnie

Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Realizacja projektu (zadania publicznego) bez finansowego wsparcia Burmistrza Miasta

Darlowa, bytaby bardzo utrudniona. W tym momencie otrzymaliSmy juz pozytywna decyzje

programu ,,Miodziez w dziataniu” i konieczne jest dla nas pozyskanie wspéifinansowania dla

pomysinej realizacji projektu.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego”)




Czionkowie i Zarzad Stowarzyszenia Koszaliriskie Centrum Wolontariatu, Grupa Nieformalna
,,Miodzi Aktywni” przy Koszalinskim Centrum Wolontariatu (10 os6b), wolontariusze w liczbie
minimum 10 oséb.

Koordynatorem projektu jest Michat Sikora, osoba wspéipracujgca z ,,Koszaliriskim Centrum
Wolontariatu”, w ubieglym roku gtéwny koordynator projektu ,,Forum Miodziezowego Rozwoju’
(projektu realizowanego ogéinopolsko, zwlaszcza w woj. lubuskim, ktérego budzet przekroczyt
kwote 130 000 ztotych, projekt odnidst sukces organizacyjny), do niedawna przewodniczacy
koszaliskiego oddzialu Stowarzyszenia ,,Projekt: Polska’, osoba posiadajgca certyfikaty
Youthpass wydawane w imieniu Komisji Europejskiej, poswiadczajace nabyte kompetencie
organizacyjne i liderskie. Posiadacz certyfikatow Youthpass za ukonczone kursy szkoleniowe, a
takze koordynowane w przesztosci projekty finansowane przy wsparciu KE w ramach inicjatyw
miodziezowych. Absolwent ,,Letniej Szkoly Lideréw Samorzadéw Uczniowskich i Spotecznosci
Lokalnych Lideréwka 2011” przeprowadzonego przez Centrum Edukacji Obywatelskiej.
Absolwent ,,Akademii Liberalnej 2011” organizowanej przez EPL., Liberte!, oraz , Projekt:
Polska”. Koordynator regionalny szeregu projektow realizowanych we wspoipracy z Centrum
Edukacji Obywatelskiej ( ,,Wolontariat mtodych” —kontynuacja XVIi Sesji Sejmu Dzieci i
Mtodziezy, koordynacja 3 edycji programu ,,Miodzi glosujg’), w ramach dziatalnosci w ,,Projekt:
Polska™ (,,Lampiony wolnosci”, ,,Otwarte zabytki”, , Toast za wolno$¢”). Wspdtpracownik
spoteczny Senatora RP Piotra Benedykta Zientarskiego.

2. Zasoby rzeczowe oferentaloferentéw” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

Do potrzeb projekiu wykorzystane zostanie biuro pozostajgce w dyspozyciji ,, Koszalirskiego
Centrum Wolontariatu’, jako miejsce koordynacji gtéwnych dziatan projektowych.



3. Dotychczasowe doéwiadczenia w realizacji zadar publicznych podobnego rodzaju (ze

wskazaniem, ktére z tych zadan realizowane byly we wspéipracy z administracjg publiczng).

W 2011 r. korzystaliémy ze $rodkéw wiasnych, zaréwno rzeczowych jak i osobowych, pracy
czlonkéw Stowarzyszenia jako wolontariuszy, darowizn sponsoréw oraz dotacji Urzedu
Miasta w kwocie 5 000 zi. na wspélfinsowanie zadania ,,Organizacja i promocja Centrum
Wolontariatu na potrzeby miasta Koszalina”. Projekt zostat rozliczony w terminie.
W ramach naszych dziatan:

Pozyskalismy 25 nowych wolontariuszy — uczniowie gimnazjow, licew, studentki, osoby
pracujgce, wolontariusze 50+
Nawigzalismy wspéiprace z 10 Szkolnym Klubami Wolontariusza, dzigki czemu w akcyjng
dziatalno$é wolontarystycza na terenie miasta zaangazowanych byto przeszto 300 miodych
wolontariuszy
Zorganizowaliémy dla nich 4 szkolenia — ,Jak zosta¢ wolontariuszem” — fgcznie w tych
szkoleniach uczestniczylo 130 os6éb, ktdre uzyskaly wiedze z zakresu praw i obowigzkéw
wolontariusza oraz odpowiednie certyfikaty
Dla wolontariuszy z grupy 50+ zorganizowaliémy szkolenie specjalistyczne ~ ,Opieka nad
osobg starszg i chorg” — udziat w nim wziglo 12 wolontariuszy
Przyjeli$my oferte wolontariatu od 14 organizacji pozarzadowych i instytucji publicznych:
Szkota Podstawowa nr 13, Szkota Podstawowa nr 7, Polski Zwigzek Niewidomych, Towarzystwo
Pomocy im. Sw. Brata Alberta, Koszalinskie Towarzystwo Krzewienia kultury Fizycznej,
Pogotowie Rodzinne, Dom Samotnej Matki, Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z
Niepelnosprawnoécig Intelektualng Koto w Koszalinie, Kurator Sgdowy, Bank Zywnosci,
Hospicjum w Koszalinie, Stowarzyszenie Interna, Koszalifiskie Towarzystwo Spoteczno —
Kulturalne - do wszystkich skierowano wolontariuszy
Przyjeliémy zgloszenia z proébg o pomoc od 12 0séb prywatnych ~ starszych i chorych oraz
rodzicow dzieci z problemami w nauce; jest im systematycznie udzielana pomoc wolontariuszy
Skierowalismy 333 wolontariuszy do udziatu w nastepujgcych akcjach wolontarystycznych
odbywajgcych sie w Koszalinie:
e 2, 3.02.2011r - akcja ulotowa na rzecz Towarzystwa Pomocy im. $w. Brata Alberta
— 24 wolontariuszy z Gimnazjum 3
e 14.02.2011 - akcja ,Zauwaz mnie” zorganizowana przez Polskie Stowarzyszenie Ludzi
Cierpigcych na Padaczke Oddziat w Stawnie — wolontariusze z | LO, ZS nr1,
Gimnazjum 11, Gimnazjum 7 — {acznie 22 wolontariuszy
e 16, 17.04.2011 - zbidrka zywnosci dla bezdomnych ze Schroniska $w. Brata Alberta
— 18 wolontariuszy z Gimnazjum 3
e 21.05.2011 - Dzieh Godnosci Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektuaing
zorganizowany przez Polskie Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Uposledzeniem
Umystowym Koto




w Koszalinie - 48 wolontariuszy z Il LO, Gim. nr 3, 6, 9, 11

22.05.2011 - IX BIEG Wenedoéw - 25 wolontariuszy z | LO, Il LO, Gim. nr 3, 6, 9, 11
oraz Politechniki Koszaliriskiej

27.05.2011 - XVIl Edycja Sportowego Turnieju Miast i Gmin 2011 — zawody
przedszkolakéw — 3 wolontariuszy z ZS nr 1

6-10.09.2011 - VIl Europejski Festiwal Filmowego "Integracja Ty i Ja"

- 70 wolontariuszy z Gimnazjum nr 11, 3, 1 LO, ZS nr 1, ZS nr 10
18.09.2011 — Dziert Dawcy Szpiku Kostnego

- 9 wolontariuszy z Zespotu Szkét nr 1

24.09.2011 — ,Podziel sie positkiem”

— 23 wolontariuszy z Gimnazjum nr 31 ZS nr 1

18 26.10. 2011r. — ,Pola Nadziei 2011” sadzenie zonkili

- 10 wolontariuszy z Gimnazjum nr 3, 9 11

1. 11. 2011 - kwesta na Cmentarzu na rzecz koszalifiskiego Hospicjum

— 17 wolontariuszy z Gimnazjumnr3i 9

2, 3, 4.12.2011 — Swigteczna Zbiérka Zywnosci dia Banku Zywnosci

— 87 wolontariuszy z Gimnazjum 3, 7, 11 i KCW

W ramach promocji wolontariatu:

22.03.2011 - w Urzedzie Miejskim w Koszalinie konferencje ,POMAGAJAC INNYM -
POMAGASZ SOBIE”. W konferencji wzieli udziat przedstawiciele 22 organizacji
21.06.2011 - w klubie "Na Pieterku” z okazji pierwszej rocznicy powstania naszego
Stowarzyszenia i zakoriczenia roku szkolnego 2010/2011 zorganizowali$my spotkanie
opiekundw szkolnych két wolontariatu oraz wolontariuszy wspoétpracujgcych

z Koszalinskim Centrum Wolontariatu

Uczestniczyliémy w konferencji ,Masz wybér: wolontariat’ w Centrum Kultury

w Kolobrzegu wygtaszajac wyktad na temat wolontariatu lokalnego
Uczestniczyliémy w mtodziezowych debatach o wolontariacie w koszalifiskich
gimnazjach i szkotach ponadgimnazjalnych

8.12.2011 — zorganizowaliSmy ,Gale Wolontariatu” dla uhonorowania naszych

wolontariuszy z okazji Dnia Wolontariusza

W 2012 r., korzystajac wylacznie ze srodkéw wlasnych, zaréwno rzeczowych jak i

osobowych, pracy cztonkéw Stowarzyszenia jako wolontariuszy oraz darowizn sponsoréw

udato nam sie wykonaé:

Podpisaliémy porozumienie o wspéipracy z 22 nowymi wolontariuszami

Zorganizowali$my 2 szkolenia ,Jak zostaé wolontariuszem” dla 21 ucznidw z Gimnazjum nr

6 oraz 22 ucznioéw z Gimnazjum nr 3

Przyjeli$my zgtoszenia z prosbg o pomoc od 10 oséb prywatnych ~ starszych lub chorych

lub wymagajacych opieki; jest im systematycznie udzielana pomoc wolontariuszy




o W roku szkolnym 2011/2012 pomagali$my w nauce 8 dzieciom indywidualnie (w domu)
— 6 wolontariuszek podijeto sie tego zadania oraz grupie dzieci ze Szkoly Podstawowej nr 13
— 4 wolontariuszki udzielaty im pomocy
. 4 wolontariuszki Koszaliniskiego Centrum Wolontariatu systematycznie pomagaty w
Pogotowiu Rodzinnym w opiece nad dzie¢mi, 1 wolontariuszka opiekowata sig rodzing objetg pieczg
Kuratora Sadowego, 1 wolontariuszka pomagata w Przedszkolu nr 3 w opiece nad dzieckiem
autystycznym,
2 wolontariuszki pracowaty w Domu Samotnej Matki
) Od wrze$nia jeden wolontariusz raz w miesigcu udziela pomocy polegajacej na
odwiedzinach, dotrzymywaniu towarzystwa pensjonariuszom Parstwowego Domu Pomocy
Spotecznej
dla Dorostych Zwinistaw w Biatogardzie
. Pani Ewa Liszka-Gasior z ramienia naszego Stowarzyszenia bierze udziat w pracach
lokalnego Zespotu Koordynujgcego Realizacje Narodowego Programu Ochrony Zdrowia
Psychicznego powotanego przez Prezydenta Miasta
e  Od stycznia do grudnia 2012 r. Koszaliriskie Centrum Wolontariatu skierowato 430
wolontariuszy do udziatu w nastepujgcych akcjach wolontarystycznych odbywajacych sig w
Koszalinie:
o 5i14.02.2012 - akcja ,Zauwaz mnie” zorganizowang przez Polskie Stowarzyszenie
Ludzi Cierpigcych na Padaczke Oddziat w Stawnie — igcznie 51 wolontariuszy
e 25i26.02.2012 - zbiérka zywnosci dla bezdomnych ze Schroniska $w. Brata Alberta
- 38 wolontariuszy z Gimnazjum 3
e 30.03.2012r. - impreza charytatywna na rzecz podopiecznych schroniska "Kundelek"
- 4 wolontariuszki.
o 22.04.2012 — kwesta na rzecz Koszalifiskiego Hospicjum w ramach akcji ,Pola Nadziei”
— 6 wolontariuszy
e 19.05.2012r. - impreza ,Seniorzy — seniorom” zorganizowana przez koszalinski MOPS
w Sportowej Dolinie - 4 wolontariuszy
o 14-21.05.2012 r. - pomoc dia matego Grzesia Krolaka
— 20 wolontariuszy z Gimnazjumnr 3,6i 11 orazz I LO i ZS nr 1
e 25 26.05.212r. - Il edycji Festiwalu Sztuki w Przestrzeni Publicznej Koszart
- 10 wolontariuszy z Gimnazjum nr 6
e 31.05.2012 - w Gimnazjum nr 3 odby! sie Festyn, ktdrego celem byto zebranie
pienigdzy na operacje matego Grzesia.
e 19-21.09.2012r. - X Ogdlnopolski Integracyjny Plener Artystyczny w Osiekach,
- 2 wolontariuszy z | LO im. Dubois
e 25.09.2012r. - sadzenie cebulek Zonkili w ramach Akcji ,Pola Nadziei” na rzecz
Koszalinskiego Hospicjum - 12 wolontariuszy z Gimnazjum nr. 3, 6, 7
e 28, 29.09.2012 r — akcja ,Podziel sie positkiem” zorganizowana przez Bank Zywno$ci




- 77 wolontariuszy z Gimnazjéw nr 3, 6, 11, 7.
s 6,7 pazdziernika 2012 r. — zbidrka karmy dla zwierzat ze schroniska
— 71 wolontariuszy z Gimnazjéw nr 7, 3, 11
e 1.11. 2012 — kwesta na Cmentarzu na rzecz koszalifiskiego Hospicjum
— 13 wolontariuszy
e 2.12.2012 — zbiérka zywnoéci w ramach akcji ,Poméz dzieciom przetrwac zimg” — 16
wolontariuszy z Gimnazjum nr 6
e 7,89.12.2012 — $wigteczna zbidrka zywosci dla Banku Zywnosci w Nowych Bielicach —
102 wolontariuszy z Gimnazjéw nr 3,6, 7, 11iZS nr 1
. W ramach promaocji wolontariatu:
. 11.04.2012 1. - wyktad nt. wolontariatu dla stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku
w Kolobrzegu.
e Dzieki wnioskowi naszego Stowarzyszenie w dniu 3.07.2012 zostata przyznana pani
Renacie Tkaczyk — wiceprezes Stowarzyszenie - srebrna Odznaka Honorowa Gryfa
Zachodniopomorskiego za zastugi potozone na rzecz rozwoju Pomorza Zachodniego.
. 5.12.2012 r. zorganizowali$my dla 40 wyrézniajacych sig wolontariuszy Gale
Wolontariatu
Wszystkie informacje na temat dziatalno$ci Stowarzyszenia Koszalinskie Centrum Wolontariatu

znajdujg sie na naszej stronie internetowej http://wolontariat-koszalin.pl

4. Informacja, czy oferent/oferenci” przewiduje(-3) zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie.

Nie dotyczy

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w cato$ci miesci si¢ w zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego
oferentaloferentow’:

2) w ramach skladanej oferty przewidujemy pebieranie/niepobieranie® optat od adresatow zadania;

3) oferent/oferenci” jest/sg” zwigzany(-ni) niniejszq oferta do dnia zawarcia umowy na realizacje
zadania



4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i

przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,

osoby, kiorych te dane dotyczg, ztozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia

1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6Zn. zm.);

5) oferent/oferenci” skiadajacy niniejsza oferte nie zalega (a)/zalegatja)” z oplacaniem naleznosci

z tytulu zobowigzan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoleczne”;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sq zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wiaseiwg
idencia™

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z akiualnym stanem prawnym

i faktycznym.

(podpis osoby
upowaznione;j
lub podpisy 0séb
upowaznionych
do skiadania o$wiadczen
woli w imieniu
oferenta/oferentow"”

DataQOéZ-QOA 3

Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencjiz“’

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajacych oferte wspding niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument
potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

oosw

Poswigdczenie ziozenia oferty™

:,\“Ja,z@@abk . & o 2oz - @%Z

Adnotacje urzedowe™



Y Niepotrzebne skresli¢.

2 Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie.

% Kaidy z oferentéw skladajacych oferte wspdlng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczaja wiasciwe
pola.

9 Forma prawna oznacza forme¢ dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslona na podstawie obowiazujacych przepisow, w szczeg6lnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pafstwa do innych koiciolow i zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnoéci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci
pozytkn publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢
odpowiednia forme lub wpisa€ inna.

%) podaé nazwe wiasciwego rejestru lub ewidenciji.

®) W zaleznoéci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmiot powstat.

) Osiedle, sofectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypeinienie nie obowigzkowe. Naleiy wypehié jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma byc realizowane w obrebie danej jednostki.

® Nie wypetniaé w przypadku miasta stotecznego Warszawy.

% Dotyczy oddziatéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypetnic jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrgbie danej jednostki organizacyjnej.

10) Nalezy okresli¢ czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez inna
podstawa. Dotyczy tylko oferty wspéinej.

1) Wypetni¢ tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.

12 Opis musi byé spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy wskazat
doktadny podziat dziaaii w ramach realizacji zadania publicznego migdzy sktadajacymi oferte wspdina.

13 W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakoficzenia poszczeg6lnych dzialan oraz liczbowe
okreélenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).

14 Opis zgodny z kosztorysem.

15) Nalezy opisaé zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwigzania problemu spotecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.

18 Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegéinosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
1) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

2 Nalezy wpisaé koszty bezpoérednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.

9w przypadku oferty wspélinej kolejni oferenci dofaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.

) Nalely wpisaé koszty zwiazane z obstuga i administracj realizowanego zadania, ktdére zwigzane sg
z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obsluga finansowg
i prawng projektu.

2 Wypelnienie fakultatywne — umoiliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktorym mowa w § 16
ramowego wzoru umowy, stanowigcego zafgcznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolfecznej

z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.

2 Informacje o kwalifikacjach os6b, ktére bedg zatrudnione przy realizacji zadania publicznego oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspéinej nalezy przyporzadkowac zasoby kadrowe

do dysponujacych nimi oferentéw.

2 Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowac zasoby rzeczowe

do dysponujacych nimi oferentow.

. Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.
) wypetnia organ administracji publicznej.



