Zarzadzenie Nr 0151/0SS/ liMH/IO
Burmistrza Miasta Dartowo

7 dnia .19. ‘%V?MQ( ...... 2010r

w sprawie zatwierdzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomo-
cy Spotecznej w Darlowie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
7 2001r. Nr 142, poz. 1591, z pézn. zm.) i § 7 statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;
w Darlowie stanowiacego zatacznik do uchwaty Rady Miejskiej w Dartowie z dnia 25 czerw-
ca 2004r. Nr XXI11/210/04 w sprawie statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dar-
lowie (zmienionej uchwatami Nr XLIV/398/05 z dnia 29 listopada 2005 r. i Nr XX/225/08 z
dnia 16 wrze$nia 2008r), zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Na wniosek Kierownika zatwierdzam zmiany do Regulamin Organizacyjny Miej-
skiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dartowie stanowiacego zatacznik do zarzadzenia Nr
0151/0SS/1654/09 Burmistrza Miasta Darlowo z dnia 31 grudnia 2009r. polegajace na:

1) skresleniu w § 4 ust. 2 pkt.8), pkt.17) i pkt.18),
2) dodaniu w § 4 ust. 2 po pkt.20 pkt.21 w brzmieniu:
,» 21) stanowiska do spraw kadrowych.”
3) skresleniu w § 4 ust. 3 pkt.4),
4) skresleniu w § 7 ust. 2 pkt.5) i pkt.14),
5) skresleniu w § 9 ust. 2 pkt.6)
6) skresleniu w § 10 ust.2 pkt.2),
7) skresleniu w § 16 ust. 2,
8) skresleniu § 17,
9) dodaniu po § 26 § 26a w brzmieniu:
,»,$ 26a. Do zadan stanowiska pracy do spraw kadrowych nalezy w szczegélnosci:
1) przygotowywanie umow o prace pracownikow, §wiadectw pracy, angazy,
2) prowadzenie akt osobowych pracownikow oraz pozostatych spraw kadrowych zgod-
nie z wymogami okre$§lonymi w przepisach,
3) wykonywanie innych zadan ujgtych w zakresie czynnosci na danym stanow1sku »
10) skresleniu § 27,
11) skresleniu § 32.

§ 2. Nadaje si¢ nowa tre$¢ zatacznikowi do Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej pod nazwa ,,Schemat organizacyjny Miejskiego Osrodka Pomo-
cy Spolecznej w Darlowie” w brzmieniu stanowiacym tre$¢ zatacznika do niniejszego zarza-
dzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu O$wiaty i Spraw Spo-
tecznych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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