Uchwala Nr XXV/255/08
Rady Miejskiej w Darlowie
z dnia 23 grudnia 2008 r.

w sprawie przyjecia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii
dla Miasta Darlowo na rok 2009.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz.
1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz.1441, Nr 175,
poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138,
poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111) i art. 4 (1) ust. 2 ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z
2007 r. Nr 70, poz. 473, Nr 115, poz. 793 i Nr 176, poz. 1238) oraz art. 10 ust. 3 ustawy z
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2005 r. Nr 179, poz. 1485, z
2006 r. Nr 66, poz. 469, Nr 120, poz. 826, z 2007 r. Nr 7, poz.48 i Nr 82, poz. 558) Rada
Miejska uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Miejski Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii dla Miasta Darlowo na rok 2009
stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Dartowo.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Dzial I. Postanowienia ogélne

Miejski Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatlania Narkomanii dla Miasta Darlowo na rok 2009, stanowiacy czg$¢ strategii
rozwigzywania probleméw spotecznych, jest kontynuacja zadan realizowanych w Dartowie
w roku 2008 i latach poprzednich. Stanowi spis dziatan bedacych jednoczesnie zadaniami
wlasnymi gminy.

Rozdzial L.
Cele strategiczne programu

1. Podejmowanie dzialan zmierzajacych do ograniczania spozycia napojéow alkoholowych
oraz substancji psychoaktywnych.
2. Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw uzaleznien oraz przemocy w rodzinie
poprzez potozenie wigkszego nacisku na profilaktyke i promowanie zdrowego stylu zycia
wsrod dzieci, mtodziezy i dorostych.
3. Utrzymanie zasobow niezbgdnych do radzenia sobie z juz istniejacymi problemami.
4. Wspblpraca z organizacjami pozarzadowymi, ktorych celem jest krzewienie trzezwosci

1 abstynencji, oddzialywanie na osoby naduzywajace alkoholu, narkotykéw oraz
udzielanie

pomocy ich rodzinom.
5. Ograniczanie szkéd zdrowotnych i spotecznych.

Rozdzial II.
Cele operacyjne programu

a. Zmiana zachowan i postaw mieszkancéw i instytucji z terenu Darlowa w sytuacjach
zwigzanych z uzaleznieniami oraz zjawiskiem przemocy w rodzinie.

b. Wdrazanie skutecznych form profilaktyki kierowanej w szczegdlnosci do dzieci i
mlodziezy.

c. Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spolecznej nad szkodliwymi formami
postgpowania 0sdb naduzywajacych alkoholu oraz zazywajacych narkotyki, w szczegdlnosci
przeciwdzialanie przemocy w rodzinie.

d. Zwigkszenie skutecznosci i dostgpnosci terapii dla oséb uzaleznionych i
wspoluzaleznionych oraz adresowanej do nich pomocy psychologiczne;j.

Rozdzial III.
Realizatorzy Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii
1. Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, powotana przez Burmistrza
Miasta Darlowo, dzialajaca w oparciu o regulamin okreslajacy zasady dziatania, w zakresie:
a. inicjowania dziatan w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych,
b. prowadzenia kontroli przestrzegania warunkow sprzedazy napojow alkoholowych,
c. opiniowania wnioskdw o wydanie zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych i
wydawania opinii w formie postanowienia,
d. podejmowania czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowiazku poddania si¢ leczeniu odwykowemu w zakladzie
lecznictwa odwykowego,
e. podejmowanie dziatan interwencyjnych w zakresie zatrzymania i przeciwdzialania
przemocy w rodzinie w zakresie dziatan Zespotu Interdyscyplinarnego,



f. analiza zdarzen przemocy w rodzinie i zachowan patologicznych w zakresie dziatan
Zespotu Interdyscyplinarnego.

2. Kierownik Referatu Oswiaty i Spraw Spotecznych w zakresie koordynowania i realizacji
Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii.

3. Miejskie Centrum Profilaktyki:

a. Punkt konsultacyjno — informacyjny dla ofiar przemocy,

b. Punkt konsultacyjno — terapeutyczny profilaktyki antynarkotykowej,

c. Punkt konsultacyjny dla ofiar przemocy (pomoc psychologiczna dla os6b doznajacych
przemocy , dla dzieci z rodzin z problemami przemocy,

d. Punkt konsultacyjny w zakresie uzaleznien alkoholowych,

e. Punkt terapii dla oséb uzaleznionych i wspétuzaleznionych.

Poradnia terapii uzaleznienia od alkoholu i wsp6tuzaleznienia.
Miejska Swietlica Srodowiskowa “Bezpieczna Przystan”.
Policja.

Straz Miejska.

Straz Graniczna.

. Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j.

10. Szkoty.

11. Organizacje pozarzadowe.

VN v e

. Rozdzial IV.
Zroidlo finansowania programu

Zrodlem finansowania zadan Programu sa srodki finansowe budzetu miasta pochodzace z
optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych.

Dzial II. Zadania wlasne miasta -cele i metody dzialan

Rozdzial I.
Zwigkszenie dostgpnoSci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych

Metodami realizacji tego zadania sa:

1. Wspéldzialanie z NS ZOZ “NO” Bozena, Mariusz Hrymniak prowadzacym w Darlowie
poradnig terapii uzaleznienia od alkoholu i wspétuzaleznienia poprzez wspétudzial

w finansowaniu $§wiadczen terapeutycznych dla mieszkaficow Dartowa (w przypadku, gdy
NFZ nie pokryje wszystkich niezbgednych kosztéw programéw terapeutycznych dla oséb
uzaleznionych i wspodtuzaleznionych).

2. Finansowanie punktéw terapii dla oséb uzaleznionych i wspotuzaleznionych poprzez
zatrudnienie terapeuty, psychologa oraz udostepnienie pomieszczen na terapie indywidualne

i grupowe.

3. Finansowanie punktéw konsultacyjnych w zakresie uzaleznien alkoholowych poprzez
zatrudnienie specjalisty.

4. Finansowanie Punktu informacyjno — konsultacyjnego o narkotykach i narkomanii.

5. Realizacja indywidualnych programéw “after care” tzn. po podstawowym programie
terapii, nie bgdacych $wiadczeniami zdrowotnymi, w tym finansowanie uczestnictwa w



treningach umiejetnoscei stuzacych dalszemu zdrowieniu i rehabilitacji spotecznej i rodzinne;j.
6. Dofinansowanie Szpitala Powiatowego w Stawnie Filia Darlowo oraz Wojewodzkiego
Osrodka Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspotuzaleznienia za zabiegi detoksykaciji i
profilaktyke.
7. Wspieranie dziatalnosci $rodowisk wzajemnej pomocy, w tym Darlowskiego
Stowarzyszenia Abstynenta “Unittas” 1 Stowarzyszenia AA “Jutrzenka” poprzez
udostepnianie pomieszczen do spotkan oraz zakup materialéw i ustug niezbednych do
przygotowania pomieszczen i do dzialania a takze wspieranie organizacji imprez
promujacych trzezwos¢ i zachowanie abstynencji.
8. Kierowanie przez Miejska Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych o0séb
naduzywajacych alkoholu na terapie po przeprowadzeniu rozméw motywujacych oraz na
podstawie opinii biegtych.
9. Kierowanie o0s6b realizujacych zadania Miejskiego Programu na szkolenia i
dofinansowywanie szkolen z zakresu profilaktyki i rozwiazywania probleméw uzaleznien
oraz przemocy w rodzinie.
10.  Dofinansowanie udzialu w konferencjach, sympozjach i innych formach spotkan
zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji oséb pracujacych na rzecz uzaleznionych i ich
rodzin;
11.  Wydawanie, kupowanie i dystrybucja materialéw informacyjnych o problemie
uzaleznien i przemocy.
12.  Koordynowanie realizacji ww. zadan przez Kierownika Referatu Oswiaty i Spraw
Spotecznych.

Rozdzial IL.
Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy uzalezniei pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szczegélnosci ochrony przed przemocg w rodzinie

Metodami realizacji tego zadania sa:

1. Kontynuowanie dzialalnosci Punktu konsultacyjno-informacyjnego dla ofiar przemocy
poprzez udostgpnienie pomieszczenia oraz dotacje dla organizacji pozarzadowej na koszty
ustug telekomunikacyjnych, materiatéw biurowych.

2. Konstruowanie wlasciwych postaw wsérdéd dzieci i dorostych z rodzin z problemami
uzaleznief i z problemami przemocy w rodzinie poprzez prowadzenie Miejskiej Swietlicy
Srodowiskowej “Bezpieczna Przystan” z funkcja opiekufczo-wychowawcza dla dzieci z
rodzin w kryzysie, w tym doposazenie Swietlicy w niezbedny sprzgt, materialy pomocnicze
do zajg¢, materialy profilaktyczne oraz wynajem, biezace utrzymanie i konserwacja
pomieszczen, a takze zatrudnienie wychowawcow i pracownika gospodarczego.

3. Zorganizowanie i sfinansowanie wypoczynku letniego z programem profilaktycznym dla
dzieci z rodzin z problemem uzaleznien oraz przemocy w rodzinie.

4. Zapewnienie wspotdziatania pracownikéw instytucji takich jak: Policja, Pomoc Spoteczna,
pedagodzy szkolni, stuzba zdrowia, Straz Miejska, konsultanci z punktéw konsultacyjnych,
wychowawcy ze $wietlicy, Miejska Komisja Rozwiazywania Problem6w Alkoholowych itp.,
w szczegolnosci w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

5. Organizowanie dla rodzin z problemem alkoholowym i problemem przemocy, w
szczegdlnosci dla matek z dzieémi, programu terapeutycznego majacego na celu poprawe
funkcjonowania rodzin, w tym wspoélipraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie i
Osrodkiem Interwencji Kryzysowe;.

6. Finansowanie Punktu konsultacyjnego dla ofiar przemocy (pomoc psychologiczna dla
0s6b doznajacych przemocy i rodzin z problemami przemocy),

7. Finansowanie w ramach uméw z terapeutami programdéw terapeutycznych dla osob
uzaleznionych i wspétuzaleznionych.



8. Organizowanie i finansowanie pomocy socjoterapeutycznej dla ucznidw szkél
podstawowych, gimnazjow i szkoty ponadpodstawowej.
9. Organizowanie w ramach Miejskiej Swietlicy Srodowiskowej “Bezpieczna Przystan”
potkolonii zimowych i letnich, ktére pozwola dzieciom z rodzin w kryzysie oderwaé si¢ od
ich dotychczasowego srodowiska, probleméw rodzinnych i pokazaé¢ inny, wiasciwy model
zycia  w spoleczenstwie,
10.  Szkolenie 0s6b udzielajacych pomocy rodzinom, w ktorych wystepuja problemy
uzaleznien i przemoc oraz podnoszenie w ten sposob poziomu udzielanej pomocy.
11.  Finansowanie pomocy prawnej ofiarom przemocy.
12 Wydawanie, kupowanie i dystrybucja materialéw informacyjnych o problemie
przemocy.
13.  Wspodlpraca z Policja i Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spolecznej w  realizacji
procedur interwencji w rodzinie tzw. Niebieska Karta.
14.  Koordynowanie realizacji ww. zadarh przez Kierownika Referatu Os$wiaty i Spraw
Spotecznych.

Rozdzial I1I.
Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii, w
szczegolnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajeé
sportowych, a takze dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w
pozalekcyjnych programach opiekunczo-wychowawczych.
Metodami realizacji tego zadania sa:
1. Dofinansowanie realizacji szkolnych programéw profilaktycznych.
2. Promowanie zdrowego stylu zycia migdzy innymi poprzez prowadzenie lokalnych i udziat
w ogolnopolskich kampaniach edukacyjnych takich jak “Zachowaj trzezwy umyst”,
organizowanie spektakli, koncertéw itp., dostarczanie do szkél i miejsc og6lnodostgpnych
ulotek, broszur, czasopism profilaktycznych i edukacyjnych.
3. Zakupy i dystrybucja pism i literatury fachowe;.
4. Promocja i finansowanie imprez bezalkoholowych, w tym sportowych, kulturalnych,
turystyczno-krajoznawczych.
5. Organizowanie i finansowanie edukacji dorostych, w tym sprzedawcéw, nauczycieli i
rodzicéw w zakresie profilaktyki uzaleznien.
6. Organizowanie i finansowanie pozalekcyjnych zajeé sportowo-rekreacyjnych dla uczniéw,
w tym rowniez na basenie oraz wyposazenie w sprz¢t sportowy i rekreacyjny.
7. Koordynowanie realizacji ww. zadan przez Kierownika Referatu O$wiaty i Spraw
Spotecznych.

Rozdzial IV.
Wspomaganie dzialalnos$ci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, sluzgcej
rozwigzywaniu probleméw uzaleznien oraz przemocy w rodzinie.

Metodami realizacji tego zadania sa:

1. Powierzanie w drodze konkurséw wykonywania okreslonych zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym, ktorych celami statutowymi sq zapobieganie patologiom i
profilaktyka uzaleznien.

2. Wspdlpraca z Policja, Straza Graniczna i Straza Miejska w celu zapewnienia adekwatnej
do potrzeb liczby interwencji w stosunku do os6b nietrzezwych i stosujacych przemoc oraz
zaktocajacych porzadek publiczny, w tym wspotfinansowanie zakupu paliwa.

3. Wspélpraca z zainteresowanymi instytucjami, stowarzyszeniami i osobami, w tym
wspieranie powstania Klubu Abstynenta.



4. Koordynowanie realizacji ww. zadan przez Kierownika Referatu Os$wiaty 1 Spraw
Spotecznych.

Rozdzial V.
Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséow okreslonych w art. 13[1]
i 15 ustawy oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego
Metodami realizacji tego zadania sa:
1. Podejmowanie interwencji w sytuacjach naruszania przepiséw Ustawy o wychowaniu
w trzeZwosci.
2. Kontrola punktéw sprzedazy i podawania napojow alkoholowych przez upowaznionych
cztonkéw Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
3. Wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.
4. Koordynowanie realizacji ww. zadan przez Przewodniczacego Miejskiej Komisji
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

Rozdzial VL.
Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centréw
integracji spolecznej.
Wspieranie przedsigwzie¢ majacych na celu przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu
i marginalizacji oraz na rzecz reintegracji spolecznej i zawodowej oséb uzaleznionych od
alkoholu 1iich rodzin.

Dzial III. Zasady wynagradzania czlonkéw Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych

Cztonkom Komisji przystuguje wynagrodzenie za prace w Komisji:

1. wynagrodzenie za realizacj¢ zadan Komisji innych niz czynnosci kontrolne: 119,00 zi,
2. wynagrodzenie za czynnosci kontrolne: 66,00 zl,

3. wynagrodzenie za prowadzenie dokumentacji Komisji: 330,00 z! miesigcznie,

4. wynagrodzenie za kierowanie Komisja: 166,00 zi.

Wynagrodzenie za pracg w Komisji i kierowanie pracaq Komisji /pkt 1. i 4./ wyplacane jest na
podstawie listy obecnosci potwierdzajacej udziat w posiedzeniu podpisanej przez
Przewodniczacego Komisji.

Wynagrodzenie za czynno$ci kontrolne /pkt 2./ wyplacane jest na podstawie o$wiadczenia
Przewodniczacego Komisji o przeprowadzonej w danym dniu kontroli z udzialem czionka
Komisji.

W przypadku wykonywania zadai Komisji poza terenem miasta, czlonkom Komisji
przystuguje zwrot kosztow podrézy $rodkami komunikacji autobusowej oraz kolejowej
(KLII).

Dzial IV. Kontrola Programu

1. Staly monitoring realizacji Programu prowadzony jest przez Kierownika Referatu Oswiaty
i Spraw Spotecznych oraz Miejska Komisje Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.
2. Burmistrz Miasta i Miejska Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych sktadaja
Radzie Miejskiej potroczne i roczne sprawozdanie z realizacji Programu w terminie
do 30 wrze$nia 2009r. za pierwsze poirocze oraz do 31 marca 2010r. za caty 2009 rok.

Zbignizy Grosz



