Uchwala Nr XXV/249/08
Rady Miejskiej w Darlowie
z dnia 23 grudnia 2008 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy Miasta Darlowo z organizacjami
pozarzagdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2009 rok”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz.1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 175,
poz. 1457, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218),
oraz art. 5 ust. 3, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie ( Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203, Nr 210, poz. 2135,
z 2005 r. Nr 155, poz. 1298, Nr 169, poz. 1420, Nr 175, poz. 1462, Nr 249, poz. 2104, z 2006
r. Nr 94, poz. 651), Rada Miejska w Dartowie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje sie¢, stanowigcy zalacznik do uchwaly ,Program wspdlpracy Miasta
Darlowo z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na
rok 2009”.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Dartowo.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.







Zalacznik do uchwaty Nr XXV/249/08 Rady
Miejskiej w Dartowie z dnia 23 grudnia 2008 r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA DAREOWO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI I PODMIOTAMI,

O KTORYCH MOWA W ART.3 U 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA
2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO 1 O
WOLONTARIACIE,

NA 2009 ROK




Wstep

,Darfowo miastem silnych rodzin i aktywnych mieszkancow solidaryzujacych si¢ z grupami
zagrozonymi wykluczeniem i marginalizacjg spoleczng™ - tak w formie misji ujete zostaly najistotniejsze
zalozenia polityki spotecznej miasta Dartowo na najblizsze lata.

Dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych w sferze zadai publicznych, zwana dzialalnoscig pozytku
publicznego, jest istotng cechg spoteczenstwa demokratycznego, jest elementem spajajacym i aktywizujacym
spoteczno$¢ lokalng, a co zarazem zostalo ujete jako jeden z celow strategicznych Miasta Darlowo:
,Wzmacnianie lokalnej spolecznosci w samodzielnym rozwigzywaniu wiasnych problemow". Program wspoélpracy
okresla zasady, zakres i formy wspolpracy Miasta Darlowo z trzecim sektorem.

Rada Miejska w Dartowie przyjmujac niniejszy dokument, deklaruje wole kontynuowania wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w zakresie prowadzonej dziatalnosci w sferze zadan
publicznych oraz ksztattowania wzajemnych relacji tak, aby wspdtpraca nieustannie sie rozwijata.

l. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi nalezy do zadan wiasnych gminy okreslonych w art. 7 ust.1
pkt. 19 i art. 9 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pbzn. zm.).

2. Podstawg opracowania Programu wspolpracy Miasta Darlowo z organizacjami pozarzadowymi na 2009 rok
jest art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz 873 z p6zn. zm.).

3. llekro¢ w tekscie jest mowa o:

a. ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z pézn. zm.),

b. programie wspoipracy - rozumie si¢ przez to program wspdipracy miasta Darlowo
Z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2009,

¢. organizacjach pozarzadowych - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

d. Miescie - rozumie si¢ przez to Miasto Darfowo,

e. Burmistrzu Miasta - rozumie sig przez to Burmistrza Miasta Dartowo,

f.  Pelnomocniku - rozumie si¢ przez to pelnomocnika ds. wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi

g. konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy,

h. dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 106 ust. 2 pkt 1 lit. d, ustawy z dnia
30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z péén. zm.),

i. stronie Miasta — rozumie sie przez to adres mtemetowy www.darlowo.pl,

4. Program wspolpracy Miasta Darlowo z organizacjami pozarzadowymi jest elementem lokalnego systemu
szeroko rozumianej polityki spotecznej, realizowanej przez Miasto.

5. Zakres wspolpracy obejmuje w szczegélnosci sfere zadan publicznych, o ktérych mowa w art4,
ust.1 ustawy.

[l. CELE PROGRAMU WSPOLPRACY

Podstawowym celem, ktéremu stuzy¢ ma wprowadzenie Programu, jest ksztattowanie demokratycznego
ladu spolecznego w $rodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa pomiedzy administracjg publiczng
a organizacjami pozarzadowymi. Program ma na uwadze w szczegdlnosci:

a. podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych,

b. wspieranie integracji podmiotow pozarzadowych i samorzadowych realizujacych wspéine cele,

c. realizacje postanowien Strategii integracji i rozwiazywania probleméw spotecznych Miasta Darlowo
na lata 2008-2013,

d. umacnianie w SwiadomosSci spolecznej poczucia wspottworzenia i wspotodpowiedzialnosci
za spoleczno$¢ lokalna, za realizacje jej potrzeb i rozbudowe zasobow lokalnych,

1 Strategia integracii i rozwiazywania probleméw spotecznych Miasta Darlowo na lata 2008-2013"



e. wspdlprace w zakresie pozyskiwania $rodkow z Unii Europejskiej oraz innych Srodkow
pomocowych, w zakresie prawem przewidzianym,

f.  budowanie spoleczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej,

g. promowanie aktywnosci spolecznej, w tym dziatan wolontarystycznych.

lIl. ZASADY | FORMY WSPOLPRACY

Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi realizowana jest w oparciu 0 zasadg pomocniczosci,
efektywno$ci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci, parinerstwa i suwerennoci stron, a wzajemne
oddziatywania regulujg przepisy prawa.
Podstawowym kryterium decydujacym o wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja przez nie
zadan na rzecz Miasta i jego mieszkancow, wyszczegélnionych w Programie na 2009 rok.
Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi bedzie obejmowac nastepujace formy:

a. wspolprace pozafinansowa,

b. wspolprace finansowa.
Zlecanie realizacji zadafh organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnoéci te zadania, o ktérych stanowi
Program, uznane za priorytetowe i wylonione po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania (art. 11 ust. 2 ustawy).
W sytuacji wystapienia uzasadnionych potrzeb lokalnych Burmistrz Miasta moze okreslic w ciggu roku
kolejne zadania i ogtosi¢ otwarte konkursy na ich realizacjg przez organizacje, jezeli ich wykonanie jest
niezbedne i przemawiajq za nim wzgledy natury funkcjonainej.

IV. PRIORYTETY ZADAN PUBLICZNYCH

Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspolpracy Miasta z organizacjami w 2009 r. sg zadania:
1) z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0sob:
a. wspieranie réznorodnych dziatan na rzecz walki z ubostwem, w szczegélnosci pozyskiwanie,
magazynowanie i dystrybucja darow rzeczowych i zywnosciowych,
2) z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
a. wspieranie szkolenia sportowego dzieci i modziezy,
b. organizowanie imprez, zawodow i rozgrywek sportowych,
c. wspodlprace z Miejska Radq Sportu na rzecz rozwoju kultury fizycznej,
d. promocja Miasta poprzez sport,
3) 1z zakresu porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym:
a. prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
b. wsparcie dziafalnosci Miejskiej Swietlicy Srodowiskowej ,Bezpieczna Przystan”, zapewniajacej
opieke i pomoc dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym,
c. wspieranie inicjatyw integrujacych srodowiska abstynenckie i promujace trzezwosc,
d. udzielanie poradnictwa prawnego i psychospotecznego dla rodzin dotknigtych problemem
narkomanii.
4) z zakresu ochrony i promocji zdrowia:
a. wspieranie dziatan z zakresu profilaktyki, edukacji i promocji zdrowia majacych na celu utrzymanie
i poprawe zdrowia oraz zwiazanej z nim jakosci Zycia mieszkancow,
5) z zakresu kultury:
a. wspieranie przedsiewzie¢ kulturalnych wyzwalajacych inicjatywy tworcze i wzbogacajace ofertg
kulturalng miasta,
b. promocja wydarzen kulturalnych na terenie Miasta,
c. wspieranie inicjatyw oraz realizacja przedsigwzig¢ popularyzujacych tradycje, historig i dziedzictwo
kulturowe Darlowa,
6) zzakresu nauki, edukaciji, o$wiaty i wychowania:
a. realizowanie programéw dotyczacych edukacji obywatelskiej, samorzadowej i patriotycznej,
b. wspieranie realizacji programéw wychowawczych m.in. poprzez organizowanie dziataf miodziezy
na rzecz 0sob potrzebujacych, w tym wspieranie i promocja wolontariatu,



c¢. realizacja programow dotyczacych rozbudzania przedsigbiorczosci dzieci i miodziezy oraz
przygotowania do rynku pracy,
d. organizowanie réznych form wypoczynku dzieci i mlodziezy,
e. wspdiprace z Miejsko -Gminng Radg Kombatantéw i Oséb Represjonowanych w Darlowie,
7) 1z zakresu dziatan na rzecz oséb starszych:
a. wsparcie dziatan na rzecz 0séb z uprawnieniami kombatanckimi,
b. aktywizacja i stworzenie mozliwosci samorealizacji, dziatalno$¢ kulturalna i edukacyjna na rzecz
0s6b starszych,
8) <z zakresu dziatan na rzecz 0sob niepetnosprawnych:
a. prowadzenie dziatai majacych na celu znoszenie barier architektonicznych i komunikacyjnych
dotykajacych wszystkie grupy osob niepetnosprawnych,
b. wspieranie dzialan na rzecz oséb niepelnosprawnych, w tym przewlekle chorych, poprzez
integracje z otoczeniem i aktywizacje spoleczna,

V. FORMY WSPOLPRACY FINANSOWEJ MIASTA Z ORGANIZACJAMI

Wspdlpraca o charakterze finansowym moze odbywac sig w nastgpujacych formach:

a. powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego

realizacji,

b. wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.
Miasto moze zawiera¢ z organizacjami umowy o wspieranie lub o powierzenie zadan publicznych na czas
realizacji zadania lub na czas okreslony.

Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie konkursu ofert, chyba Ze przepisy odrebne
przewidujg inny tryb zlecenia.

Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe sa uzaleznione
od postanowien uchwaly budzetowej na 2009 rok.

Tryb postepowania o udzielenie dotacji, sposob jej rozliczania oraz sposob kontroli wykonania zleconego
zadania okresla zarzadzenie Burmistrza Miasta po zaopiniowaniu przez Rade Miejska.

Nie beda rozpatrywane oferty organizacji, ktore w okresie trzech lat poprzedzajacych ogloszenie konkursu
ofert nie wywiazaly sie z umowy zawartej z Miastem na wykonanie zadania publicznego.

W celu opiniowania ofert na realizacje zadan publicznych Miasta Burmistrz Miasta powoluje, kierujac sie
zasadg réwnego uczestnictwa, Zespdt, sktadajacy sie z: radnych Rady Miejskiej w Darlowie, przedstawicieli
Urzedu Miasta oraz organizacji pozarzadowych.

Skiad i organizacjg prac Zespolu okresla Burmistrz Miasta.

V1. FORMY WSPOLPRACY POZAFINANSOWEJ MIASTA Z ORGANIZACJAMI

Miasto moze wspomagat technicznie, szkoleniowo i informacyjnie organizacje pozarzadowe realizujgce na

jego terenie swoje zadania statutowe, o ile sg one zgodne z zadaniami Miasta.

Pozafinansowe formy wspolpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi realizowane sa za posrednictwem

Petnomocnika i dotycza sfer:

1. informacyjnej, poprzez:

a. prowadzenie serwisu informacyjnego na stronie Miasta poSwieconego organizacjom pozarzgdowym
zawierajacego baze danych o organizacjach pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na rzecz
mieszkancow Darlowa oraz innych organizacjach pozarzadowych dziatajacych na terenie Miasta,
informacje o ogtaszanych przez Burmistrza Miasta konkursach na realizacjg zadan publicznych oraz
inne wazne informacje dla organizacji pozarzadowych,

b. udostepnianie miejsca na stronie Miasta organizacjom pozarzadowym celem popularyzowania i promocii
dziatan organizaciji pozarzadowych wspotpracujgcych z Miastem w:

a. serwisie informacyjnym dla organizacji pozarzadowych,
b. serwisie ,Dla Mieszkancow",

¢. konsultowaniu projektéw aktow prawnych przekazywanych do zaopiniowania przez Miasto,
z organizacjami pozarzadowymi, w dziedzinach, w ramach ktorych dane organizacje pozarzadowe
prowadzg dzialalno$¢ statutowa,



d. organizowanie spotkan organizacji pozarzadowych wspdtpracujacych z Miastem w celu zebrania opinii
i wnioskow, co do stanu wspolpracy, a w szczegdlnosci realizacji Programu, w terminie ustalonym
w ogloszeniu Burmistrza,

2. organizacyjnej, poprzez.

a. inicjowanie dziatan aktywizujacych i integrujacych dartowskie organizacje pozarzadowe,

b. tworzenie wspblnych zespolow o charakterze inicjatywnym i doradczym w poszczegélnych obszarach
dziatalno$ci pozytku publicznego,

¢. udostgpnianie organizacjom pozarzadowym pomieszczen i bazy technicznej Urzedu Miasta lub
jednostek organizacyjnych Miasta na spotkania ogélnodostepne zwiazane z realizacjg Programu,

d. dziafania na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji pozarzadowych, np. wstepne doradztwo
prawne, organizowanie lub informowanie o mozliwosciach uczestnictwa w szkoleniach, konsultacjach,
konferencjach,

e. pomoc w pozyskiwaniu Srodkow finansowych na realizacje zadan publicznych z innych Zrédel, niz budzet
Miasta poprzez informowanie o potencjalnych Zzrodiach finansowania i udzielanie rekomendacii
w przypadku ubiegania sig przez organizacje pozarzadowe o $rodki ze Zrédet zewnetrznych, w tym
$rodkow z funduszy Unii Europejskiej, '

3. szkoleniowej, poprzez:

a. informowanie, inicjowanie lub wspolorganizowanie szkolen podnoszacych jakosé pracy organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych,

b. informowanie, inicjowanie lub wspétorganizowanie szkolen dotyczacych m. in. pozyskiwania $rodkéw ze
zrodef zewnetrznych, w tym $rodkéw z funduszy Unii Europejskie,

C. angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany do$wiadczen i prezentacii osiagniec,

4. innej, poprzez:

wydawanie opinii o dziatalnosci organizacji pozarzadowych oraz udzielanie rekomendacii na ich wniosek,

b. mozliwo$¢ objecia patronatem Burmistrza Miasta przedsigwzieé realizowanych przez organizacje
pozarzadowe na rzecz mieszkaricéw Miasta Darlowo.

o

VII. PODMIOTY REALIZUJACE WSPOLPRACE MIASTA Z ORGANIZACJAMI

Realizatorami wspdipracy ze strony Miasta s w szczegélnosci:

e. Rada Miejska w Dartowie,

f.  Burmistrz Miasta,

g. merytoryczne Komisje Rady Miejskiej,

h. Petnomocnik ds. wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi,

i.Petnomocnik ds. profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych,

j-kierownicy referatow Urzgdu Miejskiego i kierownicy jednostek organizacyjnych Miasta.

Realizatorami wspolpracy ze strony organizacji pozarzadowych sg zgloszone w rejestrach ich organy
statutowe.

Organizacje uczestnicza w dzialaniach programowych Miasta w szczegdlnoéci poprzez udziat swoich
przedstawicieli w Komisjach, Radach, zespolach i innych strukturach o charakterze doradczym,
opiniodawczym lub inicjatywnym.

Za kontakty Miasta z organizacjami odpowiada Pelnomocnik w zakresie upowaznienia udzielonego przez
Burmistrza.

VIIl. MONITORING | OCENA REALIZACJI PROGRAMU

Biezgcym monitoringiem realizacji programu zajmuije sie Pelnomocnik.

Monitoring polega na ocenie realizacji opisanych zasad i trybow wspolpracy i przedstawianiu tej oceny
Burmistrzowi Miasta, Radzie Miejskiej oraz organizacjom.

Uzyskiwane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizowanych
projektow bgda wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspolpracy Miasta z organizacjami.

Miasto dokonuje badania efektywnosci realizacji zadan, w szczegdinoéci poprzez analize efektywnosci
wydatkowania $rodkow publicznych oraz badania opinii odbiorcow ustug $wiadczonych przez organizacje
w ramach realizowanych zadan publicznych.



~No

W rocznym sprawozdaniu z realizacji programu Petnomocnik dokonuje oceny stanu wspdtpracy organizacii
z Miastem w zakresie realizacji projektow oraz uwag, wnioskow i propozycji wyptywajacych z tej wspolpracy.
Pelnomocnik przygotowuje i sktada Burmistrzowi sprawozdanie z realizacji Programu do 31.03.2010 .
Burmistrz Miasta sktada Radzie Miejskiej sprawozdanie z realizacji programu w terminie do 30.04.2010 r.




Uchwala Nr XXV/250/08
Rady Miejskiej w Darlowie
z dnia 23 grudnia 2008 r.

w sprawie ustalenia stawki najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz uzgodnienia
wartosci jednego punktu dla pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w niektérych
jednostkach organizacyjnych Miasta Darlowo.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984 , Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz.717, Nr 162, poz. 1568, z
2004r. Nr 102, poz.1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 214 poz.1806 i z 2005r. Nr 172, poz. 1441,
Nr 175, poz.1457,z 2006r. Nr 17, poz.128,Nr 181, poz.1337, z 2007r. Nr 48 poz.327, Nr 138
poz.974, Nr 173, poz.1218 i z 2008r. Nr 180, poz. 1111) oraz § 2 pkt 2 i § 3 ust. 4
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222, Nr 160, poz. 1343, z 2006r. Nr 38, poz.
261 1z 2008r. Nr 73, poz. 430) Rada Miejska w Dartowie uchwala co nastepuije:

§ 1. Ustala najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania
w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 700,00 zt (stownie:
siedemset zlotych).
2. Uzgadnia si¢ wysokos$¢ jednego punktu w zlotych, zgodnie z wnioskami jednostek
organizacyjnych:

1) Przedszkole Nr 1 w Darlowie w wysokosci 8,00
2) Przedszkole Nr 2 im. J. Poraziniskiej w Dartowie w wysokosci 8,00
3) Przedszkole Nr 3 ,,Jacek i Agatka’> w Darlowie w wysokosci 7,50
4) Szkota Podstawowa Nr 3 im. WOP w Darlowie w wysokosci 7,00
5) Miejskie Gimnazjum w Dartowie w wysokosci 6,00
6) Zespot Szkét w Darlowie w wysokosci 7,00
7) Zespot Szkot im. S. Zeromskiego w Dartowie w wysokosci 6,00
8) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dartowie w wysokosci 7,20
9) Osrodek Sportu i Rekreacji w Dartowie w wysokosci 6,00
10) Miejski Zarzad Budynkéw Komunalnych w wysokosci 9,00

§ 2. Pracodawcy wymienieni w §1 ust. 2 niniejszej uchwaty sporzadza tabele stawek
wynagrodzenia zasadniczego uwzgledniajacego warunki okreslone w § 1 uchwaly.



§ 3. Traci moc uchwata Nr XII/142/07 Rady Miejskiej w Dartowie z dnia 28 grudnia
2007r. w sprawie ustalenia stawki najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz uzgodnienia
wartosci jednego punktu dla pracownikéw samorzqdowych zatrudnionych w niektorych
Jjednostkach organizacyjnych Miasta Darlowo.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Dartowo.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2009 r.




